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2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagdégus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-

szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és kedvezményeirdl
*326/2013. (1X.30.) Korményrendelet

A 2011 évi CXC. térvény 628 (1) k pontja szerinti, a valamennyi pedagogus szamara kotelez6
hét évenkénti pedagdgus-tovabbképzés e rendelet hatilyba lépésétdl kezdve nyelvvizsga
bizonyitvannyal is teljesithetdvé valik. Fontos valtozas, hogy a médositott 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet hatalyba lépésétdl kezdve, a 5. §. értelmében — amely részletesen felsorolja a
lehetdségeket - elfogadhatéak tobbek kozott a nevelbtestiileti egytittmitkddésben megvalosulo
- tanuldi eredményességben mérhetd komplex fejlédési — projektekben megszerzett, a

nyelvvizsga bizonyitvinyok, valamint a kultaraért felelés miniszter 4ltal akkreditalt

tovabbképzés elvégzését igazold okiratok is.

A kotelezd képzéseken valé részvétel korhatira az Nemzeti Koznevelési torvény hatalyba
1épésekor az eddigi 50 év helyett két évvel nétt azoknak a pedagogusoknak az esetében, akik a
torvény 2012, szeptember 1-i hatalybalépésekor az 52. életéviket betdltottek. Ok mar nem
kotelezheték a pedagdgus-tovabbképzésben valo részvételre. Ugyanakkor az 52 évnél fiatalabb
pedagogusok szamara az eredetinél hosszabb az id6intervallum, azaz 55 éves korig kotelez6 a
részvétel. A modositott és egybeszerkesztett 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet 5.§. (2)
bekezdése eldirja, hogy: ,,a pedagbgus a pedagbgus munkakor betdltésére jogosito oklevél
megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatél addig az évig, amelyben
az otvendtddik életévét betdlti, augusztus honap utolsé munkanapjaig vesz részt a Nkt. 62. §
(2) bekezdésében szabdlyozott tovabbképzésben”. Ezzel egylitt megszigorodtak a
tovabbképzési kotelezettséget nem teljesitokkel szembeni kovetkezmények. Amelyik

pedagogus 6nhibajabol nem vesz részt a 7 évente kotelezd tovabbkepzesen, vagy nem fejezi be

azt, allasat veszitheti.

A 326/2013. (VII1.30.) kormanyrendelet életbelépésével megsziint a szakvizsga, vagy azzal

egyenértékii szakiranyl tovabbképzés utan az elémenetelben torténd automatikus elorelépés és



illetménynovekedés, valamint a hétévenkénti tovabbképzési kotelezettség teljesitéséért jard
varakozasi id6 csokkentése. A Pedagégus Mesterfokozatba 1épés eldfeltétele a pedagbgus
szakvizsga megléte. A pedagogus szakvizsgaval egyenértékli képzések szakterilleteit a
326/2013. (VIIL.30.) korméanyrendelet felsorolja. A modositott és egybeszerkesztett 277/1997
(X11.22.) rendelet rogziti, hogy a tovabbképzési kotelezettségek szempontjabol figyelembe
vehetS egyéb képzések kivételével, a beiskolazasi terv csak a tovabbképzési jegyzékben
szerepld tovabbképzéseket tartalmazhatja. Kiilon hangsulyt kap az is, hogy a nevels-oktato

munkat segitd emelt szintli vagy felséfokG szakképzés is elfogadhaté pedagogus
tovabbképzésnek.

A modositott és egybeszerkesztett 277/1997 (XI1.22.) rendelet a nevelétestiilet véleményének
kikérését kovetden a fenntartd dontési jogkorébe tette a kdznevelési intézmények 6t évre sz616
tovabbképzési programjanak jovahagyasat. A tovabbképzési programoknak a feliilvizsgalatara
évente egy alkalommal keriilhet sor. A nevelési-oktatdsi intézmény beiskolazasi terve — a
rendeletben meghatarozott képzések kivételével — csak olyan tovabbképzést tartalmazhat,
amely szerepel a tovabbképzési jegyzéken. Az akkreditalt tovabbképzések jegyzéke a téritesi
dijakkal egyiitt az Oktatasi Hivatal honlapjan (www.oktatas.hu/tovabbkepzes/pedakkred)
megtalalhatd. Ezzel egyiitt modosult a tovabbképzés finanszirozasi rendszere is. A
megvaltozott pedagdgus-tovabbképzésekre vonatkozd 277/1997.(X1I. 22.) Kormanyrendelet
rendelet értelmében ,a pedagdgus tovabbképzés az allami kozfeladat-ellatas kereteben
téritésmentes”, tehat az allami és onkormanyzati fenntartdsu intézményekbol jelentkezd
pedagogusokat képzési koltség nem terheli. Véltozas az is, hogy ha a részvétel a pedagogus
mindsitéséhez sziikséges, a fenntartd a teljes Osszeget finanszirozhatja. Fontos, hogy az ot
esztendére sz016, kotelezden elkészitendd tovabbképzési tervben azt a pedagdgust kell elénybe

részesiteni, akinek a tovabbképzésben torténd részvétele a mindsitéshez kell.

Altalanos elvek

A tovabbképzési program egységben kezelendd:

* A minden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel.

* A pedagogusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval,

A pedagoégus-tovabbképzés célja:



A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek e€s készségeknek a megujitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktatd munka keretében a
gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozds megtartasahoz. Hozzdjarul a koznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, intézményiranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz. A

tovabbképzés felkészithet a szakvizsga kdvetelményeire és a mindsitésre is.

A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése:

A tovabbképzésben a pedagogus a pedagogus munkakdr betdltésére jogositdo oklevél
megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elsd munkanapjatol addig az évig, amelyben
a torvény 2012.szeptember 1-i hatalybalépésekor az 52. életéviiket betdltotték, 6k mar nem
kotelezhetbek a pedagdgus tovabbképzésben vald részvételre. Ugyanakkor az 52 evnél
fiatalabb pedagégusok szamara az eredetinél hosszabb az idSintervallum, azaz 55 éves korig
kotelezd a részvétel. A 277/1997.(X11.22.) Korm. rendelet 5.§. (2) bekezdése eldirja, hogy ,,a
pedagogus a pedagdgus munkakdor betdltésére jogositd oklevel megszerzését kovetd hetedik ev
szeptember honap elsd munkanapjatol addig az évig, amelyben az 55 életévet betdlti, augusztus

hénap utolsé munkanapjaig vesz részt a Nkt.62.§ (2) bekezdésében szabalyozott

tovabbképzésben”.

A hétévenkénti tovabbképzés legalabb szézhusz ors tovabbképzésen valo részvétellel és az
eléirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg. A tovabbképzés egyeb, torvényben

meghatarozott modon is teljesithetd. (pl: szakvizsgaval, szakirany( tovabbképzésben masodik

oklevél megszerzésével, stb.).

Megsziintethetd- az Mt.89.§ (3) bekezdése, illetve a Kjt.62.§ (2) bekezdésének d) pontjara
hivatkozassal - annak a pedagdgusnak a munkaviszonya, illetve kozalkalmazotti jogviszonya,

aki a tovabbképzésben onhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait nem fejezte be

sikeresen.

A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének lehetdségel

Szakmai megujito képzés
Alapképzésben megszerzett ismeretek, jartassagok megujitasa

Felséoktatasi intézmény altal szervezett, pedagogus végzettséghez kapcsol6do, legalabb

60 oras felkészités



* A munkaltato altal a teljesitményértékelés alapjan elfogadott egyéb tovabbképzés

Nem szakmai megujito képzés

*  FEgy, vagy tobb tovabbképzés keretében megvalosuld, legalabb 120 oras tovabbképzés

A pedagogus jogai, kotelezettségel

A pedagdgus joga, hogy:

* hozzajusson a munkéjahoz sziikséges ismeretekhez,

* gzakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valo részvétel itjan gyarapitsa,

* akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem &ll fenn a tovabbképzési A

kotelezettsege.
A pedagdgus kotelessége, hogy:
* részt vegyen a szamara eldirt legalabb 120 Orés pedagogus-tovabbképzesen,
folyamatosan képezze magat,
ha nevelé-oktatd munkajat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai végzettséggel latja
el, szakimai megujitd képzésen vegyen részt.

irasban kérje felvételét az 6voda beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzést sikeresen teljesitd pedagdgust, - a hatalyos jogszabalyok szerint — anyagi

elismerésben lehet részesiteni, ha ezt az intézmény koltségvetése lehetéve teszi.

Amennyiben a pedagégus tovabbképzésben valo részvételéhez a munkaltaté (6voda)
tamogatasat igénybe kivanja venni, vagy a tovabbképzés érinti munkaidejét, irasban koteles

felvételét kérni az ovodai beiskolazasi tervbe minden év janudr 31-ig.

A beiskolazasi tervet az 6vodavezetd késziti el a pedagoégusi igények, valamint az 6vodai

sziikségletek, tanfeliigyeleti ellendrzések javaslatainak szem elott tartasaval, a Kozalkalmazotti

Tanacs véleményének kikérésével, a nevelGtestiilet egyetértésével.

Minden képzés (Gjabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzés) esctén az intézmény olyan
idétartamra vallalja a tamogatast, amely idStartamig az adott képzés programja szerint
meghirdetésre keriilt. Amennyiben a képzésen résztvevo dolgozo hosszabb idd alatt végez (pl.

félévet ismétel) a felmeriils tobbletkdltségek a munkavallalot terhelik.



A képzés eredményes teljesitését a dolgozo tantsitvannyal/oklevéllel igazolja. Amennyiben
nem végzi el eredményesen a képzést, vagy hidnyzasa olyan mértékii volt, hogy nem kapja meg

a tanusitvanyt/oklevelet, a dolgozénak az 6voda 4ltal nyujtott timogatast vissza kell fizetni.

A beiskolazisi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt:

*  akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra (2019-ban
betdltik a 40. életéviiket, vagy kozelednek a rendszerbdl vald kilépést jelentd 55.
életéviikhoz.)

* akiknek a hétévenkénti tovabbképzésen vald részvételét a munkaltato elrendelte

*

aki a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkezik

*  akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges

A csoportositas fontossagi sorrendet jelent.

*  a tovabbképzési kotelezettségnek megfelelden a nyilvantartast a tdrvény szerint kell

mindig rogziteni, megfelelé dokumentaciokat és bizonylatokat nyilvantartasba venni

Tovabbképzési program részei

1. Szakvizsgara val6 alprogram
2. Tovabbképzésre valo alprogram
3. Finanszirozasi alprogram

4, Helyettesitési alprogram

1. Szakvizsgadra vonatkozé alprogram
Alapfogalom:
* gzakvizsga alatt a szakvizsgara felkészitd felsdoktatasi szakirnyn tovabbképzést kell

érteni.

Szakvizsgara torténd felkésziilés:



hozzajarul az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassag megujitasahoz,
kiegészitéséhez, a pedagdgus munkakorrel egyiitt jaro feladatok ellatasahoz sziikséges
gyakorlat, képesség, pedagogus palyara valo alkalmassag fejlesztéschez,

hozzajarulhat a vezetdi, szakértdi, mentor tevékenységhez sziikséges ismeretek
megszerzéséhez,

az alapkészségben szerzcett ismerctekhez szorosan nem kotédé 6ij ismereteket nyajthat.

ElSnyt élveznek azok a szakvizsgak, amelyek pedagdgiai programunk megvalositasat segitik.

A Pedagogiai programunkkal ésszeegyeztethetetlen szakvizsgat intézménylink nem tamogat.
Ha valaki ilyen jellegi szakvizsgat kivan szerezni, az csak Oner6bdl teheti ezt meg. A
pedagdgusnak viszont elézetes bejelentési kitelezettsége van a munkaltatoja fele, es igazolnia
szitkséges a konzultaciok és vizsganapok idépontjat. Tavolléte alatt vagy szabadsagot
engedélyeztet, vagy bér nélkiil, igazolt napon tartozkodik. A tovabbképzéseken valo részvétele

(helyettesités miatt) az intézmény zavartalan mitk6dését nem veszélyeztetheti.

Szakvizsgara tervezett 1étszam: 1 esetleg 2 f6 az 6t év alatt.

Szakvizsgas képzésre 6vodapedagogusok jelentkezhetnek. Szakvizsgas képzés csak abban az
esetben tdmogathat6, ha az intézmény nevelési programjaval sszeegyeztethetd és eldsegiti
annak megvalositasat, illetve olyan szakvizsgas képzés keriilhet a beiskoldzasi tervbe, ami a
mindségi munkavégzés, tehetséggondozoi tevékenység hatékonysagat hosszi tavon biztositja.
Az a pedagogus, aki szakvizsga megszerzését tlizte ki célul, biztositani lehet a
Kormanyrendeletben meghatarozott kedvezményeket, juttatdsokat, ha ennek finanszirozasi

oldalrél akadalya nincs. Ebben a munkaltatot teljes mérlegelési jogkdr illeti meg.

2. Tovdbbképzésre vonatkozé alprogram

A tovabbképzés legaldbb 120 orai foglalkozason valo részvétellel, és az elbirt tanulmanyi
kovetelmények teljesitésével valosul meg. Nevelétestiiletiink hatarozata értelmében olyan
tovabbképzéseket részesitiink eldnyben, melyeken szervesen illeszkednek ovodai
nevelémunkankhoz. Ezen tovabbképzések kodltségeit a hatdlyos torvényi elbirasok és az

intézmény anyagi lehetdségeinek figyelembevételével tiamogathatja.



A tovabbképzések kozill elényben részesitjiik azokat a képzéseket, amelyek az ovoda
pedagdgiai programjanak megvalositaséhoz szitkségesek: a tehetséggondozést, a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatdsat, az IKT eszkozok haszndlatat, a

konfliktuskezelést, a projektpedagogiat és a modszertani megujulast segitik eld.

Alapfogalmak:

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitisara, bdvitésere,

fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van:

*  anevelémunka keretében a gyermekekkel valo kdzvetlen foglalkozas megtartasahoz,

*  akoznevelési intézmény tevékenységének megszervezéséhez.

A tovabbképzés fajtai:

*  hétévenkénti tovabbképzés

*  egyéb- nem a hétévenkénti tovabbképzés korébe tartozo-tovabbképzeés

A hétévenkénti tovabbképzés az alabbi pontokban felsorolt médon teljesitheto:
Hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legaldbb szdzhusz
tanorai foglalkozason valé részvétellel az eldirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitesével
valésul meg. E rendelkezések alkalmazasaban a tanorai foglalkozasok iddtartama negyvenot
perc.

A pedagdgusok csak az akkreditalt tovabbképzések koziil valaszthatnak.

Amennyiben palyazati timogatassal vagy egyéb modon lehet6ség nyilik kedvezmenyes vagy
ingyenes képzésre azt elsdsorban a beiskolazasi tervben vagy a tovabbképzesi tervben az ez

id6szak alatt képzésre kotelezett kollégaknak ajanljuk fel.

A tovabbképzés szakaszai:

az egyes pedagdgusra vonatkozd hétéves tovabbkeépzési szakasz azt hatarozza meg,
hogy az adott személynek mely id8szakon beliil kell teljesitenic a tovabbképzésen valo
részvételi kotelezettséget.

a hétéves kotelezettség idStartama a pedagdégus diploméjanak megszerzését kovetd

hetedik év szeptember 01.-én kezdddik és addig az évig tart, amelyben az otvenotodik

életévét betolti.



A tovabbképzések iitemezését az éves beiskolazasi terv tartalmazza.

Tuljelentkezés esetén a programba valé felvételnél figyelembe vessziik:

* az 6voda pedagodgiai programjanak pedagogusokkal szemben tdmasztott igényeit,

* az eldz8 tovabbképzés datumat (az élvez elsdbbséget, akinek kevesebb idd all

rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez).

A beiskolazasi tervbe irdsban jelentkezé 6vodapedagdgusokat az d6vodavezetd irasban értesiti

arrol, hogy felvételt nyertek-e a tervbe.

A tovabbképzési idészakban a tovabbképzési esedékességi id6t figyelembe véve az aldbbi

létszamban vehetnek részt pedagogusok:

2023/2024-es nevelési évben 5 £6 30 -120 6raban

2024/2025-6s nevelési évben 6 f6 30 - 120 éraban
2025/2026-0s nevelési évben 5 £6 30 - 120 érdban
2026/2027-es nevelési évben 6 6 30 - 120 érdban
2027/2028-as nevelési évben 5 £6 30 - 120 6rdban.

Egy nevelési évben tobben is részt vehetnek tovabbképzésen, amennyiben nem egy év alatt
kivanjék teljesiteni a 120 6ras kotelezettséget. Az, hogy a rendelkezésre all6 idon beliil hany év

alatt gyiijti 6ssze a pedagogus a 120 6rat az, az érdekelt valasztasan, lehetoségén és dontesén
mulik.

3. Finanszirozdsi alprogram

A pedagbégus-tovabbképzés az allami koznevelési kozfeladat-ellitds keretében
téritésmentes.

A finanszirozas lehetséges formai: a pedagogus Onereje, kozponti koltségvetés, a
fenntartd és a munkaltatd, kozos finanszirozas.

Kozponti koltségvetés altal nyhjtott tovabbképzési tamogatas hidnyéban az intézmeny
sajat koltségvetésének keretének terhére csak optimalis esetben vallalja fel a

tovabbképzés finanszirozasat.



Az 6voda, amennyiben koltségvetési keretei azt lehet6vé teszik, a részvételi dij 80%-at
vallalja. Ezen feliili tamogatés, a fennmaradd 20% atvallalasa, az utazasi koltség teritése
és az egyéb részvételi koltségek téritése is csak az éves koltségvetés ismeretében
vallalhat6 fel.

A tovabbképzésen résztvevd koteles az intézménnyel egyeztetni, hogy hol, milyen
feltételek mellett kivanja megszerezni a tanusitvanyt/oklevcelet.

A részvételi dijhoz torténd hozzajarulds meghaladhatja a részvételi dij nyolcvan
szdzalékat, ha — az ehhez sziikséges fedezetet a fenntartd tdbblet-koltségveteési
tdmogatas nélkiil biztositani tudja, — az chhez sziikséges fedezetet a koznevelési
intézmény sajat forrasaibol biztositani tudja, — a szilkséges fedezetet palyazati Gton
biztositjak, vagy — a pedagbgus a munkaltato altal meghatarozott munkakorhoz
kapcsolodo vagy mas olyan tovabbképzésben vesz részt, amely a foglalkoztatasi gondok
megoldasat szolgalja, feltéve, hogy helyettesitésére nincs sziikség, tovabba a
tovabbképzésben vald részvétel miatt munkavégzésének rendjét nem kell atszervezni,

valamint ha a munkaltatoval tanulmanyi szerzodést kotott.

4. Helyettesitési alprogram

Elsddleges cél: a rendelkezésre allo kinalatbol olyan felkésziilési lehet6ség kivalasztasa,

amelyek nem a nevelési idében torténnek.

A helyettesitést az 6voda sajat pedagdgusaival oldja meg. A helyettesitésre torténd beosztasnal

a helyettesités altalanos szempontjait vessziik figyelembe.

Az intézményi koltségvetés ismeretében a pedagdgus tovabbképzés koltségeinek timogatasara

rendelkezésre allo keret felhasznalasa az alabbi sorrendben torténik:

*

a tovabbképzésen résztvevd, tavollévd dvodapedagdgus helyettesitéséhez szikseges

koltségekre
a részvételi dij (tandij),
utikoltségre (vonat 2 osztaly, helykozi autdbusz kozlekedes)

szallaskoltségre.



Amennyiben az 6voda csak bizonyos %-ban tudja tdmogatni az 6vodapedagogus tandijat,

részvételi dijat, az ovodai tdmogatds feletti tandij, részvételi dij és egyéb koltségek a

tovabbképzésben résztvevot terheli.

Egyéb rendelkezések:

Tanulmanyi szerzodést kothetd azokkal, akik:

*  gzakvizsgara felkészit6 tovabbképzésen vesznek részt,

*  diplomaval jaré tovabbképzésen vesznek részt,

* olyan tovabbképzésen vesznek részt, amelynek képzési dija meghaladja az 80. 000 Ft-
ot.

Tovébba:

* A tovabbképzés koltségeit szamlaval kell igazolni.

* A tovabbképzés elvégzését a vonatkozé kormanyrendeletben eldirtaknak megfeleléen
kell igazolni.

*

Aki 6nhibajabol nem végzi el a vallalt tovabbképzést, vagy annak elvégzéserol nem
nyujtja be a rendeletekben eldirt igazolast, az a teljes dsszeget koteles visszafizetni.

A tovabbképzés tamogatasara rendelkezésre all0 dsszegrél analitikus nyilvantartast kell
vezetni.

A hét évente esedékes tovabbképzés elmulasztisa miatt — amennyiben az elmaradasert
a pedagogus a felelés — a munkaltat felmondéssal megsziintetheti a munkaviszonyt. A
felmondast megalapozza, a KJT. 30.§. (1) bekezdés d. pontja. Ez azt jelenti, hogy az

dvodapedagdgus a szakmai feladatok ellatasara tartosan alkalmatlanna valik.

Ervényességi rendelkezések:

A programot a munkakdzdsségek, a nevel6testiilet és a kozalkalmazotti tanacs vélemenyének

kikérése utan a Fenntart6 hagyja jova. A tovabbképzési program feliilvizsgalatara a fenntartoval

cgyeztetve évente cgy alkalommal keriilhet sor. A neveldtestiilet az 1j tovabbképzesi program

elkészitése elbtt értékeli az el6z0 tovabbképzési iddszakot, az idGaranyos végrehajtast. Az

értékelést megkiildi a Fenntartonak. A tovabbképzési program moédositasara akkor keriil sor

amikor:

*

*

*

a jogszabaly a modositast eldirja,
ezt a program megvaldsulasinak ellenérzése sziikségessé teszi,

a nevelGtestiilet egyharmada kéri.



A tovabbképzési program nyilvanossaga:
Tovabbképzési program megtalalhaté az intézményvezet6i irodaban, elektronikus valtozatat

minden 6vodapedagdgusnak elkiildjiik.

Zaro rendelkezések:
A tovabbképzési programban foglaltak a szakmai munkakozosségek véleményének

figyelembevételével késziilt el. A szabalyzat a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérése

utan keriilt kiadasra.

Oroszlany, 2023. januar 28.

HF ¢ g Ta t\g'(;:,k (3 U



Melléklet

Jegyzokonyv

Késziilt: Oroszlany Véros Ovodai nevel®testiileti értekezletén

Téma: Tovabbképzési terv 2023-2028. — megismerése, elfogadasa. az eltelt idészak
értékelése

Idépont: 2023.01.30.

Helyszin: Brunszvik Teréz Ovoda (2840 Oroszlany, Banki D. u. 67.)

Jelen vannak: az 6t 6voda nevelGtestiiletének tagjai

Jegyzokonyvvezeto: Kukucska Kinga

Napirend:

1. Az 6vodavezetd kdszontotte a neveldtestiilet tagjait, ismertette a napirendi pontokat.

2. Ertékelte a 2018-2023. kdzdtt megvalositott Tovabbképzési tervet.

3. Tajékoztatast adott az 0j, 2023-28 kdzdtt megvalosulo ot éves tovabbkeépzesi
programrol. Ismertette annak elemeit, a finanszirozasi alprogramra és a szakvizsgar6l
sz616 alprogramra kiilon kitért.

4, A tovabbképzési terv megismertetése és értékelése utdn kérte az esetleges
hozzaszolasokat, észrevételeket. A  Kozalkalmazotti tanacs képviseldje a

Tovabbkeépzési tervet elfogadasra javasolta.

5. A peveldtestiilet jelenlévé tagjai a ,, Tovabbképzési program 2023-2028.” tervezetét
100%-ban elfogadtak.

6. Az dvodavezetd megkdszonte a részvételt, lezarta az értekezletet.

g o - =
\ _ / = o RRER S _.nO’\)\H (el [ =Sl
.................... B Tt AT I e
Jegvadkinyvvezetd ovedavezet
#77)
-~
f]{, .'1 f-l
! ." )
. v > /”, { T4 f Av L,CII |
L . o, b P i
—73"1C*_4"\.‘\3"1‘& 2L ....;"./.f.}..r.'f.‘ ..... ( ............. i s /
kizalkalmazotti tandcs képviseldje ucvﬂﬁr(‘srfﬁer képviseldje- hitelesité

— -/'.

A .
F |
..-z?k.h el

..........................

neveldtestiilet képviseldje -hitelesits



Melléklet

Tovdbbképzésre kitelezettek 2023 -28.

Név 2024 2025 2026 2027 2028
1 | Aszalés lldiké
2 Balint Natalia
3 Benitsch Andrea
4 Figura Rita
5 ‘Gallyasné Pavelcsak Anita
6 Graczia Gyongyi
17 lzs6 Gabriella
8 Jaksa Adrienn
9 Janoki-Schiiller Andrea
10 Kapitany Fruzsina
11 | Kis Helga
12 | Kérdsné Kis Andrea
13 Lauddné Prekob Krisztina
14 | Molnar Karacsony Viktéria
15 Molnarné Magocs Noémi
16 | Pintér Robertné
17 Spindlerné Téth Orsolya
18 Stamler Edina
19 Schafferné Szakall Erika
20 Szildgyi Boglédrka
21 Szlcs-Szabd Timea




Melléklet

Kérelem a Beiskoldzdsi tervbe térténd felvételre

Oroszlany Véros Ovodai

Iktatdészam: ..o Y —
2840 Oroszlany, Banki D. u. 67,
Ovodavezet§ részére Targy: felvételi kérelem a ......... évi beiskoldzdsi tervbe

Tisztelt Ovodavezetd Asszony!

AU oot {alkalmazott neve) évodapedagogus (munkakére), hivatkozasul

a pedagégus-tovabbképzésrsl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovdbbképzésben részt vevik
juttatdsairdl és kedvezményeirél sz816 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet 6. §-dnak (5) bekezdésére,

kérem felvételemet a .......cccereeierverenranncans -as nevelési év beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzés adatai

A tOVADDKEPZES IMEENEVEZESE. ...vvievuirreuserasresisscssieussassstsstsas 4828 18028 808884 s e b
OraszamMa €5 IUGTAITAME cuoviveeiciieerierereeir st st e reste e e bsssaesees st sebess e b s b eas shb b eb e b b ah S8 e e b b RS sE R s SR s b SR s et st es
kezdete és vége: ..o
VArNatO rESZVETEIH A% cuuieieieieii ettt et et i s n bbb b e b s sh e o e s bR SRR b s s b
EEYED KOISEBEK: ..ttt s s e s e e
a tovabbképzés - oklevéllel, tandsitvdnnyal, igazoldssal (aldhlzassal jeldljel) - zarul

A jelentkezés indokolasa:

(Kapcsolédasa az intézményi Pedagogiai Program céljaihoz, feladataihoz. Személyes indokok.)

Tudomasul veszem, hogy amennyiben kérelmemre felvételt nyerek a ... év Beiskolazasi
tervébe és intézményi tdmogatasban részesiilék, a pedagdégus-tovabbképzesrél, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevdk juttatdsairdl és kedvezményeirdl szolé
277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet 17. §-dnak (8) bekezdésében foglaltak szerinti visszafizetési
kdtelezettség terhel a jogszabalyban meghatarozott feltételek teljesitésének elmaradasa esetén.

DATUM, co.cceirinrsrensesesreraessnssssssssenasssessssssens

alkalmazott



Melléklet

Déntés a Beiskoldzdsi tervbe torténé felvételrdl

Oroszlany Varos Ovodai
2840 Oroszlany, Banki D. u. 67.

kozalkalmazott részére
Targy: értesités a ..coecreceenncene nevelési évi
Beiskoldzasi tervbe torténd felvételrsi
Ikt.sz.:

Hivatkozassal a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben

részt vevsk juttatdsairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet 6. §-anak (6)
bekezdésére, értesitem, hogy a ......covcrevvinrnn.. keltezésti kérelme alapjan

felvételt nyert az Oroszlany Varos Ovodai ... . nevelési év Beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzés kéltségeibél az intézmény a kdltségek .................... -at vallalja 4t az alabbiak szerint:
Koltség megnevezése Munkavallalé altal Munkaltaté altal vallalt (Isszesen
vallalt rész % rész Ft
% Ft

Részvételi dij

Utazas

Szallas

Egyéb: jél_en_tkezési dij

Osszesen

Oroszlany,

Ph.

dvodavezetd



Oroszlany Varos Ovodai

2840 Oroszlany, Banki Donat utca 67.

Jelenléti iv
Név Alairas
1|Aszalds lldiké Zsuzsanna \ 72(%\',\ —
2|Balint Natdlia Patint ) 1
3|Benitsch Andrea }2' J /Z\ /j
4|Benyiczki Agota e picdd.  Noot
5|Bere Lajosné Do L }Q/\w
6|Blaschekné Haasz Csilla Pos bri g Woudye Cadle,
7|B4diné Huber Gydngyi T & l{_u.. : -*—-;m,-—g '
8|Bodnar Mihalyné R dBLeN (Ml
9|Bokovicsné Farnadi Ménika Polionn (o Fanaaold oidtalar
10|Borsosné Voros Gyongyi e N N GO m
11|Chlebda Tamadsné Clitod) oo uw,-c« i
12 |Fazekas lldikd ﬂc,«fa J A ol
13|Figura Rita A7 .,
14 |Fulépné Lévai Csilla TZ&DR' A .

SRS N

15|Gallyasné Pavelcsdk Anita QQ U/A_mu\

16|Graczia Gyongyi C,{*Mu% oo
17|Herczegné Jéza Szilvia Katalin Mopodhop g G W\
18|lzsaki Erika

19|1zs6 Gabriella Jons ok~ b
20|Jaksa Adrienn

,),éLUvL oL~

21

Janokiné Graczia Magdolna

Iy % 7] 1
I k‘ b r_'l‘) ) L

22

Janoki-Schiller Andrea

‘f.' b3 \"-.,_._ k'-\_ \__,r:L,,\ {5 (\H},, o Y

23

Kapitany Fruzsina Andrea

24

Katonka Anita llona

Koo . 4 T

25

Kis Helga Margit

26|Kiss Zsuzsanna QA Thvb olha
27|Kordsné Kis Andrea Ce—p-

28|Kovdcs Erika oo b oo

29|Laudané Prekob Krisztina Lovwoladn b Poriw o P12
30|Matis Ildiko Aoless WK

31{Mertin Angéla

o Puolk

32

Molnarné Magdcs Noémi

Vo &7

33

Nagy Eva

NGy S




34

Nyiré Veronika

35

Partiné Findt Erzsébet

Potred Dl Ll

36

Pechmann-Péter Beatrix

/1390/&{}« o~ ke @)&q\jlft

37|Pintér Robertné B
38|Rémai Andrea

39|Spindlerné Téth Orsolya Spandéd 7A@

40|Stamler Edina Scee o Sl oo

41|Szilagyi Boglarka OZic s Bl Do
42|Sz6kéné Dudas Andrea oY ¥

43|Szlics-Szabd Timea 5,9~ S 500 (N
44|Taupertné Barabas Terézia Teo vepeidts. Bomich TE, 2 in

45

Vasiné Hroncz Amalia

=

Ul s chuolaip—

A 2 / 2 / ./’.}7 _/
46[Molnar Janos Rébert LA 4 7700 K&
47|Schofferné Szakal Erika Gt flene!” Sl Tl

Oroszlany, Jokn. DA 30




