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1. Bevezetés

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi I11. térvény (a tovabbiakban:
Szt.) 92. § (3) bekezdése alapjan a legalabb 2000 lakosu telepiilési onkormanyzat feladata a
szocialis szolgaltatastervezési koncepcio elkészitése. Az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet
(tovabbiakban: R) 111/A §-a meghatarozza azokat a tartalmi elemeket, amelyeket a
koncepcionak kiilondsen tartalmaznia kell. Ezek alapjan a szolgaltatastervezési koncepciod
tartalmazza kiilondsen:

1. alakossagszam alakulésat, a kordsszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket,

2. az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az litemtervet a szolgaltatdsok
biztositasarol,

3. a szolgaltatasok miikddtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egylittmiikodés kereteit,

4. az egyes ellatotti csoportok, igy az idések, fogyatékos személyek, hajléktalan
személyek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsolodoan a
specialis ellatasi formak, szolgéltatdsok biztositasanak sziikségességét.

Oroszlany varos szocialis szolgaltatastervezési koncepcidja 2004-ben elkésziilt a jogszabaly
elbirasainak megfeleléen, 6todik feliilvizsgalata pedig 2018-ban tortént meg.

A gazdasagi torvényszerliségek Nyugat-Eurdpaban bebizonyitottdk ugyan, hogy a szocialis
tulvallalas nem lehet célravezetd ut, am elismerik és nyiltan deklardljak, hogy az allamnak
szolidaritasbol fakado kotelezettségei vannak.

A szocialpolitika olyan szakpolitika, amely a tarsadalom miikodésével foglalkozik, annak
mukodését kivanja befolyasolni a szocialis €élet teriiletén. Meghatarozza a célokat, s ezekhez
hozzarendeli az eszkozoket.

A szocidlpolitika  torténelmileg  kialakult  intézményrendszer, amely  kielégit
bizonyos piaci kapcsolatok  révén nem  megfeleléen  biztosithato  sziikségleteket.
Talnyomorészt az allami elosztas, illetve Ujraelosztas eszkozeivel miikodik, relative 6nalld
intézményrendszerek egyiitteseként

A szocialpolitika céljai:
1. A tarsadalom integralodasanak a biztositasa
2. biztositasa, esélyegyenldség biztositdsa, és a tarsadalomban halmozottan jelenlévd illetve

meglévo egyenlétlenségek mérséklése.

A szocidlpolitika 6 célja a hatranyos helyzet megsziintetése a tarsadalmon beliil.
A szocidlpolitika képviseldi:

A részvevo maga a tarsadalom, a tarsadalom minden tagja

A hatranyos helyzetl rétegek, ezek lehetnek:

1. A biologiai eredetii hatrany
2. A tarsadalmi eredetii hatrany

! https://hu.wikipedia.org/wiki/Szoci%C3%A1llpolitika


https://hu.wikipedia.org/wiki/Politika
https://hu.wikipedia.org/wiki/Piac
https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%81llam
https://hu.wikipedia.org/wiki/T%C3%A1rsadalom
https://hu.wikipedia.org/wiki/Es%C3%A9lyegyenl%C5%91s%C3%A9g
https://hu.wikipedia.org/wiki/H%C3%A1tr%C3%A1nyos_helyzet

3. Az egyéni okok miatt kialakult hatrany
4. Az egyenként vagy halmozottan jelentkezd hatrany

A modern szocialpolitika alapgondolata, hogy a tarsadalom kiilonféle alrendszereinek
mukodése folytan ugy az egyén, mint annak kisebb-nagyobb kozdsségei, kiilonb6z6 modon
strukturalt csoportjai szdmara adddhatnak olyan helyzetek, amelyekben magukrol
ideiglenesen vagy véglegesen, elfogadhatd szinten nem tudnak gondoskodni. Olyan
zavarokkal kiizdenek, amelyek tarsadalomba val6 be- vagy visszailleszkedésiiket
akadalyozzak, normalis életviteliik, illetve megélhetésiik tehat masok kozremiikodése nélkiil
nem biztosithatd. E helyzetben a tarsadalom (végsd soron az allam) — a szolidaritasi elv
jegyében — valamilyen modon (akar tobb eszk6z egylittes alkalmazasaval is) segit6leg 1ép fel.
A szocialis gondoskodas feladata tehat nem kevesebb, mint az, hogy a tarsadalmilag tipikus,
de egyénileg jelentkezd élethelyzeteket feltarja, s azokra reagaljon. Talalja meg azokat az
eszkozoket, amelyekkel a felmeriil6 problémak a leghatékonyabban kezelhetok, egyidejiileg
biztositsa, hogy ez a beavatkozds az egyén szabadsagat és személyiségi jogait tiszteletben
tartsa, s ugyanakkor a kozosség (a tobbi nem veszélyeztetett allampolgar) védelme is
megvalosuljon. A mai felfogds szerint a szocialis feladatok korébe tartoznak a szocialis
(tarsadalmi) rehabilitacié eszkozei és intézményei. A tarsadalomba valo be-, illetve
visszailleszkedés érdekében segitségre szorulnak a tarsadalom mindazon tagjai, akik
barmilyen oknal fogva (betegség, fogyatékossdg, munkaképesség megvaltozasa,
munkanélkiiliség, csaladi koriilmények vagy a csaldd hidnya, szenvedélybetegségek stb.)
beilleszkedési zavarokkal kiizdenek.

A szocialis védohald ,,megszovése” azonban nem egyetlen intézményrendszer, hanem
szervezetrendszerek egyiittmiikodésének feladata. Az allami feladatvallalas meghatarozo elve
ebben a rendszerben a szubszidiaritds, amely tobb szinten is megjelenik. Ennek harmadik
szintje a raszorultsagi szint, amelyen az allami (és Onkorményzati) segités akkor 1ép
miikddésbe, ha az egyén létfeltételei masként nem biztosithatok

A harom lényeges Osszehangolandd teriilet: a munkanélkiiliség lekiizdése, a 1ét- ¢és
munkafeltételek javitasa, illetdleg a szocidlis partnerek részvételi jogainak biztositésa.

A torvényi kotelezettség teljesitésén til a koncepcid elsddleges célja, hogy a varos minden
lakoja szdmara legyenek elérhetéek olyan ellatasi formak, amelyek a szocidlis biztonsagot
garantaljak, és a mindségi ellatast biztositjak. Tovabbi cél, hogy a szocialis szféra milkodése
magas szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak, és eredményesen, hatékony
formaban nyujtson szolgaltatasokat az ligyfeleknek. Ugyanakkor, bar a koncepcio készitését
az Szt. irja eld, az egységes szemlélet, illetve az integralt intézmények miitkodése sziikségessé
teszi, hogy a koncepcidbban az Onkormanyzat gyermekjoléti intézményekkel ¢és
szolgaltatasokkal kapcsolatos kotelezettségei €s fejlesztési elképzelései is teret kapjanak.

A szolgaltatdstervezési koncepcio célja és feladata
A koncepci6 célja:

- meghatdrozni a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének alapelveit, irdnyait, céljait,
amelyeket a telepiilés a szocidlis szolgaltatasok biztositasa, fejlesztése soran kovet,

5



illetve amelyekkel orientalni kivanja a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének tovabbi
szereploit;

- részletezni azokat a konkrét célkitizéseket, amelyeket a szocialis szolgaltatasok
biztositasa soran az dnkormanyzat érvényesiteni kivan;

- eldsegiteni a szocidlis, illetve a gyermekvédelmi torvény altal szabalyozott kiilonb6zd
tipusu intézmények magasabb szintli, sziikségletekhez igazodé feladatainak ellatasat.

A koncepci6 feladata:

- elOsegiteni egy egységes szocialis szolgaltatd politika kialakitasat a telepiilésen;

- informaciokat biztositani egyéb fejlesztési koncepciok, tervek kidolgozasahoz és
megval6sitasdhoz;

- informaciét adni a kiilonboz6 szolgaltatast igénylok részére, illetve a szolgaltatast
biztosité intézmények, szervezetek szamara.

A koncepcidhoz 0sszegylijtott adatok, illetve statisztikai mutatok révén a varos lakossaganak
demografiai, foglalkoztatasi helyzete, ellatottsdgi mutatoja valik ismertté. Az adatok, illetve a
szocialis szolgaltatasokat nytjtd intézmény javaslata alapjan az igényekhez legjobban igazodo
szolgaltatasi struktura kialakitdsa és a jelenlegi szolgéltatasok fejlesztése a legfobb feladat. A
biztonsagos finanszirozasi €és miikodési hattér megteremtése érdekében viszont at kell
tekinteni a fejlesztés, illetve a mikodtetés koltségvetési vonzatait, valamint a sziikséges
er6forrasok strukturalasat és litemezését.

Az elmult idészakban az Onkormanyzat rendre a jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen
modositotta a szocidlis teriiletre vonatkozd, a pénzbeli €és természetbeni juttatasok, a
személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok feltételeit, az igénybevétel modjait,
lehetOségeit, illetve a személyes gondoskodasért fizetendd téritési dijakat megallapitd
rendeleteit.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok koziil a varos dnkormanyzata, és vele hasonlo
lIétszamban intézménylink a tovabbra is felvallalja a kiilonbozé kozfoglalkoztatasi
programokban vald részvételt, bar ez 2018- 2019-ben csokkentett 1étszamban valosult meg,
mivel a kozfoglalkoztatottak nagy szamban helyezkedtek el az Ipari Park 4&ltal kinalt
munkahelyeken.

A szolgaltatastervezési koncepcidra vonatkozd torvényi eldirds Osszhangban 4ll a
kozigazgatas és az dgazat 2011 Ota tartd atalakitdsanak tendencidjaval, torekvéseivel.

A legutobbi feliilvizsgalat ota eltelt idOszak agazatot érintd valtozasai a feliilvizsgalati
id6szakban is folytatodtak. A kozigazgatas nagymértékli atalakitdsa hatassal van a szocialis
agazat feladatellatasara is. A terliletet érintden elindult centralizacidés folyamat végpontjat a
szakma nem ismeri. A 2008-ban kezdédott valsagiddszak negativ folyamatiban az utobbi két
évben jelentds enyhiilés tapasztalhaté, azonban tovabbra is komoly terheket kell viselnie a
varos lakossaganak és a fenntarto 6nkormanyzatnak is. Ugyanakkor az elmult két évben t6bb
olyan pozitiv valtozas tapasztalhato a szocialis ellatds teriiletén, melyek az el6zd
beszamoldban gyengeségként, illetve megoldando feladatként jelentek meg. Pozitivum az is,



hogy palyazati lehetdségek folytatasaval a leghatranyosabb helyzetben ¢€l6 lakossag
problémainak (rész) megoldasa irdnyaba elmozdulas tortént.

Az utobbi évek, vagy akar honapok jogszabalyvaltozasai, a nagy volumenii atalakitsi
tendencia tovabbra is jelentdsen megneheziti olyan szolgaltatastervezési koncepcio
elkészitését, amely a szocidlis szolgaltatasokra vonatkoz6 dontések szakmai eldkészitéséhez
megfelel6 modon képes hozzdjarulni, illetve szakmai hattéranyagot adni az 6nkormanyzat
vezetOi, dontéshozoi szamara.

2. A szocialis igazgatas, az ellatasi kotelezettség jooszabalyi valtozasai az utébbi
idoszakban

Mar a 2013-ban tortént szolgaltatastervezési koncepcid feliilvizsgalatakor megallapithattuk,
hogy az agazat atalakitasanak érdekében rendkiviil sokféle jogszabalyi valtozashoz kellett
alkalmazkodnia mind a fenntartoknak, mind a szocidlis ellatdsok szolgaltatoinak. A 2016-0s
koncepcio ismételt, jelentds atalakitast hozott, de inkdbb a gyermekvédelmi torvény altal
szabalyozott teriileten mutatkozott meg. A jogszabalyok jelentds modositasa a kovetkezo
idészakokban is folytatodott. A jogszabalyok szocidlis szolgéltatisokat €s a gyermekjoléti
szolgaltatast érintd jelentOsebb valtozasait az aldbbiakban részletezziik a vizsgélt iddszakra
vonatkozoan.

2. Jogszabalyi valtozdsok:
A hazi segitségnyujtds dtalakitisa

A hézi segitségnyljtas olyan szolgaltatds, amely az igénybe vevd 0Onalld életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfelelden — lakéasan, lakokdrnyezetében biztositja.

Az Onkorményzati Szocialis Szolgalat hazi segitségnyjtas szolgaltatast biztosit Oroszlanyon
kiviil, az dnkorményzatok kozott kotott megallapodas alapjan Kecskéd és Komlod kozség
teriiletén. Engedélyezett ellatotti 1étszam: 45 {6

Az ellatéssal érintett telepiiléseken €16 emberek egy része szocialis és/vagy egészségi allapota
miatt nem képes onmagat ellatni, és gondozasuk, feliigyeletiik sajat lakasukon nem megoldott.
Egészségi allapotuk miatt intézményi, illetve korhazi ellatasra nem szorulnak, illetve arra nem
vallalkoznak. Szamukra a hazi segitségnyljtds adhat megfeleld segitséget otthonuk
megtartasa mellett, mely alapellatas keretén beliil sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallo életviteliik fenntartdsaban nytjt segitséget. Ez az ellatasi forma megeldzi az intézményi
ellatast. Biztositja az alapvetd apolasi, gondozési tevékenységet, segitséget nyujt az 6nallo
¢letvitel fenntartdsdban, illetve a higiénias koriilmények megtartdsaban, a veszélyhelyzet
megelézésében és elhdritdsaban. A hazi segitségnyuljtdst a megéllapitott napi gondozasi
sziikségletnek megfeleld iddtartamban, de legfeljebb napi 4 6raban kell biztositani.
Intézményiinkben jelenleg 6t hazi gondozond végzi a hazi gondozasi feladatokat. 2019-ben
Kecskéden 3 {6 gondozasa tortént, Komlddrol nem érkezett ilyen igény.

A 2014-ben évben megkezd0dott az atalakitds a hazi segitségnyljtas szabalyozéasa terén,
amely a gondozasi tevékenységek korét, valamint a ponthatar méodositasaval a jogosultsagi
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feltételeket érintette. A modositdsok tovabb folytatddnak annak érdekében, hogy a hazi
segitségnyujtas keretében az igényld szilikséglete alapjan célzottabb szolgaltatasnyujtasra
keriiljon sor, és az allami szerepvallalas er6sodjon a nagyobb ellatasi sziikséglettel rendelkezd
személyek iranyaban, annak szem el6tt tartdsaval, hogy a szolgaltatasnyljtas biztositasa
mellett minél tovabb az otthonukban maradhassanak a segitségre szoruld személyek. E
célkitlizés mellett a modositas a késobbi differencialt és célzottabb tdmogatas kialakitdsanak
lehetdségét is megteremti.

Fentiek érdekében — 2016. januar 1-jei hatalybalépéssel — a hazi segitségnyujtas
szolgaltatason beliil két tevékenységi kor Keriilt kialakitasra:

- a szocialis segités, amelyhez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgalo, szakképzettség
nélkiil is ellathatd tevékenységek tartoznak, és

- a személyi gondozas, amelynek keretében ,,intenziv” sziikségletet kielégité gondozasi
tevékenységek és az apoloi kompetencidnak megfeleld apoléasi feladatok végezhetéek a
megfeleld szocidlis vagy egészségligyi szakképesités birtokaban.

A személyi gondozis mellett a szocidlis gondozd a szocidlis segités korébe tartozo
tevékenységeket is elvégezheti. A személyi gondozis és a szocidlis segités egyiittesen
legfeljebb napi 4 6raban nyujthato.

A gondozési sziikségletet a tovabbiakban is vizsgalni kell a kordbbiakhoz képest azzal a
valtozassal, hogy annak megallapitasara keriil sor, hogy az igénylé szamara a szocialis segités
vagy a személyi gondozas indokolt-e. Tovéabbi valtozds, hogy az intézményvezetoi
hataskorben megallapitott gondozési sziikséglet feliilvizsgalatara és modositasara az Szt.
jogkort biztosit a miikodést engedélyezd szervek szamdra, mellyel ellendrzési
feladatkdriikben eljarva élhetnek.

A szakemberek felkészitése, szakmai tovabbképzése folyamatos.

Szocialis segités keretében biztositani kell:
a) alakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kozremiikodést,

b) a haztartasi tevékenységben vald kozremitkodést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyu;jtast,

d) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell:
a) az ellatast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
C) aszocialis segités szerinti feladatokat.

2018-2019-ben a 45 6 ellatotti 1étszambdl mindenki személyi gondozasban részesiilt, olyan
gondozott, aki csak szocidlis segitést vett volna igénybe nem volt.



A csaldadsegités és a gyermekjoléti szolgaltatds integralasa, csalad- és gyermekjoléti
szolgdlatok és kozpontok kialakitdsa

A gyermekek veszélyeztetésének, bantalmazasanak megakadalyozasa érdekében a tavaly
megkezdett modositasok folytatodtak azzal, hogy a gyermekjoléti szolgaltatas és a csaladsegités
teljes integracidja valosul meg, melynek keretében a gyermekvédelem els6 védvonala, a
gyermekjoléti szolgaltatas megerdsitése révén meéltanyos €s igazsagos feladatmegosztas alakul ki
a telepiilések és a jarasok kozott, és a gyermekjoléti szolgaltatasok teljes kore hozzaférhetd lesz a
lakossag szamara.

Az Szt. 2015. januar 1-jét6l mar eldirta, hogy csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal egy
szolgaltatd keretében hozhatd létre. A gyermekjoléti szolgaltatds megerdsitése iranyaba a
kovetkezo 1épés az idei modositas, miszerint a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal
integraltan — egy szervezeti €s szakmai egységben — miikddhet: telepiilési szinten a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat, jarasi szinten a csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében. Ennek
alapjan a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, illetve kozpont a jelenlegi csaladsegités és
gyermekjoléti szolgaltatas bézisan, annak erdéforrasai hatékonyabb elosztasdval, kotelezo
onkormanyzati feladatként jott 1étre.

Az 1j feladatmegosztas a kovetkezok szerint alakul:

- a telepiilési Onkormanyzatok feladatkorében maradtak a lakohely  szintli
minimumszolgaltatasok, altalanos segito feladatok biztositasa.

- A hatosagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére iranyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgaltatisok Dbiztositasa a jarasszékhelyek telepiilési
onkormanyzataihoz kertilt.

Ehhez kapcsolodoan a telepiilési Onkormanyzatoknak 2015. oktober 31-¢éig felil kellett
vizsgalniuk a csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatok ellatdsanak modjat,
szervezeti kereteit és az e feladatok biztositasara kotott ellatasi szerzodést.

Az ellatasi szerz6dések vonatkozasadban kiemelendd, hogy a Gyvt. 2016. janudr 1-jét6] mar nem
engedi a gyermekjoléti kozpont feladatainak egyhéazi fenntartoval és nem allami fenntartdval
kotott ellatasi szerzodés Utjan torténd biztositasat, ezért erre a feladatellatds megszervezésekor
figyelemmel kell lenni. A szolgalat vonatkozasaban tovabbra is lehetséges a mas telepiilési
onkormanyzattal kotott ellatasi szerzodés, vagy tarsulas Gtjan torténd feladatellatas.

Palyazati uton finanszirozott egyes ellatasok ujboli ,,normativasitisa”
A tamogatd szolgaltatas ¢és a kozoOsségi alapellatasok esetében a  finanszirozas
kiszamithatosaganak biztositdsa érdekében a palyazati rendszer 2016. januar 1-jétol
megsziintetésre keriilt. Az utcai szocidlis munka, a szenvedélybetegek részére nyujtott
alacsonykiiszobti ellatas, a kriziskozpont és a Biztos Kezdet Gyerekhaz tovabbra is finanszirozasi
szerz6dés alapjan részesiilnek tamogatasban, azzal a valtozassal, hogy a fajlagos tdmogatési
Osszeget a koltségvetési torvény allapitja meg.

A bejegyzés nélkiili szolgaltatok elleni szankcio szigoritdsa
Az Szt. és a Gyvt. igazgatasi birsag kiszabésat teszi lehetdvé a szolgaltatdst a szolgaltatoi
nyilvantartasba torténd jogerds bejegyzés nélkiil nytjtd személlyel, szervezettel szemben. 2015.



augusztus 1-jétdl a fenti tényallas esetén a birsag felsd 0sszeghatara 1.000.000 Ft-ra emelkedik, és
meghatarozasra keriil annak legalacsonyabb 6sszege is 250.000 Ft-ban.

Jelentési kotelezettség bevezetése az egyszeri szolgaltatasnyujtasra
A jelentéstételi kotelezettség 2016. januar 1-jétol kiterjesztésre keriilt a csalad, és gyermekjoléti
szolgaltatas azon esetei tekintetében is, amikor a szakmai tevékenység az elsd interju kapcsan tett
intézkedéssel lezarhatd. A szolgaltatast egy alkalommal igénybe vevok esetében azonban nem kell
valamennyi adatot rogziteni a nyilvantartasban, csak a természetes személyazonosito adatokat
ésa TAJ-t.

A finanszirozasi rendszerbe torténo befogadds egyes szabdlyainak modositasa

A modositas a finanszirozasi rendszerbe torténd befogadas egyes szabalyait racionalizalja
az adminisztrativ terhek csokkentése, valamint indokolt esetekben a tdmogatashoz valo
hozzéjutas megkonnyitése érdekében:

- A kapacitasszabalyozas bevezetése 6ta az onkormanyzati fenntartok altal 1étrehozott 1j
szolgaltatasok, illetve bovitéssel 1étrehozott 0j kapacitasok befogadas kotelesek voltak.
A modositads révén az Onkormanyzati fenntartok a befogadasra vonatkozo eljaras
id6igénye nélkiil is jogosultak az 4llami tdmogatdsra, amennyiben a személyes
gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatds az allamhdztartasrol szolo 2011. évi CXCV.
torvény 14. § (3) bekezdése szerinti fejezetbdl finanszirozott.

» Voros kod” bevezetése a hajléktalan ellatasban

A vords kod egy specidlis figyelmeztetés, melynek célja, hogy kritikus iddjarasi helyzetben
felhivja a szocidlis ellatorendszer figyelmét, hogy a segitd tevékenység egyik legfobb feladata
koz¢ tartozik az élet védelme. A voros kod ideje alatt az élet védelme érdekében a szocialis
szolgaltatast nyujtok a bejegyzett szolgaltatasuk tipusatol, féréhelyszamatol és ellatasi
terilletétol fiiggetleniil, az wutcai szocidlis szolgalatokkal ¢és a regionalis
diszpécserszolgalatokkal egyiittmiikodve fogadni kotelesek a hajléktalan személyt. A
szocialis intézményeknek a legkritikusabb iddszakban (pl. rendkiviili hideg vagy meleg, nagy
mennyiségll csapadek, szEélsdséges iddjarasvaltozas) fel kell késziilniiik a voros kod kiadasa
esetén az utcan €16 emberek fogadasara a kdvetkezOképpen: az adott bentlakésos intézmény
jelzi a teriiletileg illetékes regionalis diszpécserszolgalatnak, hogy egyszerre hany utcan €16
személynek tud fedelet biztositani, és egyben kijeldli az intézményi kapcsolattartot is. Az
utcan ¢€lok vords kod idején torténd fedél ald juttatdsa els6sorban a hajléktalan-ellato
intézményrendszeren keresztiil kell, hogy megvaldsuljon, az egyéb bentlakdsos intézmények
igénybevétele csak akkor torténhet meg, ha az elhelyezés a hajléktalan-ellatdson beliil mar
nem oldhato meg. A bentlakdsos intézménybe torténd befogadas kizardlag a regionalis
diszpécserszolgalaton keresztiil torténhet. A vords kod ideje alatt a szocidlis intézményeknek
a hajléktalan személy ¢€lete és testi épsége megdvasahoz sziikséges mértékben a pihenés, télen
a melegedés lehetdségét kell csak biztositani. A szocidl- és nyugdijpolitikaért felelds
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miniszter a szocidlis agazati portalon kozzétette a vords kod ideje alatt alkalmazandd
eljarasrendet.

A vezetoképzés alapjainak torvényi megteremtése

A személyes gondoskodast nyujtod szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet
végz0, vezetéi megbizassal rendelkezd személyek képzésének rendszere atalakitasra
keriilt 2018. januar 1-jével, melynek eredményeképpen a vezetok folyamatos szakmai
megujuldsat, tudatos ¢és hatékony irdnyitoként vald tevékenykedését, kompetencia-
tudatossaganak fejlesztését biztositd képzési rendszer keriil kialakitasra. A vezetOképzés 1j
rendszere arra késziti fel az agazati vezetdket, hogy képesek legyenek sajat vezet6i szerepiiket
¢s az altaluk iranyitott intézmények/szolgaltatasok munkajat, szerepét rendszerszemléletben
értelmezni, és a szakmai feladatok iranyitasahoz a hatalyos jogszabalyi kornyezetben
elmélytilt, korszerli ismereteket szerezzenek. Az 0j képzési rendszerben a vezetdi megbizas
feltétele az alap vezetOképzésen vagy mester vezetéképzésen, majd meghatarozott
1dokozonként megujitd képzésen vald részvétel. Az Uj rendszer kialakitasaval egyidejiileg a
szocialis alap- és szakvizsga rendszer megsziintetésre keriilt. A képzdé intézmény a
Semmelweis Egyetem, amelyet a miniszter jeldlt ki.

Az 10j tovabbképzési rendszer szabalyozasanak fobb jellemzoi:

o FErintettek kore: a szocidlis, illetdleg a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
tevékenységet végzod személyek.

o Teljesités: mindsitett tovabbképzéssel, OKJ, Ba/Ma/MsC, pedagogus
szakvizsga.

o Pontok: felséfok - 80, kozépfok - 60 /valtozatlan értékek.
o 4 éves periddus — a korabbi 6 éves periodus helyett.
o Képzési tipusok: kotelezd, munkakorhoz kotott €s valaszthatd képzések.

o 2018. junius 30-an érvényben 1évé pontok atvezetésre kerlilnek az 1
tovabbképzési iddszak valaszthatd tovabbképzéseihez.

o Mindsitett kotelezd €s mindsitett munkakorhoz kotott tovabbképzési program
szervezesét és ezek 4 évenkénti feliilvizsgalatat, atdolgozasat a Szocialis €s
Gyermekvédelmi Féigazgatosag végzi.

A tovabbképzési rendszer 2018. jalius 1-jével indult.

Az 1) képzési rendszerben résztvevok szama:

Onkormdnyzati Szocidlis Szolgdlat

Képzési adatok 2018-2020

Ev |Létszém/f6‘ Tovabbképzés ‘ Tovabbképzés engedélyszama
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kategoriaja

2019

44

Munkakorhoz

kotott tovabbképz.

Szoc-Munk-SZGYF-T-03/2018

2019

65

Valaszthato
tovabbképzés

T-05-120/2016

2019

16

Teamszupervizid

S-05-019/2017

2019

VezetGképzés

SZ-V-MA-51/2019; SZV-AA-57/2019

2020

Munkakorhoz

kotott tovabbképz.

Szoc-Munk-SZGYF-T-02/2018

2020

19

Munkakorhoz
kotott tovabbképz.

Szoc-Munk-CSBO-T-19/2018

2020

Munkakorhoz
kotott tovabbképz.

Szoc-Munk-CSBO-T-14/2019

OJKF fellleten
regisztracid
teljesitése az
Intézmény
telephelyei,
kozalkalmazottaira
vonatkozdan.
Annak érdekében,
hogy a képzésekre
a jelentkeztetések
a képzést
megel6z6en
megvaldsuljanak

2018.12.31-
ig

Csaldadok atmeneti otthondnak kiilso férohelyei szabalyozdsa

- A csaladok atmeneti otthona altal miikodtetett kiilso férohelyek kialakitasaval osszefliggd
modositasok els6 kore 2016. december 19-én keriilt kihirdetésre. A csaladok atmeneti
otthonaban ¢l6k minél sikeresebb kivezetése €s a ,,visszaforgas” csokkentése érdekében a
modositas meghatarozza a kiilsd férdhely alapvetd térvényi szabalyait. A csalddok atmeneti
otthona kiils¢ féréhelyeken 2018. januar 1-jét8l biztosithatja azoknak a csalddoknak az
ellatasat, amelyek Onallo lakhatdsra tadmogatissal képesek. A kiils6 férdhely egyrészt
kedvezményes lakhatast, masrészt szocidlis munkat biztosit a csaladok szdmara. A csaladok
atmeneti otthonaban jelenleg 12 honapig tartézkodhatnak a csaladok, ami sziikség esetén 6
honappal meghosszabbithatd. A kiilsé féréhelyen a csaladok 3 évig tartdozkodhatnak,
beleszdmitva a csaladok atmeneti otthonaban eltoltott 1dot is.

- A modositasok masodik kore a kiilsé féréhellyel kapcsolatos tovabbi szabalyokat hataroz
meg, melyek értelmében a kiilsé fér6helyek szdma nem lehet tobb mint a csalddok atmeneti
otthona féréhelyszdmanak 50%-a, tovabba a kiils6 férdhelyek Iétrehozasanak Osztonzése
érdekében e férdhelyek mentesiilnek a befogadasi kotelezettség alol. A Magyarorszag 2018.
évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2017. évi C. torvény 8. melléklete alapjan a kiils6 féréhely
utan 70 %-os mértékii alaptimogatas jar.
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Ovodai- és iskolai szocialis munka

Ovodai és iskolai szocialis segités elnevezéssel a szocialis segitd tevékenység hatékonyabba
tétele érdekében a modositas 2018. szeptember 1-jei hatalybalépéssel meghatarozza a
koznevelési intézményekben folyé szocidlis munka céljat és feladatait. Az 6vodai és
iskolai szocialis segitd kotelezo jelleggel, ) elemként jelenik meg a csalad- és gyermekjoléti
kozpontok szolgaltatasi korében, amely feladata segiteni a gyermek beilleszkedését,
tanulmanyi kotelezettségei teljesitését, az azt akadalyozo tényezok feltarasat, a konfliktusok
feloldéasat, a gyermek veszélyeztetettségének kiszlrését. Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd
szolgaltatas ellatasa a koznevelési intézmény, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont
kozotti egytittmiikodési megéllapodas alapjan torténik. A koznevelési intézménynek vallalnia
kell, hogy biztositja a szocialis segité bejutasat az intézménybe ¢s a feladatai ellatdsdhoz
sziikséges infrastruktararol, helyiségrdl is gondoskodik. Ezer {6, koznevelési intézménybe
jar6 gyermekre vetitve 1 f6 évodai és iskolai szocidlis segitd alkalmazasa sziikséges a csalad-
¢s gyermekjoléti kdzpontokban. Az i) munkakoérhdz az aldbbi képesitésekkel tolthetd be:
fels6foku szocidlis szakképzettség, iskolai szocidlis munkas, csalad- és gyermekvédd tanar,
csalad- és gyermekvédd pedagdgus, csalad- és gyermekvédelem szakos pedagdgus, ennek
hianyaban gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi tanacsadd oklevéllel rendelkezd: neveldtanar,
pedagbgus, pedagogiai el6ado, pszichopedagdgus, gyogypedagogus.

2019-ben a szocidlis teriiletet érintd jogszabdalyi valtozasok a tanulmany végén talalhatok.

A jogszabalyok gyorsan valtoznak, modosulnak, ez er8sen csokkenti a szakmai stabilitas
érzését, folyamatos valtozasban érzik magukat a szakemberek.

3. A helyi szocialis ellatasok célja, feladata

Az allampolgarok a szilikségletekre jol €s gyorsan reagdlo, rugalmas, megfeleld szinvonala,
hatékony szolgaltatdsokat varnak ellatérendszertdl. Ezzel egyiitt a torvények altal
szabalyozott hatosagi €és szolgaltatasi feladatok egyre komolyabb kihivast jelentenek a helyi
dontéshozoknak és az ellatorendszer szerepldi szamara egyarant.

A kedvezétlen demografiai valtozasok, a jovedelmek vasarloértékének valtozasa, a munkaero-
hidny, a varosba munkat vallalni- ¢és letelepedni szandékozdk problémdinak a kezelése
(elsdsorban lakhatas, bolcsdde) a veszélyeztetett fiatalok szamanak emelkedése, a varos
lakonépességének belsd migracidja megoldando tarsadalmi problémakat vet fel. E tények
ismeretében elengedhetetlen a kialakult helyzet kezelése, a szocialis szolgaltatasok szinten
tartdsa, atgondolt fejlesztése (differencidlds, komplexitds). Szem eldtt tartandd az
Oroszlanyban ¢€l6 raszoruld emberek szocidlis, egészségiigyli €s mentalis igényeinek
kiszolgalasa. Cél olyan szolgaltatasok biztositasa, ahol a kdzéppontban az ember, az egyének
¢s a csaladok allnak.
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Tovébbra is feladat, hogy dinamikusabbd valjon az egyiittmiikodés a szolgaltatasi szektorral, a
civil, illetve egyhazi szolgalatokkal, a kiilonb6z6 szolgaltatok és fenntartdk, a telepiilési és
megyei Onkormanyzatok kozott. Kivanatos, hogy a prevencid, korrekcid, rehabilitacio
sorrendje hosszitavon megvalosithatd legyen, ne csak elméleti fejtegetésekben valosul meg e
harmas egység.

4. Alapelvek megfogalmazasa és alkalmazasa

Az alapelvek megfogalmazasa, majd kdvetése a szolgéltatasok szervezése és biztositdsa soran
a fenntarto, a szolgaltatdsok mikodtetdi, a szolgaltatast igénybe vevok oldalarol is fontos
szempont.

Alapelvek:
- Szocialis biztonsaghoz valo jog
- Testi-lelki egészséghez valo jog
- Emberi méltésaghoz valod jog
- Szolidaritas elve
- Adatvédelemhez, titoktartashoz vald jog
- Szabad véleménynyilvénitashoz val6 jog
- Esélyegyenldség elve
- Nemek kozotti egyenldség elve
- Diszkriminécio6 tilalma
- Onrendelkezés joga
- Sziikségletorientalt szolgéltatasok biztositasa
- A szolgaltatas kdzéppontja maga a raszoruld ember
- Onkéntesség elve
- Szektorsemlegesség
- Panasztétel és jogorvoslat maradéktalan biztositasa
- A gyermek mindenek felett 4116 érdekének szolgalata
- A csalad 6nallosaganak elve, illetve a csaladban maradas elve'
- A célszerliség elve

A megfogalmazott alapelvek a szocialis szolgaltatasban résztvevé minden szervezetre
vonatkoznak.

Telepiilések kozott kotott megallapodas esetén Oroszlany felvallalja a koordinécids
feladatokat, melynek soran a fenti alapelvek érvényesiilését elvarja minden csatlakozo
onkormanyzattol, partnertdl.
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5. Ertékek meghatarozisa

A szocialis szolgaltatas teriiletén mind az univerzalis értékeknek, mind a segitdé kapcsolatra

jellemzo értékeknek meg kell jelenniiik.

Ertékek:

Szocidlis és relativ biztonsag nyujtasa

Egyénre sz016 ellatasok

Tarsadalmi integracio erdsitése

Innovéacid — folyamatos fejlesztés, bovités igénye

Mindségi szolgaltatas

A raszorul6 ember tisztelete és szabadsaga

Szolgaltatast végzok korében az egyiittmiikodés megteremtése
Partnerség

Egymas iranti felel6sség

Az értékek szem eldtt tartdsa minden, a segitd szakméban résztvevd, ahhoz béarmilyen

formaban kapcsolodd szakember, szervezet szamara kotelezo jelleggel bir. Az alapelvekhez

hasonloan az értékek figyelembevételét Oroszlany varos minden partnerétdl elvarja.

6. Célteriiletek

A koncepcio feliilvizsgalata soran az alabbi teriiletek vizsgalatat és 6sszehasonlitasat végeztiik

el:

A human ¢és pénziigyi er6forrasok 6sszehangolasa.

A pénzbeli €s természetbeni juttatasok — a jogi szabalyozason til — raszorultsagi elven
alapul6 szabalyozasa.

A szocialis szolgaltatasok szabalyozdsa a megfogalmazott alapelvek és értékek
mentén.

Az ellatasokat, szolgaltatdsokat nyajtdo intézmények munkdjanak koordinalasa. A
Koordinacio rendszerének kidolgozasa.

Hidnyz6 szolgaltatasok kialakitasa.

Informacids rendszer kidolgozasa.

(Lakossag tajékoztatasa, szakmakozi egyeztetések, tajékoztatasi rendszerek)

7. Célcsoportok

A krizishelyzetben 1évd csaladoknal a csaladvédelmi feladatok erdsitése.

Idéskoruak, egyediilallok, nyugdijasok esetében kiilonbozoé személyre szabott
szolgaltatdsok biztositasa, pénzbeli, illetve természetbeni ellatasok, az alapellatasi
szolgaltatasok, illetve a szakellatasok szintjén.
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- Specidlis csoportok esetében a hianyzé ellatasi formak megvalositasa, pszichiatriai és
szenvedélybetegek nappali ellatasanak végig gondolasa.

- Mozgéskorlatozottak érdekében akadalymentesség biztositdsa a szocidlis ¢és

egészségligyl intézményekben, valamit egyéb kozszolgaltatast nya;jtd éptiletekben.

- Rehabilitacids célu munkavégzés lehetdségének biztositasa.

8. A szocialis ellatasok finanszirozasanak valtozasai, forrasbevonas, koltséghatékonysag

Mivel a szocialis ellatasok lehetGségeit, esetleges fejlesztését meghatarozzak a normativ

tamogatasok, ezért valtozasainak bemutatasat fontosnak tartjuk. A kovetkezd tablazat kivalod

tajékoztatast nyajt a 2010 utan tdamogatasokrol.

A tablazat a koltségvetési torvények alapjan késziilt.

Alapnormativak, tamogatasok nominalértéke (2010 — 2019)

2019(Ft)
Ellitisi forma és feltételek (thl)o il TR AR 2018 (Ft)
55 360
Szocidlis étkeztetés, népkonyha 55360 55360 55 360
55 360
szoc. gondozas: 210 szoc. gondozas: 210
000 000
szoc. gondozas:
Hazi segitségnyjtas 166080 145000 145 000 szoc. gondozis: 210 210000
000 kig.tamogatas:120 000
/f6
Idéskoraak  nappali  intézményi 88580 109000 109 000 109 000 109 000
ellatasa*
Fo,g}iatékosok, demensek nappali 405600 500000 500 000 500 000 500 000
ellatasa
Pszichiatriai, szenvedélyb, nappalie. 206100 300000 310000 310000 310 000
Hajléktalanok nappali intézményi 206100 206100 206 100 206 100 206 100
ellatasa*
., Megsm}nt & Megsziint a Bér- és  fenntartdsi
1dés otthon 635650 n’ormatn{ alapt ooy alapt it e
Lal?oiatis:  tamogatds, Bér- és fenntartasi
clyebe ber- €s helyébe bér- és T ;o z
Demensek, fogy., pszich., szenv. 710650 fenntartasi fen?lta s Hilletge gt gt Bér- és  fenntartasi
bentlakasos kéltség  alapu il e koltség alapu tamogatas
4 4 a a Bér- ¢ fenntartasi
Emelt szintii idésotthon 309350 tamogatas tmogatds k;rtség :lzpﬁ tz;r;;a i
1z I . r r 468 350
el Gl AR, | ey 468350 468 350 468 350 kieg. thm.21 650 /
¢éjjeli menedékhelye* féréhely
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Megsziint a normativ

Megsziint a normativ

alapu tamogatas, alapt témogatész
helyébe szakmai  helyébe szakmai
dolgozdk bértimogatgsa 4012070k bértdmogatisa
keriilt. Uzemeltetési kerlt. Uzemeltetési
Bolesddei ellatas™ 494100 494100 494 100 témogatds  adéers- (Amogatds - adders-
képességtdl fiiggben. ~ Képossegtdl fligeden.
2018, méjusban  2018: mdjusban
kiegészits  tamogatas: Kicgeszitd  tamogatas:
4602018, (1. 19) 46/2018. (Il 19)
Korm. rendelet szerint.  /<Orm. rendelet szerint
Jogszabalyban Jogszabalyban
elismert szakmai  elismert szakmai
| balvh 1étszam utdn  1étszdm utan
OESZAPAVEAN 2 606 040 f6/év 2 606 040 f6/év
. S elismert szakmai .. . .. .
Gyermekek atmeneti intézményei 635650 635650 létszam . Uzemeltetési Uzemeltetési
2 606 040 £5/év tdmogatas a tamogatas a
koltségvetési koltségvetési
térvényben térvényben
meghatarozott képlet meghatarozott képlet
2011-2014: alaptamogatas

3.000.000.- Ft, egy szallitasi

Alaptamogatas

Alaptamogatas 3.000.000.-

Alaptamogatas 3.000.000.-

feladategyséng: jutd témf)gfltés 15'0,0 3.(?09.990.- Ft, egy Ft, ey szallitasi Ft, eg?/ szélli'tésyi
Ta t6 szolealtatds Ft/feladategység, személyi segités  szallitasi feladategységre juté feladategységre juto
amoga g esetén 3000 feladategység alatt  feladategységre jutd tAmoatis 1800 tamogatas 1800
2000 Ft/feladategység, 3000  tamogatas 1800 Fi/f li dat , Ft/feladategység,
feladategység ~ felett 2200  Ffeladategység, clacategysee, Kieg. tam.:1 100 000 / év
Ft/feladategység
2011-2014: alaptamogatas  alaptamogatas alaptamogatas
2.000.000.- Ft, egy 2.000.000.- Ft, alaptamogatas 2.000.000.- Ft, egy
Kozdsséei ellatasok feladategységre jutd tamogatas egy 2.000.000.- Ft, egy feladategységre jutéd
ozossegl ellataso 150.000.- Ft feladategységre feladategységre jutd  tamogatas 150.000.- Ft
jutd  tamogatds  tamogatas 150.000.- Ft kieg.tam.: 1400000 /
150.000.- Ft év
2010-ben: FSZH 4altal meghat., szervezés alatt
Jelz8rendszeres hdzi segitségnyujtas €zt  kovetéen nincs  kifrt  nincs nincs
palyazat
nincs
palyazat utjan
Utcai W Kk 3811-2_2405 14 3'750 Ft/szzlz%lga;latonkém tamogathato, palyazat utjan tamogathato,
(S SPATGTRIS Tl 5.500.000 l':t -7.150.000 Ft szolgalatonként szolgalatonként 6 500 000
6 500 000
2011-2014: szolgalatonként palydzat  utjan palyazat utjan  palyazat utjan
4.000.000 Ft vagy félutatas tamogathato, tamogathato, tamogathato,
Krizis kdzpont™ kiléptetShaz miikddtetése  kozpontonként kdzpontonként kozpontonként
esetén 8.000.000 Ft 6.000.000 Ft 6.000.000 Ft 6.000.000 Ft
Csalad ¢ kjoléti ko t uj szolgaltatas gt(/)oo/ 00'0 itott itc/JéO\?/stc:i?nitott 1étszam 3000000
salad ¢s gyermekjolett kozpon J 8 16 Cviszamito Ft/év/szamitott 1étszam
étszam
Csalad ¢ kjoléti szolgalat 1j szolgaltatas gt(/)oo/ 00'0 itott 3000000 3000000
salac ¢s gyermekjolcti szolga'a J 8 16 t:;élsjaml o Ft/év/szamitott 1étszam Ft/év/szamitott 1étszam
2500 000 Ft/szolg.
Fallljgf)lndnokl/tanyagondnokl 19965159 1 19965159 1 1996515Q | 2 500 000 Ft/szolgalat kieg.tim.: 600 000
szolgalat Ft/szolgalat Ft/szolgalat  Ft/szolgalat Ft/szolg.
Ovodai és iskolai segité tevékenység elf)lfé%nyzat: S
millié

tamogatasa

* A sotétebben kiemelt celldkban szerepld szolgaltatdsok Oroszlany varosban megtalalhatéak
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Altalanosan elmondhato, hogy a szocialis ellatérendszer fenntartisa évrél — évre hatalmas és

novekvod terhet r6 a véarosra. A kapott tdmogatisok mind kisebb részét fedezik az adott

szolgéltatds koltségeinek, ¢és kozel sem képesek kompenzalni a valdsagos bekeriilés

forrasigényét. Ugyanakkor a jelenleg tapasztalhaté gazdasagi és tarsadalmi helyzetben, az

utobbi egy-két évben észlelt pozitivumok ellenére is novekvd szadmban veszik igénybe a

szolgéltatasokat az tigyfelek.

A novekvo tarsadalmi elvardsok nem mindig taldlkoznak a feladatokhoz rendelt forrasokkal.

A nehéz anyagi helyzet ellenére feltétleniil sziikséges a szolgdltatdsok fenntartasa, és

amennyiben lehetséges, a szolgaltatasok bovitése.

Oroszlany varos esetében a finanszirozasi mutatok az alabbiak szerint alakultak (egyéb

bevételek nélkiil):

Finanszirozas (f6) Ft

A forrdsok belsé ardnya

Sforrdsai (%)
S normativa 155 281 139 58,8%
fenntarto 108 933 734 41,2%
Osszesen 264 214 873 100,0%
normativa 148 380 400 55,1%
201 fenntartd 120 686 281 44,9%
Osszesen 269 066 681 100,0%
o normativa 155 892159 53,2%
fenntartd 136 882154 46,8%
Osszesen 292774313 100,0%
2013 normativa 158 104190 50,1%
(szept)  fenntarto 157 764483 49,9%
Osszesen 315 868673 100,0%
i normativa 187 070 195 48,7%
fenntarto 197 168 148 51,3%
Osszesen 384 238 343 100,0%
2015 normativa 217 371 340 54,8%
fenntarto 179 062 318 45,2%
Osszesen 396 433 658 100,0%
2016 normativa 212 434 957 49,4%
fenntarto 218 242 442 50,6%
Osszesen 430 677 399 100,0%
2017 normativa 201 225 085 45,1%
fenntarto 244 562 423 54,9%
0 normativa 225 451 976 47,3%
fenntarto 250 701 195 52,7%
Osszesen 476 153 171 100,0%
normativa 250986 114 45,3%
2019 fenntarto 302 932 137 54,7%
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Osszesen 553 918 251 100,0%

A jelenlegi szolgaltatasi szinvonal fenntartdsdnak, illetve fejlesztésének érdekében
kiemelkedden fontos a forrasbevonasi lehetdségek vizsgalata, megkeresése. Ennek
legfontosabb pillére a palyazatok utjan elnyerhetd tdmogatas rendszere. A 2012-t61 Oroszlany
varos komoly sikerekrdl szdmolhat be a szocidlis jellegii palyazatok elnyerése, megvalositasa
¢s adomanyok gytjtése teriiletén. 2013-2015 kozotti idoszakban a mar megkezdett palyazatok
folytatodtak, ill. j palyazati forrasok bevondsara is lehetdség volt. A 2017-t61 wjabb
palyazatokat nyert el az 6nkormanyzat, illetve -k6zdsen vagy dnalloan- a Szocialis Szolgalat.

Palyazatok, adomanyok (2016 - 2019)

TOP-5.2.1-15-K01-2016-00001 (konzorciumi partnerként) 84.960.018, -
EFOP-2.2.3-17-2017-00039 (6nkormanyzati) 88.465.000,-
TOP-1.4.1-15-K01-2016-00022 (6nkormanyzati) 30.000.000,-
Hajléktalanokért Kozalapitvany: Gyogyszer, kotszer, el ellatas 2.226.000,-
Hajléktalanokért Kozalapitvany: Eszkdzbeszerzés 1.513.000,-
NRSZH, Csaladok Atmeneti Otthona, krizis palyazat (6nkorméanyzati) 24.000.000,-
Kozfoglalkoztatasi programok (2016. 09. 01. — 2019. 12. 31.) 19.081.384,-
Orszagos Hajléktalan Mintaprogram (2017. 03. 01. - 2020. 02. 28.) 73.745.275,-
Foglalkoztatast 6sztonzd tamogatas 1.256.999,-
JUta munkaerdpiacra” 189.049,-
Osszesen: 325.436.725,-
- Széchenyi 2020 palyazatok Oroszlany
Oroszlany Varos | A helyi identitds és | 54 999 990 Ft 2022.08.31
Onkormaényzata kohézio erdsitése
Oroszlanyban
Oroszlany Varos | Lakhatasi feltételek és a | 299 999 000 Ft 2021.08.31
Onkorményzata kornyezet  allapotanak
javitasa Oroszlanyban
Tatabanyai Tankeriileti | Az Oroszlanyi Jozsef | 334 325 000 Ft 2020.08.31
Kozpont Attila Altalanos Iskola
infrastrukturalis
fejlesztése
Oroszlany Varos | KAPU — Az Oroszlanyi | 100 000 000 Ft 2021. 04.30.
Onkorményzata szegregacids folyamatok
kezelése
Oroszlany Véros | TAVAINK ALTAL - | 1172560 282 Ft 2019.12.31
Onkorméanyzata Oroszlany ~ (Majk) -
Kecskéd - Kornye -
Tatabanya kozotti
kerékparos mobilités
feltételeinek
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megteremtése
csatlakozva az Altal-ér
menti kerékparathoz

Oroszlany
Onkorményzata

Varos

Az Onkormanyzati
Szocialis
Csaladok
Otthona
fejlesztése

Szolgalat
Atmeneti
éptiletének

88 465 000 Ft

2019.10.27

Oroszlany
Onkormanyzata

Varos

Majk és a  Vértes

turisztikai

499 980 390 Ft

2019.06.30

tevékenységeinek

Osszehangolasa az
Oroszlanyi  Banyaszati
Muizeum komplex

fejlesztésével

Oroszlany Varos | Az oroszlanyi bdlcséde | 30 000 000 Ft

feltételeinek

2018.07.16
Onkorményzata miikodési

fejlesztése

OROSZLANY VAROS
ONKORMANYZATA
ASP  KOZPONTHOZ
VALO
CSATLAKOZASA

Oroszlany Varos 8993 344 Ft 2018.06.30

Onkormanyzata

Oroszlany Varos | Az oroszlanyi bolcséde | 280 000 000 Ft 2021.08.31

Onkormaényzata fér6helyszamanak

bovitése

Csaladok
otthonanak

Oroszlany Varos atmeneti | 300 000 000 Ft 2019.10.27.

Onkormaényzata felujitasa

EFOP-2. 2. 3-17

Tovébbra is feladat a palyazatok folyamatos monitorozasa, egyiittmiikodés az dnkormanyzat

szervezeteivel, valamint a ,palydzatképesség” tovabbi erdsitése, huméan erdforras
mellérendelése.

Minden eddiginél fontosabb a szolgaltatasok koltséghatékony, tulajdonosi szemléletii
mitkodtetése. A koltségek tulnyomo tobbségét ugyan a bérkoltségek és a koziizemi koltségek
teszik ki, amelyek a torvényi szabalyozas (minimalis 1étszam- és végzettségbeli eldiras) és az
infrastruktura fenntartdsa, ami allandésdgot mutat — kovetkeztében csak kis mértékben
csOkkenthet6k, mas kiadasok esetében, mint pl. beszerzés, karbantartas, stb. az ésszerii

gazdalkodast kell szem el6tt tartani.

9. Demografiai adatok :

9.1. Komarom-Esztergom Megye demogrdfiai jellemzdi

Komarom-Esztergom megye gazdasagi szempontbol az orszagnak fejlédé térségei kozé
tartozik. A megye teriilete 2265,1 km2, népsiirisége 137,5 f6/km2, 2011. évi lélekszama 310
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200 f6, mely az orszag lakossaganak 3,12%- a volt, 2015-ben 299 110 fére csokkent a
megyében lakok szama.

A megyét 76 telepiilés, illetve 7 statisztikai kistérség, illetve 6 jaras alkotja. Ezen telepiilések

népességnagysag - kategoria szerinti megoszlasat mutatja be a tablazat.

A telepiilések szama népességnagysag-kategoriak szerint

M e
ey _499 | 500-999 | 1000-4999 | 5000-9999 L‘;“:g“; 50 000 | Osszesen
Komarom-Esztergom | ¢ 15 44 5 5 1 76

2019 1. félévében Komarom-Esztergom megyében az élvesziiletések szama — az
orszagossal ellentétben — emelkedett, a haldlozasoké szintén nott, a népesség
természetes fogyasa gyorsult az egy évvel korabbihoz képest.

A KSH munkaerd-felmérése alapjan a foglalkoztatottak és a munkanélkiilieck szama
egyarant csokkent a 2018. II. negyedévi adatokhoz viszonyitva. A foglalkoztatasi
arany nagyobb, a munkanélkiiliségi rata kisebb volt az orszagosnal.

2019 1. félévében az alkalmazasban allok havi bruttd atlagkeresete az orszagost
meghalado mértékben emelkedett, 6sszege 1ényegében megegyezett a hazai atlaggal.

A telephelyi adatok alapjan az ipar 1. félévi teljesitménye tizedével meghaladta az egy
évvel azeldttit. Ekozben a megyei székhelyli épitdipari szervezetek termelése 56, a
beruhazasok volumene 5,8%-kal emelkedett. A félév folyaman tobb lakast vettek
hasznalatba, mint egy évvel korabban, a lakasépitések népességre vetitett szama
azonban alacsonyabb volt az orszagos atlagnal.

A lakonépesség nem és korcsoport szerint, januar 1.

Osszesen
el6z6 év 1000
Koresoport, | g g N& ) azonos | férfira jutd
ev o . 1n . "
idépontja = nd
100,0%
2018 142726 154728 297 454 100,0 1084
2019 144021 155186 299 207 100,6 1078
Ebbdl:
— 4 7570 7 140 14 710 101,2 943
5-9 7272 6 882 14 154 98,8 946
10-14 7 700 7 361 15061 102,2 956
15-19 7628 7091 14719 99,1 930
20-24 8 949 8 150 17 099 99,3 911
25-29 10 140 9174 19 314 101,5 905
30-34 10 006 9121 19 127 101,5 912
35-39 10 758 10 313 21071 96,5 959
40-44 13734 13 169 26 903 102,4 959
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45-49 11101 10728 21 829 101,3 966
50-54 9752 10 052 19 804 104,3 1031
55-59 8 763 9682 18 445 98,8 1105
60-64 9592 11 675 21 267 95,9 1217
65-69 7822 10 602 18 424 102,8 1 355
70-74 5650 8 180 13830 102,5 1448
75-79 4 022 7214 11 236 101,5 1794
80-84 2217 4787 7 004 100,7 2159
85-89 1005 2674 3679 104,7 2661
90— 340 1191 1531 104,0 3503
-14 22 542 21 383 43 925 100,7 949
15-64 100 423 99155 199578 100,1 987
65— 21 056 34 648 55 704 102,3 1 646
Az alkalmazasban allok fobb
adatai
Iddszak Alkalmazésban allok, f6 | Teljes munkaiddben | Teljes munkaidében
alkalmazasban allok havi | alkalmazasban allok havi
brutto atlagkeresete, Ft nett6 atlagkeresete, Ft
0ssz | ebbdl: 0ssz | ebbdl: 0ssz | ebbdl:
esen | fizikai | szellem | esen | fizikai | szellem | esen | fizikai | szellem
foglalk | i foglalk | i foglalk | i
ozasu | foglalk ozasu | foglalk ozasu | foglalk
0zasu 0zasu 0zasu
20 | L 89 56 659 | 32503 | 309 | 252 405 205 | 167 269
18. | negy | 163 018 | 184 943 502 | 712 951
edév
l. 89 56 717 | 32625 |315 | 258 412 209 | 172 274
félév | 342 632 | 913 168 898 | 182 090
I-111. | 89 56681 | 32717 |316 | 260 410 210 | 173 273
negy | 397 569 | 911 919 520 | 509 260
edév
-1V. | 89 56597 | 32829 | 323 | 266 421 215 | 176 280
negy | 426 812 | 002 428 336 | 894 249
edév
20 | L 92 57261 | 34914 | 351 |294 443 233 | 195 294
19. | negy | 205 192 | 500 485 542 | 842 917
edév
l. 92 57206 | 34971 | 357 | 300 449 237 | 199 298
félév | 198 357 | 719 363 642 | 978 827
El6z6 év azonos idoszaka = 100,0%
20 | I 101, | 99,7 104,4 111, | 113,7 109,1 111, | 113,7 109,1
19. | negy |3 9 9
edév
l. 101, | 99,5 104,1 111, | 113,4 109,3 111, | 1134 109,3
félév | 1 9 9
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A nyilvantartott allaskeresok fébb
jellemz6i
Id6pont Nyilvanta | Ebbdl: Bejelen | Allaskere | Allaskere | Szocial
rtott nd | palyake | 25 | tett sési sési IS
allaskeres zd6 éve | betoltet | jaradékba | segélybe | ellatas
6 n |len n n ban
alu | allashel | részesiilt
li y
Szama
201 |januar | 4948 2 339 63 | 2164 1148 577 922
8. 632 1
februar | 5056 2 344 63 | 2058 1203 557 904
746 4
marcius | 4 984 2 315 62 | 1804 1219 552 910
691 5
aprilis | 4670 2 287 66 | 1816 1175 541 839
522 4
majus 4538 2 248 61 |1789 1138 546 844
441 3
jlnius | 4 666 2 291 68 | 2631 1203 532 822
485 2
jalius 5108 2 347 64 | 2547 1451 533 800
832 6
auguszt | 5081 2 353 65 | 2000 1525 549 775
us 856 6
szeptem | 5305 2 434 74 | 2642 1338 570 743
ber 926 7
oktober | 4744 2 354 64 | 2484 1142 602 735
633 4
novemb | 4 641 2 334 61 | 1746 1159 620 719
er 555 3
decemb | 4 646 2 287 53 | 953 1259 638 724
er 526 6
201 | januar | 4946 2 288 57 11335 1192 639 764
9. 671 1
februar | 4 889 2 308 60 | 1725 1222 621 744
628 4
marcius | 5 169 2 296 58 | 1926 1328 627 744
837 7
aprilis | 5019 2 264 55 | 1848 1 455 616 702
725 9
majus 4 885 2 249 52 | 1987 1328 613 687
640 9
junius | 4781 2 276 56 | 1856 1260 620 745
590 1

E16z0 év azonos idopontja = 100,0%
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201 | januar | 100,0 101 | 85,0 90, | 61,7 103,8 110,7 82,9
. februar | 96,7 ’955, 89,5 35, 83,8 101,6 1115 82,3
marcius | 103,7 105 94,0 33, 106,8 108,9 113,6 81,8
aprilis | 107,5 f08 92,0 24, 101,8 123,8 113,9 83,7
majus 107,6 f08 100,4 56, 1111 116,7 112,3 81,4
junius 102,5 ,1204 94,8 §2, 70,5 104,7 116,5 90,6

A lakossagi munkaerd-felmérés alapjan a Komarom-Esztergom megyei munkanélkiiliségi rata
a harmadik legalacsonyabb volt a megyék kozott, és a foglalkoztatdsi ardny is kedvezébben
alakult. A teljes munkaidében foglalkoztatottak nettd atlagkeresete 6,8%-kal, 149 ezer forintra
nétt, ami a fogyasztdi arak valtozasat figyelembe véve 5,0%-os redlkereset-emelkedést
jelentett.

Osszehasonlité adatok (megye — régi6 — orszig) 2019. 1. félév
Megnevezés Fejér Komarom- | Veszprém | Kozép- Orszag
Esztergom Dunantul
megye
Lakonépesség
Népesség szama, ezer f0 418 299 341 1058 9773
Népesség indexe 100,2 100,6 100,0 100,3 99,9
Népstrtség, f6/km? 96 132 76 95 105
Gazdasagi aktivitas
Aktivitasi arany, % 65,4 62,4 62,2 63,5 62,9
Foglalkoztatasi ardny, % 63,8 61,2 61,5 62,3 60,8
Munkanélkiiliségi rata, % 2,4 1,8 1,1 1,8 3,3
Alkalmazasban allok, keresetek
Alkalmazasban allok
szama, ezer {6 132,0 92,2 91,7 315,9 3183,9
szdmanak indexe 103,2 101,1 101,6 102,1 100,8
Teljes munkaidében
alkalmazasban allok
havi brutt6 atlagkeresete, Ft 361 357 357 327045 | 350231 | 359464
041
havi  brutt6  atlagkeresetének | 112,5 111,9 111,0 1119 110,6
indexe
havi nett6 atlagkeresete, Ft 240 237 642 217 485 | 232904 | 239043
092
havi nett6 atlagkeresetének indexe | 112,5 1119 111,0 1119 110,6
Regisztralt vallalkozasok
Regisztralt vallalkozasok szama 61 639 | 42 183 55 140 158962 |1 778
473
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Regisztralt vallalkozésok | 102,7 102,7 102,6 102,7 102,0

szamanak indexe

1000 lakosra juté vallalkozas 148 141 162 150 182

Beruhazas

Teljesitményérték, millié Ft 126 99 732 74 484 300525 |3 202
309 979

Beruhazasok volumenindexe 123,9 105,8 109,2 113,7 116,4

Egy lakosra juto | 302,4 333,3 218,2 284,0 327,7

teljesitményérték, ezer Ft

Ipar

Termelés volumenindexe 100,8 110,3 100,6 104,4 105,3

Egy lakosra jutd termelési érték, | 3362 |4 700 1787 3232 1755

ezer Ft

Termelés volumenindexe 99,7 113,8 99,1 105,0 104,3

Ertékesités volumenindexe 100,2 113,8 98,9 105,1 105,1

Ezen beliil: belfoldi 101,4 116,8 102,1 107,0 105,5

export 99,9 113,1 98,1 104,7 104,9

Ertékesitésbél az export aranya, % | 80,1 82,1 80,6 81,0 70,5

Epitéipar

Termelés volumenindexe 140,1 156,4 124,2 141,2 135,3

Egy lakosra jutd termelési érték, | 127,7 126,2 69,0 108,3 134,3

ezer Ft

Lakasépités

Epitett lakés 319 121 231 671 6472

Epitett lakasok indexe 215,5 122,2 76,5 122,2 99,3

Tizezer lakosra jutd épitett | 7,6 4,0 6,8 6,3 6,6

lakasok szama

9.2. Oroszlany viros demogrdfiai jellemzji

A TELEPULES TARSADALMA?
képzettség, foglalkoztatottsag, j6vedelmi viszonyok, €¢letmindség Oroszlany

Demografia, népesség, nemzetiségi Osszetétel,

A Rendszervaltast kovetden az addig novekvd népességszama folyamatosan csokkenésnek
indult. Az utdbbi évtizedben kozel ezer fovel csokkent, azonban 2016 utan ndovekedésnek

indult és elérte a 2012-2013-as allapotot, jelenleg pedig 18 823 {6 €l a telepiilésen.

Korosszetételét tekintve nagyjdbol megegyezik az orszagos atlaggal, ami 170% koriili
oregedési index. Ez a fiatalkoruak (0- 14 év kozottiek) és az iddsek (65+) aranyat mutatja. A
varos lakossaganak természetes fogyasa mind a megyei (-4,5), mind pedig az orszagos

atlagnal (-4) jobb, értéke -3,2.

*file:///E:/Oroszl%C3%A1lny_Megalapoz%C3%B3%20vizsg%C3%Allatok V%C3%A9lem%C3%A9nyez
%C3%A9si_2020%2005%2022%20(1).pdf
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Oroszlany népessége 19 029 f6 (2017 évben), ami 2019-re 18 823 fore csokkent. Oroszlany
teriilete 7586 hektar, népsiirlisége 251 f&/km? A lakdsok szama 7946, népességet
figyelembevéve, ez azt jelenti, hogy 2.4 f6 lakik egy lakasban. Ha népesség azonos iitemben
valtozna, mint a 2015-2017 kozotti idészakban (2.62%/év), akkor 2018-ban Oroszlany
lakossaga 19 529 lenne. A népesség valtozasa a 2011 — 2015 kozotti -0,52%/évrél az elmult
két évben +2,62%/évre emelkedett.

Ebbdl 1athatd, hogy Oroszlany jelenleg fejlodési szakaszban van, annak minden eldnyével és
hatranyaval.

A varos korabban kedvezd kordsszetétele folyamatosan valtozik. Jelentds eltolddas
tapasztalhatd az idésebb korosztalyok felé, az orszagos tendencidkhoz hasonldan, de annal
lényegesen nagyobb mértékben nd a 60 éven feliilieck szama. Mig az utols6 10-15 évben
orszagosan 16%-r6l 20%-ra nétt a 60 éven feliiliek aranya, addig a varosban 11,6%-r6l 2012-
re elérte a 22%-ot. Emellett jelentds szdmu az egyediilallo, 6nalldo haztartasban €16 idds
ember, els6sorban né — a magasabb élettartambdl adodoéan —, mely befolyasolja a szocialis
ellatasok iranti igényt. Oroszlanyban a 2001. évi 105-rél 118-ra novekedett az Gregedési
index. Az dregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 év feletti lakos jut
a varosban. Az oOregedési index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a
jellemzd, fiatal, eloregedd, eloregedett varosnak tekinthetjiik-e a telepiilést. Ahol az index 100
alatt van, azon a telepililésen thlstlyban vannak a 14 ¢v alattiak, vagyis fiatalos a
népességszerkezet. Ha 100 felett van, akkor a 65 év felettiek tulsulya jellemzi a telepiilést.
Oroszlanyban a haldlozdsok szamat vizsgdlva a 2001 — 2015 kozotti idészakban
megallapithatd, hogy a teljes iddotav alatt meghaladta a sziiletések szdmat, tehat természetes
fogyasrol beszélhetiink a telepiilésen. A vizsgélt idészakban negativ volt a véandorlasi
kiilonbozet is, ami tovabb stlyosbitotta a természetes fogyds miatti népességcsokkenés
mértékét. Jelenleg ebben valtozas észlelhetd, koszonve a varosban talalhaté cégek
munkaerdigényének. A vandorlasi egyenleg értékéhez nagymértékben hozzajarul az is, hogy
az Ipari Parkban miikodd vallalkozasok nagyszdmi olyan munkavallalét alkalmaznak, akik
ideiglenesen a varosban telepednek le. Ezek a munkavallalok altalaban a csaladjuk nélkiil
érkeznek és a vallalkozasoknal megfigyelhetd nagy fluktuacié miatt nem csak a bevandorlas,
de az elvandorlas szama is jelentOs.

Az adatok megvizsgalasakor Oroszlanyban is megallapithatd az, ami orszadgosan jellemzd,
hogy tobb a ndi lakos, (51,4 %) a férfi lakosok aranya 48, 6 %. A 0-2 éves korosztaly 2,6 %, a
0-14 éves korig 13,5 %, a 60-65 feletti korosztaly 21,5 % Megfigyelhetd, hogy 65 év felett a
ferfilakosok szama jelentdsen 3,5 %-al csokkent a n61 lakosok szaméhoz viszonyitva.

Oroszlany népessége

Oroszlany utols6 becsiilt népessége 18 823 {6 (2019 évben), ami akkori Magyarorszag
népességének 0.19%-a (Komarom-Esztergom megyének 6.33%-a). Népstirlisége 248 £6/km®.
Lakasok szdma 7948, népességet figyelembevéve, ez 2.4 {6 per lakds. Ha népesség azonos
litemben valtozna mint [2018-2019] iddszakban (-0.72%/¢év), 2020-ban Oroszlany
lakossaga 18 687 lenne.
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Oroszlany teriilete 7586 hektar (= 75.9 km?).

Oroszlany vérosdban a 2001-es és a 2011-es évek vonatkozasdban kismértékli csokkenés
figyelhetd meg a legfeljebb altalanos iskola 8. osztalyat végzettek ¢és az érettségi nélkiili
kozépfoku végzettséggel rendelkezok esetében. Ezzel szemben kiugro a novekedés az
érettségivel, mint legmagasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk tekintetében, illetve nem
ilyen nagymértékli, de szintén novekedés figyelhetd meg az egyetemi, foiskolai és egyéb
oklevéllel, mint legmagasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk szamaban.

A képzettség vonatkozdsdban az oroszlanyi mutatészdmok vaéltozasai minden esetben
megegyeznek a megyei €s orszagos valtozasokkal, csupan intenzitdsbeli kiilonbségeket lehet
megfigyelni.

Oroszlany lakossaganak iskolai végzettségében pozitiv irdny valtozasok figyelheték meg a
két népszamlalas kozti idészakban.

10. Oroszlany varos tovabbi jellemzoi

10.1 Lakdshelyzet, lakdsdllomdny

Nagyobb 1éptékii lakasépités hosszll id6 utan eldszor 2005-ben az Iskola 1uti 42 lakas teljes
kort felujitasa volt, kiegészitve 6 db 1j tetétéri lakassal. Ez utan 2007-ben késziilt el a Topart
lakopark 52 db lakésa, majd 2008-ban ujabb 10 db 1j lakas késziilt el maganvallalkozasban a
Gonczi Ferenc ut egyik épiiletének tetSterében. Oroszlany varos lakésallomanyanak
valtozasaban jelentOs szerepet toltott be a ,,z0ld tomb” és a ,,sarga tomb” lebontasa, melyek
koziil az utobbi 2010 folyaman volt esedékes, és 123 db lakas megsziinését eredményezte.
Azért fontos e két eseményt kiilon megemliteni, mivel komoly szocialis jellegl
konzekvencidja van. Az emlitett tombokbdl kényszerli modon kikoltozOk a varos kiilteriiletén
elhelyezkedd dilokbe koltoztek, amelyek lakhatasra sok esetben csak korlatozottan
alkalmasak, infrastrukturalisan pedig csak mérsékelten ellatott.

A bérlakasok szama 2013-ban 72 volt, jelenleg a Pet6éfi udvar 4-5 szamu leromlott allapota
lakéasok felujitasaval ndtt a bérlakasok szdma.

Lakasallomany:

Lakasallomany 6sszesen 7948 db
lak4dsok megoszlasa komfortossag alapjéan:
komfort nélkiili 74 db
félkomfortos 127 db
komfortos 1069 db
osszkomfortos 6648 db
lak4dsok megoszlasa felszereltség alapjan:
halézati vizvezetékkel ellatott 7820 db
meleg folyovizzel ellatott 7788 db
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kozcsatornaval ellatott 7689 db

A magéntulajdonban 1év6 bérleményekkel szemben megnétt a kereslet a tartdosabb, biztosabb
¢s jogszertien mikodtetett onkormanyzati, vagy az OIH altal mikodtetett bérlakasok irant.
Egy nagyon fontos eleme ennek az igényndvekedésnek, hogy a kiilonbozé lakhatasi
tamogatasok altalaban csak ilyen esetekben vehetok igénybe. Az igénylok kore: bed6ld
lakashitelesek, atmenetileg hitelhez nem jutd palyakezdok, csaladalapitok, ipari parkban
munkat talald, eredetileg nem oroszlanyi lakosok, sajat tulajdont lakdsban nem gondolkodok,
valamint jelentds szdmban vannak azok, akik Oner6b6l nem képesek megoldani
lakdsproblémaikat, nincs tOkéjlik, jovedelmi helyzetiiknél fogva tartosak nem képesek
hitelterhek vallalasara.

A lakasallomany alakuldsa 2019.12.31. éallapot szerint a kdvetkezd:

Bérlakasok tipusai:

A lakédsok az onkormanyzati tulajdont épiiletekben - Petdfi udvar 4-5., 24 (ebbdl iires 24)
lakasok az dnkormanyzati tulajdonu épiiletekben - Pet6fi udvar 6-7., 24 (ebbdl iires 0) lakasok
vegyes tulajdonu tarsashazi épiiletekben 23 (ebbdl iires 0) szolgalati jelleggel bérbe adott
lakasok 7 (ebbdl iires 1) Osszesen 78 Az év végi allapot szerint az lizemeltetett ingatlanok
szama 78 db, melybdl 53 db hasznositott, 25 db iires. (Az indulo lakésallomany 76 darab volt,
a Képviseldtestiilet 57/2019. (IV.03.) Kt. hatdrozatival az Oroszlany, Petdéfi udvar 4-5.
lakoépiilet tiritése érdekében tizemeltetésre atadta az Oroszlanyi Ingatlankezeld és Hasznosito
Zrt. részére az Oroszlany, Fiirst S. u. 3. fsz.2. és az Oroszlany, Népek baratsaga u. 18. fsz.2.
ingatlanok iizemeltetését).

10.2. Kdzlekedés

A vasit hasznalatdban tortént valtozasok az orszdgos tendencidknak megfeleléek. A
személyszallitasban csokkent a vasutat igénybevevok szdma, de az eldvéarosi vonatok
beindulésaval Oroszlanyon is slritették a jaratokat.

Oroszlanyon a helyi jaratos buszkozlekedés megoldott (szdmszerlien 3 viszonylat). A
helykozi tavolsagi buszok ttvonala is tigy keriilt kialakitasra, hogy azokat a varos lakoi belsd
kozlekedésre (is) igénybe tudjak venni. Az Ipari Parkba kozlekedd (a 3 szakos és az irodai
munkarendhez egyarant igazodd) jarathoz az Onkorményzat kiilén finanszirozassal
tobbletautobuszokat biztosit. A helyi jarat 16 helyen all meg, jaratsiirlisége napi nyolcszori.
Korjarat is lizemel: egy, amely kizarolag az iskolai idszakban kozlekedik (naponta harom
alkalommal), illetve egy temetGjarat, mely napi egy alkalommal vehetd igénybe.
Altaldnossagban elmondhaté, hogy szocialis, illetve mas szolgaltatisokhoz valé hozzajutis
szempontjabol Oroszlany varosban a kozlekedés jo szinvonalon megoldott. Ennek ellenére a
kiiltertiletek elérhetdsége problematikusnak tekinthetd. Az itt €16k szama a fent mar emlitett
okokndl fogva megndvekedett az utobbi években, ezért emlitést érdemld ezen tény
megemlitése.
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11. Munkaeropiac, foglalkoztatas

A jéaras gazdasagara az iparosodottsag jellemzd, melyben meghatarozo a gépjarmualkatrész-,
illetve a gépgyartds. Ezen a két teriileten mikodnek a térség kiilfoldi érdekeltségi,
feldolgozdipari nagyiizemei is, melyek koziil harom cég 800 - 1.100 {6 kozotti, egy pedig
lassan mar 300 fos létszammal mukodik. Ezen feliil jelentds szamu a kolcsonzott
munkavallalok szdma is. A korabban meghatarozoé jelentdségili, banyaszati és energiatermelési
tevékenységet folytatd 4allami nagyvallalatndl lassan lezdrul a megsziinésével jarod
létszamleépités. A kistérségben az 50 - 249 6 kozotti 1étszammal miikodd foglalkoztatdk
szama alacsony, a bejegyzett gazdasagi tarsasagok jelent0s része 10 f6 alatti mikro-
vallalkozasnak mindsiil. A mezdgazdasagi vallalkozdsok szdma elenyészd. Az iparag
foglalkoztatasi képessége nem szamottevo.

Oroszlany Varos szocialis szolgaltatdsai tobb elemében kapcsolonak a jarashoz. (A jaras
kozségeiben €16k szama kozeliti a 7800 f6t) a tovabbi adatok a jaras egészére vonatkoznak.

A jarasban 2018. marcius végén 458 allaskeresot tartottak nyilvan, gazdasagilag aktiv
népességen beliili aranya 3,7%-ot ért el.

Az elmult évek kedvezd gazdasagi folyamatainak koszonhetden csokkent az allaskeresdk
szadma és aranya, nott a térség foglalkoztatottsagi szintje

A foglalkoztatds eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szoldo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.) célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valo
jog gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az
allaskeresOk tdmogatasanak biztositasa.
A helyi onkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa sordn:

kozfoglalkoztatast szervez,

figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,

dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

az allami foglalkoztatasi szerv mitkodési feltételeihez €s fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A helyi ipari park nagyfoglalkoztatéi az elmilt évek soran jelentés létszambdvitéssel
jaro fejlesztéseket és beruhdzasokat hajtottak végre. Az ipari parki nagyilizemeknél
foglalkoztatottak szama 2019 évben kozel 3500 6.

Prognosztizalt munkaer6 felvételek

A 2019-ben tovabb novekedett az ipari parkban foglalkoztatottak aranya. A térség
nagyfoglalkoztatdi tervezett 1étszdmleépitéssel nem terveznek a kozeljovében. A jovo év
junius végéig eldrelathatd emelkedés elsOsorban a feldolgozoiparhoz kothetd, ahol alapvetden
a gép és gépi berendezések gyartasa teriileten varhatd 1étszambdvités.
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A Kis-kozépvallalkozasok foglalkoztatottjainak stagnalo 1étszamaval tervez. Az eldrejelzések
alapjan a legfelsd létszdmnagysag-kategoriaba a nagyvallalkozasokhoz tartoz6 cégeknél
valosulhat meg bovités.

12. Az idosek helyzete

A nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiilok vonatkozasdban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések irdnyadok:
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a
kotelezo tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
- sajatjogu; és
- hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit.

A sajatjogu nyugellatasok korébe tartozik:
- az Oregségi nyugdij,
- arehabilitacios jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:
- az Ozvegyi nyugdij;
- az arvaellatas;
- aszildi nyugdij;
- abaleseti hozzatartozo6i nyugellatdsok; valamint
- Ozvegyi jaradék.
Id6skoraak jaradéka:
A Szt. értelmében az id6skoruak jaradéka azon id6s személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogu nyugellatasra nem
jogosultak, illetve alacsony osszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az
ellatast a jarasi hivatal allapitja meg.
Az Onkormanyzati Szocialis Szolgalat 2010 &szén az id8sek (nyugdijasok) korében felmérést
végzett. E felmérésnek a célja az volt, hogy a varosunkban ¢l6 idés emberek szocidlis,
egészségiigyi, anyagi helyzetét teriileti megoszlas alapjan is megismerjék, az esetleges
anomaliakra felhivjak a figyelmet, illetve a varosi ,,szocialis térkép”, szocialis szolgaltatas
tervezési koncepcid kialakitasdban segitséget, tampontot adjon. Mésodlagos, de nem
elhanyagolhato célja volt felmérésnek az is, hogy a valaszadok szamara tajékoztatast adjanak
az intézmény altal biztositott ellatdsokrol. A kutatds ugyan 2010-ben késziilt, ugyanakkor
adatai és megallapitasai jelenleg is aktualisak. 2015-ben az el6zéekhez hasonlo tartalommal a
varos Ovéros részén készitettiink felmérést, ennek feldolgozasa a kozeljovo feladata. A Német
- Nyires diildben mas kontextusban készitliink ugyan felmérést, ennek informécidtartalmabol
képet kapunk a szegregatumban €16 iddsek helyzetérdl, sziikségleteirdl.

Oroszlany Véros Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2018 nyaran 105/2018 (V1.26.) Kt.
hatarozata alapjan dontést hozott arra vonatkozdan, hogy felmérést készit az Oroszlanyban €16
60 ¢év feletti nyugdijas lakossadg korében. Oroszlany lakossagszama a 2018. januari adatok
szerint 18 171 {6 (KSH), amelybdl a 60 év felettiek szdma 4 363 {0, azaz az Osszlakossag
24%-a.
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Az ¢lettartam meghosszabbodasaval a tarsadalmaknak, igy Magyarorszagnak is egészen a
helyi kozosségekig 1) kihivasokkal kell szembe nézniiik. Az iddsek szdma és a népességen
beliili aranya egyarant ndvekszik, ugyanakkor ez nem jelenti az egészségben toltott évek
egyenes aranyu novekedését, amelynek kovetkeztében a csaladra és az ellatérendszerre egyre
nagyobb teher nehezedik. A felmeriilé problémakat és kérdéseket minden esetben a megfeleld
szinten és szintéren sziikséges kezelni. A KSH népesség-eldreszdmitasa szerint 2060-ra
Magyarorszag 0sszlakossagan beliil a 60 év felettick aranya meghaladja a 38%-ot. A jelenlegi
kutatasunkban 1010 f6 oroszlanyi lakos

Az orszagos atlaghoz képest (26,8%, KSH 2018) valamelyest alacsonyabb a 60 év felettiek
lakossdgon beliili ardnya — kOszOnhetd a varost torténetifejlodési elézményeinek -,
ugyanakkor a varos intézményeinek szakemberei, civil szervezetek képviseldi, valamint
maganszemélyek érzékelik és jelzik, hogy a korosztily szocidlis és egészségiigyi jellegli
problémai idérél-idére sokasodnak és mélyiilnek, a mindennapjaik megélését segitd
igényeikre, kéréseikre oda kell figyelni és megoldasokat kell keresni.

13. Specialis ellatotti korok-fogyatékkal élok, pszichiatriai betegek

A fogyatékkal ¢lokkel kapcsolatosan nem talalhato friss adat, informacio, emiatt a koncepcid
e része valtozatlan.

A fogyatékkal élok és a pszichiatriai betegek ellatasinak megszervezése egyelére nem
megoldott Oroszlany varos terliletén. Annak érdekében, hogy a szolgéltatasok esetleges
kialakitasanak lehetdségét végig lehessen gondolni, fontos ismerni e rétegek helyzetét.
Tekintettel arra a tényre, hogy friss megyei adat nem all rendelkezésiinkre és helyi
viszonylatban felmérés nem tortént, igy kovetkeztetéseket az orszagos adatokbol probalunk
levonni. Fogyatékkal, testi, értelmi vagy olyan érzékszervi hatrannyal, mely véglegesen, egész
¢letén at gatolja a megszokott, hagyomanyosan elvarhato ¢letvitel szabad gyakorlasat, a
legutobbi népszamlalds adatai szerint Magyarorszagon a népessé€g 5,7 %-a ¢€lt. Ez az arany a
habort utani iddszak tobb mint haromszorosa, ami 0sszefiigghet a népesség oregedésével, a
korabbinal magasabb szintli egészségligyi ellatassal és ismeretekkel is. Koziiliik 44% a testi
fogyatékkal €16 mozgassériilt, 14 %-a latasproblémaval kiizd, 11 % nagyothalld, siket vagy
beszédhibas, 10 %-a értelmi fogyatékos. A mozgassériiltek, a nagyothallok €s a vakok
tobbségének fogyatékossaga baleset soran szerzett, vagy valamilyen betegség szovodménye.
A tobbiek — kiilonosen az értelmi fogyatékosok €s a siketek — kdzott magasabb a sziiletésiik
Ota testi vagy szellemi hatrannyal €16k aranya. A fogyatékkal €16k kozott minden hetediknek
tobbféle rendellenessége 1s van. A fogyatékos emberek 80%-a elmult 40 éves. Kozottik
valamivel nagyobb aranyban vannak férfiak, mint a népesség egészében. Szamuk — kiilondsen
a mozgassériltek¢é — az 1désebb korcsoportokban ¢évrdl évre emelkedik. Az iskolai
végzettséglik gyakran atlagon aluli, nem a képességeiket tiikrozi: alapfoku végzettséget sem
sikeriil megszereznie 29%-uknak. A tarsadalmi hatrdnyok csokkentésére az ovodak és az
iskolak egy részében a kilencvenes években vezették be az integralt oktatast. 2006-ban tobb
mint 2500 ilyen intézmény volt. A fogyatékos emberek foglalkoztatasanak gatja az alacsony
iskolazottsag ¢és a befogadd munkahelyek hianya. A fogyatékos emberek dontd tobbsége
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(92%) csaladi kozegben ¢l. Az apolasra szorulok csaladon beliili gondozésat az apolasi dij
segiti. A fogyatékkal ¢16k mindennapos ellatasat segitd intézményi hattér a kilencvenes évek
elejétdl jelentésen boviilt, de az ellatottak dontd tobbségét ma is Onkormdnyzati fenntartasu
szocialis intézményekben gondozzak. A harmadik életéviiket betdltott, onellatasra részben
képes fogyatékosok napkdzbeni gondozasa, foglalkoztatdsa és nevelése a fogyatékosok
napkozi otthonaiban zajlik. Szamuk a megyénkben csaknem kétszerese a tiz évvel ezeldttinek,
a gondozottak szama 2765 0.

Oroszlany varosban a fogyatékos emberek, foként fiatalkoruak ellatdsat a Benedek Elek
Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény, Altalanos Iskola, El6készitd Specidlis
Szakiskola, Kollégium ¢és Nevelési Tandcsadd végzi. Szocidlis ellatdsuk egyelére nem
megoldott. A szocialis ellatasok korébdl a szocialis szolgalat szakembereinek mindennapi
tapasztalatai szerint a foglalkoztatds és a szolgaltatdsokhoz valdé hozzijutas segitené a
fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik mindennapjait. Az évek folyaman tobb kisérlet is
tortént arra vonatkozoan, hogy Oroszlanyban a fogyatékos emberek szamara biztosithatd
ellatas megvaldsuljon, de ez akadalyokba litkozott.

A fogyatékossaggal €16k és a tartésan betegek, korcsoport és nemek szerint, 2011

A  fogyatékossag  tipusa, _,
. . Fé
tartos betegség

Mozgassériilt 232 206
Gyengénlato, aliglatd 73430
Vak 9 054
Nagyothalld 63014
Siket 8571
Stlyos belszervi ogyatékos 46 648
Mentalisan sériilt (pszichés sériilt) 46 265
Ertelmi fogyatékos 42779
Beszédhibas 14 528
Beszédfogyatékos 10913
Autista 5120
Siketvak (latas- és hallassériilt) 3262
Egyéb 2277
Ismeretlen 3180
Osszesen 561 247

Tartésan beteg o0sszesen 1648 424

A fogyatékkal ¢l6k megoszlasa Magyarorszagon

Fogyatékossag tipusa %
Tobbféle rendellenességgel egyiitt 21%
Testi fogyatékossag 44%
Latassériilt 14%
Ertelmi fogyatékossag 10%
Nagyothallo, siket, beszédzavarokkal kiizd6 11%
Osszesen 100%
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Komarom-Esztergom megyében a fogyatékos lakossag szama ¢és Osszetétele:

= . . 2001.1.31-i
Megnevezés g/)osszlakossagon beliil népesség-adatok
alapjan, fo
Tobbségi lakossag szama Gsszesen 94,76 300.469
Fogyatékosok 6sszesen 5,24 16.641
A fogyatékossagok megoszlasa:
Mozgasfogyatékos 41 6.904*
Latasfogyatékos 14 2.324
Hallasfogyatékos 11 1.727
Ertelmi fogyatékos 10 1.672
Halmozottan fogy 24 4.014**
Osszesen: 100 16.641

* A mozgasfogyatékosok kozott 1312 £6 az 50-59 éves korosztaly, aki aktiv korukban egészségkarosodas miatt
valtak fogyatékossa.

** A halmozottan fogyatékosok kozott jelennek meg a tobbfajta fogyatékossaggal rendelkezék, és az autista
személyek.

2008 végére a pszichiatriai betegek szakrendelési adatait figyelembe véve a nem organikus
eredetli idegrendszeri megbetegedések szama a vizsgalt idészakban egyenletes novekedést
mutat. 2005 évben szamuk 463 6 volt, amely szdmadat 2010-ben 475 fére emelkedett. A
korképek eléfordulasdnak 6sszehasonlitdsa soran legmagasabb ardnyban a hangulatzavarokkal
(27%), skizofrénias tlinetekkel (24%) ¢és neurotikus, szomatomorf problémakkal (23%)
taldlkoztunk. A gondozasi adatok egyrészt az egészségiigy latokorébe keriilt betegek adatait
tartalmazzak, masrészt pillanatfelvétel, mivel a gondozasbol mar kikeriiltek szamossagat nem
tartalmazza. Kissé pontositja, a képet a pszichiatriai szakrendelések forgalmi adatainak
vizsgalata, amely szerint 2010-ben az Gsszes betegmegjelenés 5689 alkalom volt (250
munkanapra leosztva atlagosan kb. 23 beteg megjelenését jelenti naponta), amely forgalom
komoly betegszamot feltételez.

A szakemberek véleménye szerint a pszichiatriai betegek orvosi gondozésa tobbé-kevésbé jol
megoldott, ugyanakkor szocidlis ellatdsuk hidnyzik. Legtobb esetben a rehabilitacios célu
tevékenység/munkavégzés az, amely az pszichologiai-pszichidtriai terapiat kiegészitve
hatékonyan segitheti a pszichiatriai problémakkal kiizdék gyogyulasat, a tarsadalomba és a
munka vildgaba val6 visszailleszkedéstiket. Ez utobbi a szocialis ellatorendszer feladatai kozé
tartoznak.

2010 december 31-én gondozottként nyilvantartott betegek szama és aranya

Korjelzés megnevezése (a dominans betegség) Feérfi Né Osszesen

6 % fo % 6 %
Hangulat zavarok ( Affektiv rendellenességek) 28 18,2 100 31,2 128 26,9
Schizofrenia, Schizotypias rendellenességek 44 28,6 69 21,5 113 23,8
Neurotikus és somatoform rendellenességek 28 18,2 80 24,9 108 22,7
Személyiség zavarok 13 8,4 16 5,0 29 6,1
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Organikus Pszichoszindromak 7 4,5 16 5,0 23 4,8
Alkohol abuzus és fliggdség 14 9,1 6 19 20 4,2
Mentalis retardacio 12 7,8 8 2,5 20 4,2
Paranoid allapotok 3 1,9 9 2,8 12 2,5
Stressz altal kivaltott zavarok 1 0,6 8 2,5 9 1,9
Dementiak 1 0,6 7 2,2 8 1,7
Alkoholos pszich6zisok 2 1,3 1 0,3 3 0,6
Drog ( Gyogyszer ) Abuzus fliggdség 1 0,6 0 0,0 1 0,2
Viselkedés zavarok 0 0,0 1 0,3 1 0,2
Osszesen 154 100,0 321 100,0 475 100,0

A pszichiatriai megbetegedések targyaldsa soran feltétleniil emlitést kell tenniink a kabitoszer
¢s alkoholfiiggdséggel kiizdokrol is. Szamuk Oroszlany vérosban is egyre novekvo tendenciat
mutat, bar a pszichiatriai szakrendeléseken megjelendk csupan szamuk sziik keresztmetszetét
mutatja. 2010 folyaman 22 {6 kabitoszer-élvezd jelent meg, az alkoholbetegek szama 112 6
volt. A szamadatok ¢s a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a fiatalkortiakat egyre nagyobb
szamban ¢érinti a fliggéségek problémaja, amely tarsadalmi-szocialis okokra is
visszavezethetdek.

14. A varos altal fenntartott intézmények rendszere

A szocidlis agazat és tevékenysége sok teriileten hatarteriiletet képez az onkormanyzat altal
fenntartott mas intézmények tevékenységével, ezért célszerlinek latjuk ezek rovid
bemutatasat.

14.1 Oktatds-nevelési intézmények

Oktatas A varosban az 6vodai fér6helyek szama kielégitd. Szaz dvodai féréhelyre jutod
gyermek szama 95,7%. Hatranyos helyzetli 6vodas gyermek aranya 6%. Oroszlanyba mas
telepiilésekrdl csupan 3,5% altalanos iskolés jar, hiszen a kdrnyez0 telepiiléseken vannak
ilyen intézmények. Kozépiskolasok aranya 32%, ami magyardzhat6 a szomszédos telepiilések
kozépfoku intézményeinek hidnyaval.

Oroszlany Varos Ovodaiban 6t telephelyen (Brunszvik Teréz Ovoda, Borbéla-telepi Ovoda,
Malomsori Ovoda, Meseliget Ovoda, Tancsics Mihaly Ovoda, egy fézékonyhaval), 25
gyermekcsoport miikodik. Az dvoda egy vezetés alatt miikodo koltségvetési szerv, fenntartoja
Oroszlany Varos Onkorményzata. Mindegyik telephely fogadni tudja a hitranyos helyzetii és
sajatos nevelési igényli gyermekeket. Biztositott a gyermekek fejlesztése, felzarkoztatasa,
logopédiai ellatasa, képesség fejlesztése, a kornyezet védelmére, egészséges €letmaddra valod
nevelése.

A Hunyadi Matyis Altalanos Iskolaban 622 tanuld tanul, kiemelten fontos az
intézményben az alapkészségek fejlesztése, a kompetencidk, tehetséges gyermekek
fejlesztése, a hagyomanyos értékrend megismertetése, elfogadasa, a gyermekek neveltségi
szintjének javitasa, a csaladok aktivabb bevonasaval a hatranyok csokkentése. Itt miikodik a
mind hazai, mind nemzetkozi versenyeken sikert sikerre halmozé HEBE Alapfoka
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Miivészetoktatasi Intézmény, ahol grafika, néptanc, moderntanc és mazsorett-tanc oktatas
folyik.

Jozsef Attila Altalanos Iskolaban 424 tanul6 van, a pedagégusokat az egyéni banasmodra
torekvés, a tanulok elfogadasa jellemzi. A gyermekek fejlédését sokoldali kdvetelményekhez
igazodo értékeléssel segiti. Az intézmény biztositja a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
nevelését. Az iskola akkreditalt tehetségpontként mikodik. A felmeriild problémak,
konfliktusok kezelésére tovabb folytatja az ,,Arizona program”-ot. Az iskola tovabba a 2020-
as tanévtdl gyermek és ifjisag védelmi feleldst is alkalmaz, aki nagyon fontos feladatot 14t el
a gyermekek egyéni foglalkozasaval.

Sajatos nevelést igényli gyermekek oktatasat és nevelését szegregalt formaban biztositja a
Benedek Elek EGYMI évoda, Altalanos Iskola és Kollégium. Ovodas kora gyermekek
gyogypedagogiai  nevelését rehabilitdcids  fejlesztését  biztositjuk  gydgypedagogiai
6vodankban 3 éves kortol 7 éves korig. Intézménylink Moéra Ferenc kollégium
tagintézményében fogadjuk a hatranyos helyzetli oroszlanyi gyermekeket a Szocialis szolgalat
¢és Jarasi Hivatal Gyamiigyi osztalyanak javaslatdval biztositjuk szamukra a lakhatast és a
tanulashoz  sziikséges  feltételeket.  Segitjiik  felzarkoztatasukat  és  képesség
kibontakoztatasukat. A kozépfoku oktatasban résztvevd vidéki tanuldk szdmara kollégiumi
ellatast biztositunk.

A Hamvas Béla Gimnaziumban kivald kozépfokt oktatas folyik. Az iskola nagy figyelmet
fordit a tehetséggondozasra (emelt oOraszam, csoportbontdsok, szakkorok, versenyek,
fakultacio). A fiataloknak lehetdsége van érettségi utdn szakmat tanulni, grafika,
szamitastechnika, szocialis gondozoszakon.

Tatabanyai Szakképzési Centrum Eotvos Lorand Szakgimnéaziuma €s Szakkozépiskoldja

Szakképzo iskola:

A nyolcadik évfolyam utdn harom szakképzési évfolyam (9-11.évf.) elvégzésével szakmat
szerezhetnek a tanulok. A sikeres szakmai vizsga megszerzése utan lehetdségiik van arra,
hogy két év alatt felkésziiljenek az érettségi vizsgara.

Kilencedik évfolyamon az iskola tanmiihelyében, a késObbiekben viszont dudlis képzés
keretében, szakkképzési munkaszerzodéssel ceégeknél, vallalatoknal toltik a szakmai
gyakorlatot.

A szakképzési évfolyamok elvégzése utan megszerezheté szakképesités megnevezése,
OKJ szama:

Gépi és CNC forgécsolo , Hegeszt6 Ipari gépész, Szocialis apold és gondozo

Technikum

A képzés idOtartama: 2+3 év, azaz 2 év agazati alapoktatds, ami agazati alapvizsgéaval
végzodik, ezt 3 €v szakiranyu oktatas kovet.

9-12.¢vfolyamon a tanulok az els6é két évben &dgazatot valasztanak, a 10.évfolyam utan
torténik a szakmavalasztas. A 12.évfolyamon
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elérehozott érettségi vizsgat tehet max 3.tantargybol: magyar, torténelem és matematika, nem
kell 5.érettségi tantargyat valasztani, mivel

a szakmai vizsga lesz az 5.érettségi tantargy. Az 5 év elvégézése utan egyszerre kap érettségi
bizonyitvanyt és technikusi oklevelet.

A technikusi vizsga emelt szintii érettségi tantargynak mindsiil.

Technikumi végzettséget add szakmak: Gyakorlo apold, Gépésztechnikus

A Bakfark Balint Miivészetoktatasi Intézményben Sok zenét tanuld novendék van, akik az
alabbi hangszereken tanulnak: bracsa, fagott, furulya, fuvola, gitar, gordonka (cselld),
harsona, hegedi, klarinét, kiirt, modern tanc, oboa, szaxofon, szintetizator, szolfézs, trombita,
tuba, iitbhangszerek, zongora. A balettet Csaky Maria tanitja 186 novendéknek. (HEP)

14.2. Miivelddési, sport intézmények, Civil szervezetek

Az Oroszlanyi Kozosségi Szintér és Konyvtar megtjult, kiemelkedéen magas szinvonalu és
minden korosztalyt megszolitd programokkal varja a kozonséget, itt mozi is mikodik. Helyet
ad a 70 civilszervezetnek, akik minden évben tavasszal a Civileké a Haz programjain
bemutatkozhatnak, felléphetnek. A konyvallomany folyamatos novelésével, iro-olvaso
talalkozokkal, gyermekprogramok szervezésével biztositja a szabadidd hasznos, igényes
eltoltését.

Az intézmény f6 feladatanak tekinti, hogy mindenki szamara elérhetévé tegye a hazai és
nemzetk6zi informacidkhoz és tudashoz valdo szabad hozzaférést, a szabadidé hasznos
eltoltésének lehetdségét.

Szocialis szempontbdl is fontos célok:

- segiti az allampolgari jogok gyakorlasdhoz sziikséges informéacidk megszerzeését

- tamogatja az oktatast és az egész €leten at tartd tanuldst

- statisztikai adatszolgaltatast nyu;t

- segiti a szabadidd hasznos eltoltését a gyermekek nevelését

A varos falusi részében talalhato a II. Rakéczi Ferenc Klub, ahol a Falu Hagyomany6rz6 és
Kulturalis Egyesiilet sikerrel igyekszik meg0rizni és feleleveniteni a régi oroszlanyi szlovak
hagyomanyokat (majusfa 4llitas, hagyomanyos balok, sziireti felvonulas, bucst).

A varosban a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat miikodteti a Szlovak Tajhazat,
biztositja a szlovdk nyelv, nemzetiségi kultira megmaradésat, szinvonalas programokat
kinalva a T4jhazba latogatoknak.

Az Oroszlanyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat sokat dolgozik a roma identitastudat

megorzéséért, a hatranyos helyzetli romak felzarkoztatdséért, a sokszinii és értékes cigany
kultira megjelenitéséért, valamint a sportért.
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Oroszlanyi Uszoda
A varos lakosa szdmara biztositja a sportolas lehetdségét, a szabadidé hasznos eltltésének
lehetdségeét.

14.3. Civil szervezédések és vallasi kozosségek:

A varosban mintegy 32 bejegyzett, jogi személyiséggel rendelkezd civil szervezek és vallasi

kozosség talalhato.

Rajtuk kiviil szdmos szervezet jogi személyiség nélkiil, tematikus klubként mikodik. A

legtobb szervezet sport kozpontu, a gyermekeket segiti, vagy éppen hagyomanydrzo feladatot

lat el. Koziiliik a legjelentdsebb bejegyzett szervezetek a kovetkezok:

— Ujratervezés Civil Szervezet

— Sziilék Es Pedagogusok A Gyermekekért Alapitvany

— Oroszlanyi Utanpo6tlas Futball Club

— Oroszlanyi Szabadidd Egyesiilet

— Oroszlanyi Sportegylet

— Oroszlanyi Rékoczi Szovetség Milleneumi Alapitvany

— Oroszlanyi Kutyas Egyesiilet

— Oroszlanyi Judo Club

— Oroszlanyi Horgész Egyesiilet

— Oroszlanyi Gyermekvédo Egyesiilet

— Oroszlanyi Banyasz Szolidaritasi Es Kegyeleti Alapitvany

— Oroszlanyi Banyasz Hagyomany6rzo Fuvoszenekari Egyesiilet

— Oroszlany Véaros Polgardérsége Egyesiilet

— Oroszlany Baratainak Kore

— Oroszlankd Természetvédelmi, Hagyomany6rzd Es Turisztikai Egyesiilet

— Munkas Szent Jozsef Templom Oroszlanyban Alapitvany

— Ments Meg! Oroszlanyi Allatvédd Egyesiilet

— Majki Sporthorgész Egyesiilet

— Lengyel Jozsef Gimnazium Tehetségeiért Alapitvany

— Komarom-Esztergom Megye Katasztrofavédeleméért Alapitvany

— Jozsef Attila Alapitvany

— Gyermekeink Egészségéért, Kornyezetiink Védelméért Alapitvany

— Generaciok Egymasért Alapitvany

— Fészek Gyermek Es Ifjusagvédelmi Alapitvany

— Falu Hagyomanyérzé Es Kulturalis Egyesiilet

— Evangélikus Gyiilekezeti Alapitvany

— Eletut Oroszlanyi Segiték Egyesiilete

- SZETA Oroszlanyi Szervezete

— Egeresi Sporthorgasz Egyesiilet Oroszlany

— Dr. Balogh Tibor Alapitvany

— Benedek Elek Altalanos Iskola Es El6készité Specialis Szakiskola Gyermekeiért
Kozalapitvany
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— Bakfart Bélint Alapitvany
— A Karate A Gyermekekért Alapitvany

14.4. Egészségiigy:

Az egy haziorvosra juté lakosok szdma Oroszlanyon 1495 {6. Oroszlanyon a héziorvosok
korzetekre bontva latjak el a betegeket. Kilenc korzet van a varosban, melyet jelenleg nyolc
orvos lat el. Gyermekorvosi ellatas szintén korzetenként torténik, ahogyan a fogorvosi ellatés
is, négy-négy korzetre bontva, harom, illetve négy orvos latja el a betegeket.

Munkajukat hat korzeti €s harom iskolai védénd segiti. A miikddd gydgyszertarak szama hat.
A korszertien felszerelt, modern Szakorvosi Rendeldintézetben az Oroszlanyi Szakorvosi és
Apolasi Intézet biztositja az egészségiigyi ellatds és szakellatast. Az idések gondozéasa az
Apolasi Intézetben torténik. (HEP)

14.5. Virosi Renddrkapitanysdg

A kozbiztonsdg megdrzése érdekében a Varosi Renddrkapitanysag térfigyeld kamerakkal és
polgarérség segitségével latja el nyomozd, bliniild6zd, blinmegeldzd tevékenységét. Szoros
egyiittmikodésben dolgoznak a szocialis teriileten dolgoz6 szakemberek — foként a prevencio,
csaladon beliili erészak, gyermekvédelem teriiletén. (HEP)

15. A szocialis helyzet elemzése és a gazdasagi szerkezetatalakulas lakossagot érinto
tendenciai

Ahhoz, hogy az ellaté rendszert mindsiteni tudjuk, tisztaban kell lenniink azzal, hogy milyen
kihivasoknak kell megfelelnie. A torvényi kovetelmények a keretet adjdk meg, de nem
allithatjuk azt, hogy amennyiben egy rendszer teljesiti a torvény altal eldirtakat, megfeleld
szocialis gondoskodast nyjt egy, vagy tobb telepiilés lakossdga szdmara, hiszen az igények
nem minden esetben alakulnak a torvényben rogzitettek szerint.

A telepiilést, illetve az ellatasi teriiletet érintdé demografiai tendencidk kedvezdtlen
folyamatokka valnak a szocialis ellatds szempontjabol. A csokkend sziiletésszam miatt
csokken az aktiv foglalkoztatottak szdma. Az atlagos élettartam ndvekedése emelni fogja a
szocialis ellatasok iranti igényt. A jellemzden ndévekvd létszdmi iddskort népesség az
¢letmindség varhatd fejlodésével adekvat ellatod, gondozo6 rendszer mitkddését igényli majd.

A lakossag szocialis helyzetét annak egészségi allapota jelentdsen befolyasolja.

A betegségek leginkdbb az idOskor megbetegedései, de nem lehet emlités nélkiil hagyni a
rossz szocialis helyzethez kapcsolodd szervi ¢és mentalis betegségeket, melyek
kovetkezményei jelentdsen emelik a szocialis szolgaltatasok, illetve intézményi ellatasok
sokrétlisége iranti igényt. A szocidlis ellatorendszerre hatdssal vannak az egészségiigyi
struktira atalakitasbol eredd problémak is. A koérhazi agyak atrendezddését, megsziintetését
nem kovette a szocialis ellatorendszer fejlesztése. A kronikus betegek ellatasat végzo
osztalyok kapacitasanak csokkenése noveli a szocidlis ellatas irdnti igényeket. Oroszlanyon,
illetve ellatasi teriiletén jelentds beruhazast jelentett az oroszlanyi apolési intézmény. Az itt
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talalhatd hetven féréhely sokat segitett a fizetOképes, apolasra szoruld, elsésorban idds
emberek ellatdsaban, azonban a szocialis alapon torténd ellatas tovabbra is gondot jelent.

A szocialis helyzetelemzésben kiemelten fontos a csaladok helyzetének vizsgalata. A csalad
olyan alapvetd funkciokat lat el, melyet mas intézmények nem tudnak és nem is képesek
ellatni.

Az elmult évtizedekben szdmos olyan valtozas kovetkezett be a tarsadalom életében, amely
kedvezétleniil befolyasolja a csaladok életét, funkcioinak ellatasat pl: munkanélkiiliség, a ndk
munkavallaldsa, nehéz helyzetli csaladok lakhatdsi problémai, egy sziilés haztartasok, melyet
a kialakult gazdasagi- tarsadalmi helyzet tovabb sulyosbit.

Az utdbbi 2 év szamos teriileten pozitiv valtozast mutat (pl.: munkanélkiiliség), ennek hatasa
érzékelhetd a kozrend teriiletén is. A bliniigyi helyzet értékelése soran megallapithato, hogy
Oroszlany varos teriiletén a renddri eljarasban regisztralt blincselekmények szama az elmult
évhez képest csokkenést mutatott. Nyolc éves trendet elemezve megallapithatd, hogy a
blincselekmények szama 59,6%-kal csokkent.

Nyolc év alatt a kiemelten kezelt blincselekmények szama 65%-kal csokkent.

A rendOrség altal jelzett fiatalkora biinelkdvetok szama stagnalo, az évi 40-es szdm kortl
talalhat6. Pozitivum, hogy stlyos bilincselekményt nem kovetett el kiskoru a varosban. Az
objektiv okok koziil kiemelkedik a rossz barati kornyezet, az eltéré anyagi helyzet, az
atmeneti pénzzavar ¢€s a csaladi problémak.

Jelentdsen csokkent a kabitoszerrel torténd visszaélés miatt biintethetd fiatalok szama. Ez
azonban nem azt jelenti, hogy kevésbé hasznalnak boditoszereket. A renddrség beszamoldja
alapjan, elterjedt a Herbal hasznalata a fiatalok kozott, azonban ennek fogyasztisa nem
minden anyag esetében tartozik a biintetendd kategoriaba. A fiatalok boditoszer fogyasztasa
divattd valt, nem érzik a biintet6jogi kiilonbséget a fogyasztis és a terjesztés sulya kozott,
emiatt a beszerzési jellegli blincselekményektdl sem riadnak vissza.

Az erOszakos jellegli blinelkdvetésben némi csdkkenés tapasztalhatdo, mogottes okként az
agresszi0, a hirtelen felindulas és a bosszu jelenik meg. Ezek az okok a fiatalok helytelen
szocializaciOjara, a rendezetlen csaladi kornyezetre, a blin6z61 csaladi hattérre €s a rossz
nevelési modszerek megvalasztasara utalnak, és némi magyarazatot adnak az egyre durvabb
elkovetési modokra.

A jelentkezd hatranyok sok esetben a munkaerdpiacrol kikeriild, elsésorban hajléktalan vagy
specialis sziikségletekkel €16 (iddsek, fogyatékosok stb.) embercsoportokat érintik.

Az Onkorményzati Szocidlis Szolgalat 2013-ban elkészitette az ,,Amirdl nehéz beszélni” cimii
kutatasat, amely a 13-18 éves korosztaly problémainak, sajatossagainak feltarasat célozta
meg. A kutatdsi anyag inspirativ elemeket, javaslatokat tartalmaz arra vonatkozodan, hogy a
varosban ¢l fiatalok érdekében milyen szakmai, szakmakozi iranyokat célszerli
megfogalmazni.

A 2018-2019 év adatai részletesen, a Szocialis Szolgélat adatai felhasznalasaval.
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2018: Szabalysértést vagy biincselekményt elkovetett gyermekek gondozasa:

Gyermekek szama
Megnevezés Nem volt | Alapellatidsban| Védelembe | Osszesen
gondozéasban| gondoztak vétel
keretében
gondoztak
Szabalysértés | Syermekkord |1 0 0 1
elkovetésekor [fatalkoru 5 4 4 13
0sszesen 6 4 4 14
Biincselekmény gyermekkort | 0 1 0 1
elkovetésekor [fatalkoru 3 1 3 7
Osszesen 3 2 3 8
Osszesen 9 6 7 22
A gyermekek altal (0-18 éves korig) elkovetett szabalysértések
Szabalysértés 17
Becsiiletsértés 0
Maganlaksértés 0
Tiltott kéjelgés 0
Gyermekkel koldulas 0
Veszélyes fenyegetés 2
Tulajdon elleni szabalysértések dsszesen 3
Ebbél: lopas 9
rongalas 1

A buincselekmény (szabalysértés) elkovetésének feltart oka/i:
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Tulajdonelleni szabalysértés / bolti lopas/. Csekély mennyiségii kabitdszer birtoklasa,
fogyasztésa. Ittas vezetés. Figyelem felkeltés. Szorakozasbol elkdvetett aruhazi lopas,

- csak ugy- heccbdl. Kortars csoportok negativ befolyasolasa és a sziiléi rahatas hianya.
Negativ csaladi példa, érzelmi elhanyagolas. Eletkorbol fakado felelétlen viselkedés.
Indulatkezelési probléma. Konnyl testi sértés gyanuaja. Iskolan kiviili 6sszeszolalkozas,
verekedés.

2019: Szabalysértést vagy biincselekményt elkovetett gyermekek gondozasa:

Gyermekek szama
Megnevezés Nem volt | Alapellatasban| Védelembe | Osszesen
gondozasban| gondoztdk | vétel keretében
gondoztak
Szabalysértés | &yermekkord |1 0 0 1
elkovetésekor fiatalkort 5 4 4 13
0sszesen 6 4 4 14
Biincselekmény gyermekkord | 0 1 0 1
elkovetésekor fiatalkort 3 1 3 7
0sszesen 3 2 3 8
Osszesen 9 6 7 22

A oyermekek altal (0-18 éves korig) elkovetett szabalysértések

Szabalysértés 17
Becsiiletsértés 0
Maganlaksértés 0
Tiltott kéjelgés 0
Gyermekkel koldulas 0
Veszélyes fenyegetés 2
Tulajdon elleni szabalysértések osszesen 3
Ebbél: lopas 9
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rongalas 1

A biincselekmény (szabalysértés) elkovetésének feltart oka/i:

Tulajdonelleni szabalysértés / bolti lopas/. Csekély mennyiségli kabitoszer birtoklasa,
fogyasztasa. Ittas vezetés. Figyelem felkeltés. Szorakozasbol elkovetett aruhdzi lopas,

- csak ugy- heccbdl. Kortars csoportok negativ befolyasolasa és a sziildi rahatds hidnya.
Negativ csaladi példa, érzelmi elhanyagolas. Eletkorbél fakado felelStlen viselkedés.
Indulatkezelési probléma. Konnyi testi sértés gyanuja. Iskolan kiviili dsszeszolalkozas,
verekedés.

A munkahelyek ¢és rendszeres jovedelmek elvesztése, a redlkeresetek csokkenése kapcsan
megnétt azoknak az egyéneknek és csalddoknak a szdma, akiknek hosszu ideig kellett
sziikséget szenvedniiik. Szamosan koziiliik a kozfoglalkoztatasi programok segitségével
minimdlis alapmegélhetést tudjdk csak biztositani csalddjuknak. Képzetlenségiik, belsd
energidjuk, motivacidjuk nem belépd a varosban jelentds szdmu ipari munkahelyeinek
foglalkoztatasi rendszerébe. A kdzépréteg megtakaritasai elfogytak, a felhalmozott adossagok
kezelésére csak korlatozott forrasu eszkozok allnak rendelkezésre. A novekvd hatralékok,
banki adossagterhek hatdssal vannak a csaladok, egyének mentalis allapotara, s ez dnfenntartd
képességiiket tovabb rontja.

Az ember alapvetd joga, hogy a munka, az egészségiigyi ellatas, a szocidlis ellatas, a kultara,
az oktatas stb. lehetdségeibdl akarata szerint részesiilhessen. A szilikitett lehetéségek ezt a
szabad dontést korlatozzak, igy az egyes telepiilések polgarai kozott esélyegyenldtlenség all
fenn. Az esélyegyenltlenséget tartdosan veszélyeztetd tényezok: a leszakadt réteg
képességeinek megfelel6 munkahelyek sziik kore, a nemek esélyegyenldtlensége, roma
népesség specialis problémai, fogyatékos gyermeket neveld csalddok nehézségei stb. Ezekben
az ¢lethelyzetekben kell a szocidlis ellatorendszernek segitséget nyujtania, hogy a problémak
ne sulyosbodjanak.

A pénzbeli ellatasi formakat, valamint az alap- €s szakositott ellatas rendszerét, vagyis a teljes
szocialis ellatorendszert tigy kell kialakitani, hogy valamennyi ellatast igényld megtaldlja a
maga szamara megfeleld format.

A koncepci6 egylitt targyalja a felnott €s gyermekvédelem ellatorendszerének kérdését, hiszen
a jogszabalyok mindkét teriileten kotelezd feladatokat irnak elé az 6nkorméanyzatok szdmara,
emellett szakmailag is indokolt a két teriilet egylittes kezelése. Csak az egyes ellatasi
tertiletek, szolgaltatasi formak egymasra épiilésével, az ellatérendszer egységes kezelésével
érhetd el, a sziletés pillanatatol az élettartam végéig tartd segitségnyujtas, a szocidlis
biztonsag megteremtése.
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16. Szocialis ellatasok jellemzoi

16.1  Oroszldany varosban biztositott pénzbeli és természetbeni elldtasok kore

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolod 1993. évi IIL. térvény, és a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény meghatarozza a
telepiilések szdmara a kotelezden biztositandod pénzbeli és természetbeni ellatasi formakat. A
rendszeres pénzbeli ellatdsok Osszegei a mindenkori Oregségi nyugdij legkisebb mértékéhez
kotottek, mely 28.500 Ft. Az 6sszeg 2008. januar 1. 6ta valtozatlan maradt.

A Koncepcidban elészor az Onkormanyzat altal nyajtott timogatasokat jelenitjiik meg.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Célja a szocialisan hatranyos helyzetben 1évo csaladok anyagi timogatésa, a gyermek csaladi
kornyezetben torténd elldtdsanak eldsegitése, illetve a gyermek csaladbol torténd
kiemelésének megeldzése érdekében nyujtott pénzbeli ellatds volt. A kedvezmény pedig
ingyenes étkeztetést, és évi két alkalommal anyagi tdmogatast biztosit szamukra.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama fokozatosan
csokken, gy, hogy a jogosultsagi feltételek nem valtoztak. A raszoruld gyermekek szamanak
csOkkenésének oka, hogy jelentdsen megndtt a varosban a munkahelyek szdma. A
kozfoglalkoztatasi programok a tobbszords hatrannyal rendelkezék szamara is lehetdséget
nyUjtanak helyzetiik javitasara.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alakuldsa 2013- 2019
(december 31-én tamogatasra jogosultak szama)

Tamogatas 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 544 503 381 267 210 142 117

Lakasfenntartasi tAmogatas

A szocidlisan raszoruld személyeknek, csaladoknak az éltaluk lakott lakés vagy lakas céljara
szolgaldo helység fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott
hozzéjarulas.

A normativ lakasfenntartasi tamogatast igénybevevok szama 2013-2014 (f6)
Tamogatas 2013 2014

Lakasfenntartasi timogatas o64 312

2015. februar 28. napjaval — a mar megallapitott tamogatasokat kivéve - megsziint a normativ
lakasfenntartasi tamogatasi forma, melynek helyét - az onkormanyzat ujra alkotott szocidalis
rendeletének koszonhetoen - a rendszeres telepiilési tamogataskeént nyujtott lakdsfenntartadsi
tdmogatds vette dt.
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2015-ben igy 120 fo részesiilt normativ lakasfenntartasi tamogatdasban, valamint 178 fo
rendszeres telepiilési tamogatdskent vehette igénybe a lakasfenntartasi tamogatast. A 2016.
evtol kizarolag rendszeres telepiilési tamogatdasként nyujtott lakdasfenntartdasi tamogatas keriilt

kifizetésre.
Tamogatas 2015 2016 2017 2018 2019
Rendszeres telepiilési
tamogatasként nytjtott 178 244 245 247 202

lakasfenntartasi tamogatas

A felhasznalt pénzosszegek és azok egy fore jutd atlaga 2013-2019

Onkormanyzat dltal nyjtott timogatds (E Ft)
Tamogatas

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Lakasfenntartasi 16882 13979 8183 7825 9643 10399 9235

tamogatas

Egy fore juto pénzosszeg
(Ft)
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Lakasfenntartasi 20033 44804 45970 32069 39360 42101 45718

tdmogatas

Tamogatas

Apolasi dij

A tartésan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat ellatdo nagykoru hozzatartozé részére
biztositott anyagi hozzdjarulas. 2013. januar 1-jét6l az alanyi jogon jard 4polasi dij
megallapitasa, illetve folyositasa a jarasi hivatal feladatkoréhez tartozik. A méltanyossagi
apolasi dij, mint tAmogatasi forma 2015. februar 28. napjaval megsziint. Az 6nkormanyzat e
tdmogatasi format azonban rendszeres telepiilési tamogatasként nyujtott apoldsi dijkeént
megtartotta, melynek havi 6sszege a jelenlegi dregségi nyugdijminimum 6sszegével — 28.500
Ft — egyenld.

Az 4polasi dijat igénybe vevok szama 2013-2019 (16)

Tamogatds 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Apolasi dij 6 6 5 2 1 2 3
Rendkiviili segélyek

Az oOnkormanyzat a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
iddszakosan, vagy tartosan létfenntartasi gondokkal kiizdé személyek részére a rendeletében
meghatarozott esetekben segélyt nyujt. E segély neve tobbszor mddosult; 2013-ban atmeneti
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segélybdl Onkormdanyzati segély lett, majd 2015. marcius 1-jétdl rendkiviili teleptilési
tamogatasként keriilt bevezetésre. Rendkiviili telepiilési tdmogatasként kertil kifizetésre pl. az

atmeneti segély, temetési segély, gydgyszertamogatas.

Tamogatas 2014 2015 2016 2017 2018 2019
494 471 446 523 416 384

Segélyezettek szama

A felhasznalt pénzdsszegek és azok egy fore jutd atlaga 2014-2019

Pénzosszeg (EFt)
Tamogatas
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Segély kifizetés 5451 6337 7934 10564 8899 12876
Egy fore juto pénzisszeg (Ft)
Tamogatas
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Segély kifizetés 11034 13455 17790 20199 21392 33531
Koztemetés

A haldleset helye szerinti illetékes telepiilési onkorméanyzat polgarmestere gondoskodik az
elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérdl, ha nincs, vagy nem lelhet6 fel az
eltemettetésre koteles személy, illetve az arra koteles személy az eltemettetésrél nem

gondoskodik.

A koztemetések szama 2014-2019
2014 2015 2016 2017 2018 2019
14 16 10 14 16 11

Tamogatas

Koztemetés

A felhasznalt pénzosszegek és azok egy fore jutd atlaga 2014-2019

Pénzosszeg (EFY)
Tamogatds
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Koztemetés 1386 1636 1190 2079 2235 1455
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Egy fore juto pénzisszeg (Ft)

Tamogatas
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Kdztemetés 99000 102250 119000 148500 139700 132300
Kozgyogyellatas

Alanyi €és a normativ alapon megallapithaté kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy
részére az egészségi allapota megdrzéséhez ¢és helyreallitasahoz kapcsolodd kiadasainak
csokkentése érdekében biztositott hozzajarulas, mely tamogatasi forma 2013. januar 1-jétol az
alanyi és normativ alapon jaré kozgyodgyellatds megallapitdsa esetében a jarasi hivatal
feladatkoréhez tartozik. A méltanyossagi kozgyogyellatds igénylésének feltételeit 2015.
februar 28. napjaig a 15/2012. (V1. 14.) dnkormanyzati rendelet szabalyozta, majd 2015.
marcius 1. napjatdl megsziint. A 4/2015. (II. 28.) szamu 0j szocidlis igazgatasrol szolo
onkorményzati rendelet 2015. jaliusi modositasakor a képviseld-testiilet a felmertilt igényeket
mérlegelve rendkiviili telepiilési tamogatasként nyujtott gyogyszertamogatast vezetett be,
mely alapjan 2015. II. félévében 35 6 644.000 Ft 6sszegli, 2016. évben 61 6 1.058.000,- Ft
Osszegli, 2017. évben 62 16 1.139.000,- Ft, a 2018. évben 38 {6 617.000,- Ft, 2019. évben 37
6 718.000,- Ft 6sszegli gyogyszertamogatast kapott.

Adossagkezelési szolgaltatas

2004-ben keriilt bevezetésre az adossagkezelési szolgaltatds, melynek jogosulti kore — az
aktualis jogszabalyi valtozasoknak koszonhet6en - 2012-ig nétt. 2008-ban 45 6 2009-ben 78
f6 2010-ben 115 16, 2011-ben 133 6 vette igénybe. 2012-ben némi visszaesés tapasztalhato,
ekkor 98-an ¢ltek ezzel a tamogatasi lehet6séggel. Az ezt kovetd idészaktol az
addssagkezelésre hatd jelentds valtozasok az addssagkezelésbe bevonhatd személyek korének
jelentds sziikiilését eredményezték. (Az addssagesokkentési tdmogatds megsziintetésétol
szamitott 48 honapon beliil ismételten tdmogatds nem 4llapithaté meg, tovabba ugyanazon
személy vagy haztartdsdnak tagja az adossagkezelési szolgaltatas lezdrasatol szamitott 24
honapon beliil nem részesiilhet adossagkezelési szolgaltatasban.) Sziikitette a bevonhatok
korét az is, hogy a helyi rendeletben valtozatlan maradt az igénybevételre jogositd egy fore
es6 maximalis jovedelemhatar, igy nem keriilhettek a programba azok, akiknek jovedelme
minimalisan ugyan de meghaladta az index Osszeget. Ezen okok miatt 2013-ban tovabb
csokkent a szolgaltatasba bevontak szama, 56 {6 kertilt be a programba, 2014-ben csupéan 17
f6. 2015-ben Oroszlany Viaros KépviselO-testillete modositotta helyi rendeletét az
adossagkezelési tamogatds vonatkozasaban. A pozitiv valtozas ellenére tovabb csokkent az
adossagkezelési programba bekertiltek €s a timogatasban részesiiltek szama.

Az adossagkezelési szolgaltatds a szocidlisan raszorult személyek részére nyujtott, lakhatast
segitd ellatas. A telepiilési onkormanyzat hatarozatdban megjelolt iddponttol adossagkezelési
szolgaltatasban részesitheti a raszoruld csaladokat, ill. személyeket.
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2016-ban egy adossagkezelési tandcsadd szakemberrel segitettiik ligyfeleinket az addssag
terheik csokkentésében, megsziintetésében. Az addssagkezelési szolgaltatds a csaladsegitd
szolgalat szervezetén beliil, a gyermekjoléti szolgalattal szorosan egyiittmitkodve funkcionalt.
Ezen  keretek kozott az  adossagkezeléssel — foglalkozd6  szakember  tovabbi
szolgaltatast/szolgaltatasokat is felajanlott igyfeleinek.

Vérosunkban az adossagkezelési programban résztvevoknek lehetdségiik van a
tavhoszolgaltatas (OSz Zrt.), csatorna (OSz Zrt.), aram (E-On), viz (Vizmi Zrt.), tarsashazi
koz0os koltség szamlainak rendezésére. A bérlakasok esetén: vizé €s lakbéré is (OSz Zrt.).

Evek ota tarto tendencia, hogy novekszik azoknak a csalddoknak a szama, akiknek nehézséget
okoz a lakhatashoz kapcsolodo fenntartasi koltségek kiegyenlitése. A lakashitelesek esetében
a hitel rendszeres torlesztése is a lakhatashoz kapcsolodd fenntartasi koltségek kozé
sorolando, de sajnos a magas hitelrészletek torlesztését sok csalad mar nem tudja teljesiteni.

A helyi rendeletben 2015-t61 médosult az igénybevételre jogositd egy fére esd
maximalis jovedelemhatar. Mig a csalddosok esetében 71.250 Ft/f6 maximum
jovedelemhatar, addig az egyediil él6k, vagy egyediil allok esetében 85.500 Ft/f6 a
maximum 0sszeg.

e A bevonhato adéssag mértéke 400.000 Ft-rol 500.000 Ft-ra nott.

e Az addssagcesokkentési tamogatas mértéke is valtozott. Amennyiben a haztartasban
az egy fore es6 jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 100%-at (28.500 Ft), egyediil él0k vagy egyediil allok esetében a 150 %-at
(42.750 Ft,) az adossagkezelés korébe bevont adossag 60%-a, legfeljebb
haromszazezer forint. Ha az egy fore jutd jovedelem meghaladja a fenti mértéket,
abban az esetben az addssagkezelés korébe bevont adossag 50 %-a, legfeljebb
kettoszaz-otvenezer forint.

o Adodssagkezelési szolgaltatasban ugyanazon személy vagy haztartdsanak tagja 15 éven
beliil legfeljebb haromszor részesiilhet.

[ ]

Az adossagterhekkel kiizdo csaladosok koziil sokaknak van valamelyest magasabb
Jjovedelmiik, mint a rendeletben megszabott. Ez az 6sszeg a programba bekeriiléshez sok, de a
rezsikoltségek és a lakashitelek emelkedése miatt a terhek teljes korii kifizetéséhez immar
kevés. Ezen a ponton meg kell jegyezniink azt, hogy az onkormdnyzat rendelete lényegesen
(50%-kal) megengedobb, mint a Sztv. erre vonatkozo minimdlis elvdrdsa. Azonban a
kedvezobb feltételek mellett is kevesebben tudjak igénybe venni a szolgaltatast.

2019-ben az éves forgalomszam 139 volt. Az j tigyfelek szama 12 6, régi ligyfelek szdma 9
f6. 2019-ban az adodssagterheik miatt 4 6 kotott egylittmikodési megallapodast
Szolgalatunkkal. Azok koziil, akikkel egyiittmiikodési megallapodas sziiletett 25%, azaz 1 {6
keriilt be az addssagkezelési programba, de 2020-ban valt hatarozattal adossagkezeltté. Az
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eléz6 évrol egyiittmiikddést kotd tligyfelekkel egyiitt 4 {6 volt 2019-ben hatarozattal
rendelkezd. A programot sikerrel befejezOk szdma 3 f6. Ebben a szamban az el6z6 évben
programot megkezdettek vannak benne. 1 f6 2019. januarjaban elhunyt. 1 fének pedig
megszint a tAmogatasa, mert nem teljesitette a befizetéseit.

Az adossagkezelési programba bevont pénzosszegek alakulasa

2013-2019 (Ft):

Onrész ,Allami, (")?k’o rmz’m):za Bevont 6sszeg
tamogatas ti tamogatas

Szolgaltato Zrt. 183.574 495.650 55.072 734.296

[ 207 E-ON 303.775 820.196 91.132 1.215.103
3 Vizmi Zrt. - - - -
[ Térsashéz 214.317 578.658 64.295 857.270
Osszesen 701.666 1.894.504 210.499 2.806.669

Szolgaltato Zrt. 220.835 596.253 66.250 883.338

[ E-ON 242.585 654.978 72.775 970.338
201 Vizmi 19.351 52.248 5.805 77.404
— Térsashéz 238.960 645.192 71.687 955.839
Osszesen 721.731 1.948.671 216.517 2.886.919

Szolgaltat6 Zrt. 258.338 - 258.338 516.675

[ E-ON 199.646 - 238.008 437.654
[ 201 Vizmi 5.003 - 7.504 12.507
— Tarsashaz 72.315 - 86.725 159.040
Osszesen 535.302 - 590.575 1.125.876

Szolgaltato Zrt. 429.393 429.393 858.786
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E-ON 249.640 270.978 520.618
201 Vizmii - - -
Térsashaz 111.986 111.986 223.972
Osszesen 791.019 812.357 1.603.376
Szolgaltatd Zrt - - - 858
E-ON 113.610 113.610 227.216
201 Vizmii 9.820 9815 19.633
7 I
Térsashaz 142.185 142.185 284.363
Osszesen 265.615 265.610 531.212
Szolgaltato Zrt - - -
E-ON 265.794 265.793 531.587
201  Vizmi - - -
8
Térsashaz 137.250 137.250 274.500
Osszesen 403.044 403.043 806.087
201 E-on 58 800 58 800 117 600
° Tarsashaz 23 250 23 250 46 500
Osszesen: 82 050 82 050 164 100
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Az adossagkezelés részletes statisztikaja 2013-2019

Adodssagkezelés statisztikaja 2014 2015 2016 2017 2018 2019
AK tanacsadason megjelentek szama 96 63 42 28 32 21
ebbdl:
—¢l6z6 évrol athozott 24 19 13 7 10 9
—10j megjelent 72 44 29 21 22 12
Forgalomszam 637 442 346 272 212 139
Egz:iginl:zkﬁdési megallapodast 26 11 10 5 5 4
ebbdl:
—>félbe maradt 8 2 4 1 3 3
—elutasitasra keriilt Szoc. Bizottsag altal 1 4 1 1 1 -
PH hatarozattal addssagkezelt 17 11 12 2 2 4
ebbdl >kizart - - - - - 1
wsgomdozisban résosttt 1 M6 sz 3
-1 honapig - - - - - -
-3 honapig 38 g - - - -
-6 honapig - - - - - -
Csaladgondozast kértiink 3 2 - - - -
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Egyéb tamogatasok

Az Onkormanyzat a pénzbeli ellatdsok ¢és tamogatdsok korét a helyi sajatossagoknak
megfelelden folyamatosan igyekszik bdviteni.

Folyamatosan tdmogatja a varosban €16 szocialisan hatranyos helyzeti tanuldk és felndttek
es¢lyegyenldségének megteremtését.

Az onkormanyzat sajat koltségvetése terhére tamogatja a tehetséges, szocialisan raszorulo
oroszlanyi, helyi kozépiskolas tanuldkat, valamint évrol-évre csatlakozik a Bursa Hungarica
Felsdoktatasi Onkorményzati Osztondij palyazathoz. 2018-ban 19 6 tehetséges, szocialisan
raszorult tanuldt tdmogatott az Onkorményzat, mintegy 1.174 E Ft értékben. A Bursa
Hungarica 6sztondijpalyazaton 24 hallgatoé 1.750 E Ft-tal torténd tdmogatéasa tortént meg.

A tdmogatottak korét az Onkormanyzat a varosi szakiskolai tanulmanyi 6sztondijrél és a
kozépfoku oktatasban résztvevOk utazdsi tamogatdsarol szolo  26/2015. (IX.24.)
Oonkormanyzati rendeletének megalkotasaval, valamint a vdarosi gimnaziumi ¢&s
szakkozépiskolai tanulmanyi 0Osztondijakrol szolo 30/2015. (XII. 20.) Onkorményzati
rendeletével tovabb bovitette.

Az Oroszlanyi Jarasi Hivatal hataskorében 1évé pénzbeli és természetbeni szocialis
ellatasok adatai

Apoldsi dij 2018 2019
alaposszegii 31 38
emelt dsszegli 26 28
kiemelt 6sszegli 20 17
Osszesen I 83
Tamogatds 2018 2019
Id6skortiak jaradéka 6 6
Kozgyogyellatas 2018 2019
alanyi jogosultak (betegségiik alapjan) 378 744
normativ  jogcimen jogosultak (jovedelmi 73 49
helyzetiik alapjan)
osszesen 451 793
Tamogatas 2018 2019
egészségiigyi szolgaltatasra jogosultsag 96 94

A 2015. marcius 01. napjatol hataskorbe kertilt aktiv koruak ellatdsanak adatai:
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Aktiv koruak ellatdisa 2018 2019

foglalkoztatast helyettesité tdmogatas 122 82
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas 52 55
Osszesen 154 137

ebbdl kozfoglalkoztatasban részt vettek szama

Az Szt. moédositasaval 2019. januar 1-jétél bevezetésre keriilt az onmagukat ellatni képtelen
gyermekiiket apolok szdmara biztositando ,,gyermekek otthongondozas dija” (GYOD) nevii
ellatds, mely jogosultsdg megallapitasara vonatkozdan szintén a jardsi hivatal rendelkezik
hataskorrel.

Oroszlany Viéros Onkormanyzata pénzbeli és természetbeni -ellitisaiban kedvezébb
tamogatasokkal segiti a varos arra raszoruld lakosait, mint a megye mas, hasonld
lakossagszamu telepiilése. Az adossagkezelési tamogatasat annak ellenére megtartotta, hogy
ennek finanszirozasara allami tdmogatast nem kap. Az Onkormanyzati timogatasok adatai
alapjan is lathato, hogy a varos lakoit 2010-2012-ben érintették legmélyebben a gazdasagi
véalsag negativ hatésai, ekkor szorultak legtébben az Onkorményzat timogatasara. Az ezt
kovetd iddszaktél - a szocidlpolitika és a foglalkoztatdsi politika eredményének 1is
koszonhetden kedvezObb helyzetet lathatunk a varosban.

Alap és szakositott ellatas keretében nytjtott szocialis szolgaltatasok

A szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. tv (Sztv) rendszerbe
foglalja az ellatasi formékat €s a telepiilés népességszamanak fiiggvényében meghatarozza az
ellatasi kotelezettséget. A gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. tv. (Gyvt) hasonld szabalyokat fogalmaz meg a gyermekek ellatasat és védelmét
illetéen. A torvények végrehajtasi utasitasai a személyi és targyi feltételeket, a szakmai
kovetelményeket foglaljak ossze.

Oroszlany véros a vonatkozo torvényeknek tobbségében megfeleld szolgaltatasi palettaval
rendelkezik, és ezen tilmenden olyan szolgaltatasokat is felvallalt az elmult idészakban, - az
igények, problémdk megjelenésével Osszhangban — amelyek ellatdsi kotelezettségén
tulmutatnak.

Az 1993/111. tv-nek megfelelden Oroszlany varos az alabbi szocialis szolgaltatasokat nytjtja:
- Természetben nyujtott szocidlis ellatas:
o Adodssagkezelési szolgaltatas
- Szocidlis szolgéltatasok:
e Alapszolgaltatasok
= FEtkeztetés
= Hazi segitségnyujtas
= Nappali ellatas
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e Iddsek nappali klubja
e Nappali melegedd
= (Csaladsegités
e Intézményi/szakositott ellatasi formak:
= Iddsek 4tmeneti otthona
= Hajléktalanok ¢&jjeli menedékhelye (id6szakos férOhelyszam bovitéssel)
=  Népkonyha

Az 1997/XXXI. tv-nek megfeleléen Oroszlany varos az alabbi szocialis szolgaltatasokat
nyujtja:
- Gyermekjoléti alapellatas:

e (Gyermekjoléti szolgalat

e Bolcsdde

e (Csaladok 4tmeneti otthona/krizisellatas
A szolgélat négy telephelyen (Fiirst S. u. 20., Hunyadi J. u. 7, Matyas kiraly u. 7., Ovoda kéz
1-2.) 13 kiilonbozd ellatdsi format biztosit. A beszdmold a Szocidlis tv-ben ¢és a
Gyermekvédelmi tv-ben meghatarozottak alapjan késziilt.

Természetben nyiujtott szocialis ellatas tamogatasa

Adossagkezelési szolgaltatas

Az addssagkezelési szolgaltatas a szocialisan raszorult személyek részére nyujtott, lakhatast
segitd ellatas. A telepiilési onkorményzat hatdrozatdban megjelolt idéponttdl adossagkezelési
szolgaltatasban részesitheti a raszoruld csaladokat, ill. személyeket.

2015-ben egy adossagkezelési tanacsado szakember segitette az tigyfeleket az adossagterheik
csokkentésében, megsziintetésében. Az adossagkezelési szolgaltatds a Csaladd, ¢és
gyermekjoléti  Kozpont szervezetén beliill funkciondl. Ezen keretek kozott az
adossagkezeléssel foglalkozd szakember tovabbi szolgaltatast/szolgaltatasokat is felajanl
igyfeleinek.

Vérosban az addssagkezelési programban résztvevOknek lehetdséglik van a tavhdszolgaltatas,
a csatorna, az dram, a viz, a tarsashdzi k6zos koltség szamlainak rendezésére. A bérlakasok
esetén a lakbér is bevonasra keriilhet.

Alapszolgaltatasok

A szolgaltatds megszervezésével az onkormanyzat segitséget nyjt a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban és a lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdsaban, valamint
egészségi, mentalis allapotuk vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban.

Etkeztetés
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2012. december 20-t6l telepiilések kozotti megallapodas alapjan a Szolgalat Oroszlany mellett
Kecskéd telepiilés ellatasi feladatait is atvallalta, biztositja az étkezési lehetdséget.

Ez az ellatdsi forma megeldzi az intézményi ellatast. Alapellatads keretén beliil szocialis
allapotuk miatt raszorulok részére napi egyszeri meleg étel biztositdsaval nyujt segitséget
lakokornyezetiikben az 6nallo €letvitel fenntartasaban.

A szocidlis étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

A jogosultsag feltételeit a torvényi szabalyozasnak megfeleléen az Onkormanyzat helyi
rendeletében hatarozta meg. Engedélyezett ellatotti 1étszam: 350 f6/nap

Intézményiink 2018. évi étkeztetési adatai szamokban (2017=100%):

- Oroszlanyban 26 003 (85,6%) adag mig, Kecskéden 6 634 (79,6%) adag ebédet
szallitottunk ki.

- A kozponti konyhardl 11 935 (62,8%) adag ebédet vittek haza azok az étkezdink,
akiknek a fizikai allapota ezt lehet6vé teszi.

- A népkonyhan 14 600 (84,5%) adag ételt osztottunk ki a raszorulok koézott.

- A nappali klubban 4 310 (83,1%) adag ebédet szolgaltunk fel, mig az iddsek
gondozohazanak ellatottjai szamara 10 374 (98,5%) adag ebéd késziilt. Utdbbiak
részére napi haromszori (illetve 6tszori) étkezést biztositunk.

- Krizisellatasban (CSAO) 1410 (104,6%) adag ebédet adtunk.

- 5676 (402%) adag ebéd késziilt alkalmazottjainknak, illetdleg , kiilsds” étkezoknek.

- Osszesen 80 942 (86,7%) adag ebédet készitettiink.

Intézményiink 2019. évi étkeztetési adatai szamokban (2018=100%):

- Oroszlanyban 27 612 (106,2 %) adag, Kecskéden 6 678 (100,66 %) adag ebédet
szallitottunk ki.

- A kozponti konyhardl 12 771 (107,0 %) adag ebédet vittek haza azok az étkezdink,

akiknek a fizikai allapota ezt lehetové teszi.

- A népkonyhan 13 060 (89,5%) adag ételt osztottunk ki a raszorulok kozott.

- A nappali klubban 3 842 (89,1%) adag ebédet szolgaltunk fel, mig az id6sek
gondozohazanak ellatottjai szamara 10 612 (97,75%) adag ebéd késziilt. Utdbbiak
részére napi haromszori (illetve 6tszori) étkezést biztositunk.

- Krizisellatasban (CSAO) 979 (69,4%) adag ebédet adtunk.

4329 (76,3%) adag ebéd késziilt alkalmazottjainknak, illetdleg ,,kiils6s” étkezOknek.

Osszesen 79379 (98,1%) adag ebédet készitettiink.
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Az étkezést igénybe vevok kozott gyakori a cukorbetegséggel, vese elégtelenséggel, sziv- €s
érrendszeri megbetegedésekkel kiizdé id6s ember, ezért az intézmény figyelmet fordit az
ételek cukor, so, szénhidrat és zsirtartalmanak ellenorzésére.

Az igénybe vevOk mintegy 66%-a hetven év feletti, amely korcsoportban a ndk aranya
Iényegesen meghaladja a férfiakét. A konyha két meniib6l torténd valasztasi lehetdséget kinal.
Az étkezést igénybe vevok kozott gyakori a cukorbetegséggel, vese elégtelenséggel, sziv- €s
érrendszeri megbetegedésekkel kiizdo i1dds ember, ezért a vonatkozd jogszabalyokat
fokozottan betartva sok figyelmet forditunk az ételek cukor, s6, szénhidrat és zsirtartalmanak
ellendrzésére. A szocidlis szolgdlat konyhaja napi 350 adag étel fozésére rendelkezik
engedéllyel. A szolgaltatas igénybevétele iranti igény folyamatosan né az utobbi években, a
konyha adott napokon kapacitasa hatdran mikodik.

Csaladsegito-, ¢és gyermekjoléti szolgaltatdst, nappali melegedét az Onkormanyzatok
kozott kotott megallapodas alapjan Bokodon ¢és Dadon, valamint Kecskéden, hazi
segitségnyujtast Komlodon, szocialis étkeztetést Kecskéden lat el a Szolgalat. Ezen
telepiilések a szolgaltatdsok koltségeihez hozzdjarulnak. Csalddsegité- és gyermekjolét
kozpont szolgaltatasainak biztositasat a jaras telepiilései (Bokod, Dad, Kecskéd, Komldd,
Szakszend) szdmara jogszabaly irja eld.

Hazi segitségnyujtas

A szolgaltatast az igénybe vevd személy szamara sajat lakokornyezetében kell biztositani az
onallo ¢letvitel fenntartasa érdekében. Az Onkorményzatok altal megkotott kiilon
megallapodas alapjan Kecskéd és Komldd telepiiléseken biztosithatd a szolgaltatas. A
szolgaltatas igénybevételét megel6zden gondozasi sziikséglet felmérése torténik.

Az ellatas iranti igény éveken keresztiil atlagosan 10 -15 f6 volt, igy a 2007 év elején a
szolgalatot is érintd 1étszdmleépités kapcsan, a hazi gondozondk szama két fovel csokkentésre
kertilt. Ezt kovet6en elkezd6dott a szolgaltatas iranti igények novekedése. 2009-ben a Megyei
Szocialis és Gyamhivatal (ma: Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi
Osztaly) ellenOrzésének idopontjaban az ellatottak szdma 31 f6 volt. 2011 folyaman az
ellatottak szama 33 fore valtozott, igy sziikségessé valt a gondozoi 1étszam egy fovel torténd
bovitése. 2012 janudrjatol a gondozoi 1étszam 4 {6, az ellatottak atlagos szama 35 {6 volt.
2014-ben kiemelkedéen magas volt a szolgaltatdst igénybe vevok szama. A szigorodo
feltételek miatt 2015-ben 32 6 ellatottat tartottak nyilvan. A 2016 évi jogszabalyvaltozasok
miatt 2 fOvel sziikséges boOviteni a gondozéndk szadmat. 2018-ban a megnovekedett
igényekhez igazodva az engedélyezett ellatottak szamat 9 fOvel megemeltiik, ennek
megfeleléen 1 6 hazi gondozonét vettiink fel a plusz feladat ellatasara. Igy jelenleg 45 f&
ellatasara van engedélylink, melyet 5 {6 szocidlis gondoz6 lat el. Ahogy az alabbi tablazat is
mutatja, 2018-2019 évben az el6z6 évekhez képest az ellatottak szama a duplajara emelkedett.
A 2020-ban megjelent virus miatt, a korhazbol hazakiildott onmaguk ellatasara képtelen
személyek szintén ebben az ellatasban jelentkeztek, hiszen az idésotthonokban nagyon magas
a varakozasi 1d6, igy amig oda bekertiltek a hazisegitségnyujtast vették igénybe.

A hazi segitségnyujtast igénybe vevok korcsoportos bontasban (6)
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18-39 év 40-59 év 60-64 év 65-69 év 70 év felettieck Osszesen

2019 0 2 1 7 57 67
2018 0 4 3 7 54 68
2017 0 0 2 7 23 32
2016 0 1 4 4 27 36
2015 0 3 3 6 23 35
2014 1 3 9 3 17 33

A hazi segitségnyujtdst érintd valtozds

A 2014. évben megkezdddott az atalakitas a hazi segitségnytjtas szabalyozésa terén, amely a
gondozasi tevékenységek korét, valamint a ponthatar médositasaval a jogosultsagi feltételeket
érintette. A modositasok tovabb folytatodnak a célzottabb szolgaltatasnydjtasra irdnyultan, a
késobbi differencialt tiamogatas kialakitasanak érdekében.

A 2015-0s év jelentds jogszabalyvaltozasa, hogy a hazi segitségnyujtas szolgaltatdsan beliil
2016. januar 1-t6l két tevékenységi kor keriil kialakitasra: a szocidlis segités és a személyi
gondozdas. A szakemberek felkészitése, szakmai tovabbképzése folyamatosan tortént,
december 31-ig a torvényi el6irasnak megfeleléen, megtortént a gondozasi sziikségletek
feliilvizsgalata.

A személyi téritési dij 2013 ota egységesen 610 Ft/6ra Osszeg (helyi rendelet), azonban a
szolgaltatasért fizetett havi téritési dij 0sszege nem haladhatja meg az ellatott bevételeinek
25%-at. Lehetdség nyilik a hazi segitségnyujtas mellett étkezés igénybevételére is. A téritési
dij mindkét ellatasi forma egyiittes igénybevétele esetén nem haladhatja meg az ellatott
bevételeinek 30%-at. 2020. januartél a hazisegitségnyujtds dija 610 ft-rél 650 Ft-ra
emelkedett, azonban a szolgaltatasért fizetett havi téritési dij Osszege a tovabbiakban sem
haladhatja meg az ellatott bevételeinek 25%-at.

A kormanyzat jelenlegi torekvése az, hogy az otthon kozeli ellatdsi formakat részesitse
elényben, erdsitse meg, az intézményi ellatds mellett/azzal szemben. Ezzel 6sszhangban a
hazi segitségnyljtds keretei boviiltek, a kordbban mar emlitett hazi segitségnyujtas
normativdja kiilon keriilt meghatdrozasra, a nyujtott gondozasi formanak megfeleléen
(gondozas ¢és segités).

Idések Atmeneti Otthona / szakellatas/

A szakellatasnak ez a formdja Oroszldny varos szdmaéra nem kotelezd feladat. Az ellatasi
forma f6 célja a csaladok segitése olyan élethelyzetben, amikor a hozzatartozok az idds
emberrdl atmenetileg nem tudnak gondoskodni, illetve az egyediilalld személy onmaga
ellatasara — id6legesen — nem képes, napi gondozasi sziikséglete meghaladja a négy orat. Az
esetek tobbségeben allapotromlas miatt nincs mod a csaladba, illetve sajat otthonba torténd
visszahelyezésre, ezért tovabbi ellatast, mas intézményi format sziikséges igénybe venni,
felkutatni (tartos ellatast nyujto intézmények). Nehézséget okoz, hogy a kimenetek felkutatasa
esetleges. Oroszlanyon nincs tartds ellatdst nyajté intézmény idések szamara, igy a
megyében, vagy tavolabb kell megoldast keresni az idések megnyugtatd elhelyezésére,
ellatasara.

Az idések atmeneti otthonat igénybe vevok korcsoportos €s nemenkénti bontasban (f6)
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40-59 60-64 év 65-69 év 0 & Osszes
férfi - no férfi - no férfi - no felettiek
2019 2 2 1 0 0 2 11 20 38
o018 1 2 0 1 0 4 18 6 32
2017 2 1 1 1 1 0 6 18 30
2016 2 1 5 3 2 2 5 10 30
2015 2 1 5 2 2 1 5 10 28
2014 1 1 1 1 2 1 9 14 3

Az otthon 2 ¢és 4 4gyas szobakban a szakmai elvarasoknak kozelitéen megfeleld szinvonala
ellatds biztosit. Sziikségessé valt az intézmény épiiletének felujitasa, energia hatékony
megoldasok kialakitasa. 2019-ben az egyik fiirddszobat sikeriilt felujitani és a kad helyett 2
darab zuhanyzot és egy we-t alakitottunk ki, ezzel egyiitt mar 2 db akadalymentes
fiirddszobaval rendelkezik az intézmény. Tovabba a nagy tarsalgdban és az ebédloben 2 db
klimat szereltek fel, ezzel is ndvelve a lakok komfortérzetét a nagy melegben.

1d6sek nappali klubja

A nappali ellatas els@sorban a sajat otthonukban €16 személyek részére biztosit lehetdséget a
napkoOzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatok épitésére €s apolasara, valamint az alapveto
higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

A szocidlis szolgalat keretein beliil az idések nappali klubja 40 féréhellyel miikodik. Egyes
szervezett programjai nyitottak a varos lakossaga szamara is.

A foglalkozasok manualis tevékenységbol, vezetett és spontan beszélgetésekbdl allnak,
melyek sordn az igénybe vevOknek Ilehetdségiik nyilik képességeik alkalmazasara,
kreativitaisuk megélésére, szellemi kondicidjuk megtartdsara, ismereteik, jartassagaik
bdvitésére. Cél, hogy az iddskoruak aktivitdsat, kompetencia élményét fenntartsa, egyben
mentalis és fizikai védelmet nyujtson egy kotetleniil, az igényekhez igazoddéan miikodo, de
védett és hatarozott keretekkel rendelkezd kornyezetben, amely magas szinvonall szociélis
szakmai, andragdgiai, gerontoldgiai hattérrel rendelkezik.

A 1ddsek nappali klubjat igénybe vevOk korcsoportos bontasban (f6)

18-39 év 40-59 év 60-64 év 65-69 év 70 év felettiek Osszesen
2019 0 1 1 3 29 34
2018 0 1 1 4 29 35
2017 0 1 0 8 31 40
2016 0 3 0 12 25 40
2015 0 1 3 6 30 40
2014 0 1 4 7 29 41

Nappali melegedd, népkonvha:
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A nappali meleged6 elsddleges célja, hogy a hideg iddszakban fiitétt helyiségben biztositson
melegedésre, étkezésre €s alapszintli higiénés szolgaltatasok elérésére lehetdséget hajléktalan
személyek szamara. Feladatkorébe tartozik, hogy a megjelendk szamara olyan napkdzbeni
ellatasokat/szolgaltatasokat nyujtson, melyek segitik az adott személyt mindennapi
problémainak megoldasaban, a hasznos id6tdltésben, valamint a hajléktalansagbol kivezetd
egyéni megoldasok megtaldlasaban. Igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni
étkeztetését, lehetdséget biztosit étel melegitésére, talaldsara, elfogyasztasara. A nappali
melegedd szolgéltatasainak igénybevétele onkéntes, az ellatast igényld kérelmére torténik. A
szolgaltatas igénybevétele ingyenes. A hajléktalanok nappali melegeddje 40 férdhellyel
miikodik, kihasznaltsaga 150 %-ot meghaladja. 11 A jogszabalyokban el6irt fenti feladatokon
tul az intézményben lehetdséget biztositunk arra, hogy szakemberek segitségével az igénybe
vevOok hivatalos tigyeiket intézzék, kreativ, kompetencia-erdsitd, fejlesztd foglalkozasokon
vegyenek részt, az Oket érintd témakban tdjékozodjanak. Szakmai kereteken beliil fontos
feladat a munka vilagéba val6 visszavezetés, a megfeleld lakhatds megszerzését megalapozo
anyagi javak megteremtésére iranyuld készségek felébresztése. A szolgaltatds egyéni
sziikségletekre alapozott, rovid és hosszabb tavu ellatasokat kindl, amely nagymértékben épit
a kliensek aktiv és felelés részvételére. A nappali melegedében elsdsorban azoknak a
személyeknek az elldtdsa biztositott, akik &tmenetileg vagy tartdsan a hajléktalansag
allapotaba vagy a hajléktalansag veszélyzonajaba keriiltek. Evek ota szembesiiliink azzal,
hogy a nappali melegedd szolgaltatasat tobb esetben olyan személyek veszik igénybe, akiknek
egyéb mas, eldbbre sorolandd problémaik vannak hajléktalansdgukndl. Itt tobbnyire
egészségligyi gondokrdl szamolhatunk be, mint pl. termindlis allapotd rakbetegek,
pszichiatriai diagnozissal és korképpel rendelkezdk. Ezen igénybe vevdk aranya kozelitdleg
20%. A jelenlegi szocialis ellatorendszer hianyossagai miatt intézményiink olyan ellatottak
gondozasat is felvallalja, akik ellatasa a kompetencia hatarain talmutat.

Civil szervezetek, elsésorban az Eletat Oroszlanyi Segitk Egyesiiletének segitségével
csoportfoglalkozasok alapanyagainak beszerzésére nyilt lehetdség. Az intézmény igyekszik
kihasznalni a palyazat adta lehetdségeket, ebbdl a forrasbol is tdmogatjak a raszorulokat.

A nappali melegedd atlagos napi igénybevételének alakulasa 2014 - 2019 (f6)

2014 2015 2016 2017 2018 2019

93 97 90 83 82 76

Csaladsegités:

A csaladsegitd szolgalat, mint 6nall6 szakmai egység 2015. december 31-ig nyujtotta
szolgaltatasait, 2016 januarjatol a Gyvt. és a Szt. mddositdsai alapjan a Csalad, - ¢és
Gyermekjoléti Kozpontba integralodott.

A szolgaltatas olyan személyes szocialis szolgaltatas, mely a szocialis munka eszkozeinek €s
modszereinek felhasznaldsaval hozzajarul az egyének, csaladok, valamint a kiilonb6zo
kozosségi csoportok jolétéhez, fejlodéséhez tovabba a szocialis kornyezetiikhoz valo
alkalmazkodashoz.
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A csaladgondozas - a felndttek, fiatal felndttek, de akar fiatalkortak esetén - az egyén, a
csalad mindennapi élete sordn felmeriilé szocialis €s mentalhigiénés problémak megoldéasara,
megszintetésére, sziikkebb és tagabb kornyezetében felmeriilé konfliktusok rendezésére,
hosszutavon az életvezetési képesség megorzésére iranyul. A szolgaltatdsnak igénybe vétele
onkéntes, nincs korlatja, életkorhoz, jovedelemhez, szakértdi véleményhez nem kotott.

Nyujtott szolgaltatasi formak

- szocidlis és egyéb informacids adatok gylijtése az ellatast igénybe vevd megfeleld
tajékoztatasa érdekében, ligyintézésben vald kozremiikddes,

- szocidlis, életvezetési, adossagkezelési €s mentalhigiénés tanacsadas,

- pszichologiai, jogi €s egy€b tanacsadas szervezése,

- az anyagi nehézségekkel kiizdOk szamara a pénzbeli, természetbeni -ellatasok
kozvetitése,

- kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapias programok szervezése

- egyének illetve csaladok kapcsolatkészségének javitasa érdekében a csalddokon beliili
kapcsolaterdsitést szolgald kozosségépitd, medidcids programok ¢€s szolgaltatasok,
valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasok szervezése,

- specialis tdmogat6, Onsegitd csoportok szervezésének, mikddtetésének segitése,

- a csalddok segitése érdekében veszélyeztetettséget ¢&s krizishelyzetet ¢észleld
jelzérendszer mukodtetése.

A szolgalathoz forduld kliensek f6 problémaprofiljat tekintve, az tapasztalhat6, hogy tovabb
nétt az elsédleges problémaként megélhetési nehézségek miatt jelentkezo iigyfelek szama. A
csaladi kapcsolati problémédk hatterében nagyon gyakran a munkanélkiiliségbdl, az
egzisztencidlis bizonytalansagbdl eredd szerepzavar, szocializdcios funkcidzavar, mentélis
probléma all. A csaladi problémék generaciokon keresztiil 4thizodnak mintaként szolgalnak a
felnovekvd gyermekek szamara. Az id6sodd tarsadalom problémdja, hogy nd azon egyediil
maradok szama, akik magas ¢€letkoruk negativ jarulékaival nem képesek megbirkdzni.

A szolgaltatast igénybevevok ellatasi szlikségletei a fenti problémakbol kovetkeznek, a
csaladsegitésnek ezek megoldasara kell torekednie.

A varos Kkiilterliletein a kozosségi csoportokon, szervezeteken keresztiil fejlesztik a
szakemberek a szegregalt térségben €10k képességét arra, hogy aktiv tagjai legyenek a
tarsadalomnak, A Telepi palyazat hosszabbitasaval osszesen 113 fot sikeriilt a programba
bevonni. Ok azok, akikkel egyéni fejlesztési terv alapjan van szoros kapcsolat. A malt évben
ebben a keretben harom képzésben is részt vehettek az tigyfelek. A kozfoglalkoztatasi
programokra tobbszords a jelentkezés. A diildben 1€évé Szolgaltatd Pont szolgéltatasai
sikeresek, a kozosségi rendezvények telthazasak. 2015 decemberéig 3287 alkalommal vették
igénybe a mosasi lehetdséget. Csalddsegitd- és gyermekjolét kozpont szolgaltatdsainak
biztositdsat a jards telepiilései (Bokod, Dad, Kecskéd, Komldd, Szikszend) szdmara
jogszabaly irja eld. A szolgaltatasokat az intézmény székhelyén és harom telephelyén nyujtja.

A 2019. évben intézményiink szolgéltatasait 365 napon, 401 418 alkalommal vették igénybe
ellatottjaink. Ez napi 1099 igénybevételt jelent 365 napon keresztiil, azaz a varos lakdinak
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kozel 5,8 %-a vesz igénybe valamilyen szolgéltatast nap, mint nap. A munkat 108 {6
munkatarsunk latta el, ez a hivatkozott jogszabalyok alapjan a minimalisan elfogadhato
l1étszam. Minden munkavallalonk naponta 10,2 tigyfelet 1t el.

Az ¢&jjeli menedékhely
A hajléktalanok atmeneti ellatasat a hajléktalanok ¢jjeli menedékhelye keretein beliil

biztositja az intézmény, amely ¢&jszakai pihenésre, a személyi tisztdlkodasra, az étel
melegitésére, étkezésre, a betegek elkiilonitésére, a ko6zOsségi egyiittlétre, informaciod
szolgaltatasara, jogosultsagokra vonatkozo tanacsadasra ad lehetdséget.

Férb6helyek szama: 50 £6

Idészakos férdhelyek biztositdsa a téli idészakban (november 1-tdl aprilis 30-ig) kdzvetlen
¢életveszEly elhdritasara. Férhelyek szama: 25 6

A nappali melegedd ¢és az ¢jjeli menedékhely klienskdre java részt megegyezik. Rendkiviil
fontosnak tartjak mindazon eszkozok alkalmazasat, amellyel az ellatottakat segiteni tudnak
abban, hogy munkahoz, sajat (intézményen kiviili) lakhatashoz jussanak. Ezt sok esetben
akadalyozza a munkaerd-piac besziikiilése, az ellatottak egészségiigyi, pszichés helyzete,
illetve komoly kihivast jelent az igények felkeltése.

Gyermekjoléti alapellatas

Gyermekjoléti szolgaltatas

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka mddszereinek €s eszkozeinek felhasznalasaval szolgélja
a gyermek testi ¢és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekvédelmi ellatorendszerbe bekeriilt gyermekek sziikségleteinek prognosztizalasa
teszi lehet6vé a szolgalat-centrikus, foként a megelézésre alapozott rendszer mikodtetését. A
pozitiv személyiségtartalmakat atado-atvevd szocializacids folyamat fazisai meghatarozott
1épesekben kovetik egymast.

A gyermekvédelem teriiletén dolgoz6d szakemberek altal nyilvantartott veszélyeztetett
gyermekek szama 2015-ben Oroszlanyon 784 f6 volt. A tapasztalatok alapjan a
veszélyeztetettségi tényezdk tovabb szélesedtek. A csalddgondozok altal a gondozott
gyermekek és csaladok szama 5%-kal nétt az elmult évhez viszonyitva, a szolgaltatas egyéb
formajat igénybevevé gyermekek szama tobb mint 25%-kal emelkedett.

* 2018-ban a hatésagi intézkedéshez kapcsolodd esetmenedzseri tevékenységben
érintettek szdma Oroszlanyban 239 6

e ebbdl védelembe vett 182 6, ideiglenes hatallyal elhelyezett 2 f6, nevelésbe vett
79 fo, utégondozasbol, szakellatasbol kikeriilt 3 £6
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» 2018-ban a Kozpont specialis szolgéltatasait igénybe vette 245 f6, ebb6l hatosagi
intézkedéssel érintett 15 f6
e 2019-ben a hatésagi intézkedéshez kapcsolodd esetmenedzseri tevékenységben
érintettek szdma Oroszlanyban 730 6
* ebbdl védelembe vett 166 6, ideiglenes hatallyal elhelyezett 2 f6, nevelésbe vett
65 6, utogondozashol, szakellatasbol kikeriilt 1 f6
» 2019-ben a Kozpont specialis szolgaltatasait igénybe vette 4190 fo
A gyermekjoléti szolgalat prevencids tevékenysége keretében elsdsorban a gyermekek
szamara szervez szabadidds tevékenységeket az ellatési teriiletén.
A nehezedd élethelyzeteket segitend6 a szocialis szolgalat krizis kamrat miikodtet, 2015-ben
1800 kg-nal tobb élelmiszerrel segitették a csaladokat. Tovabba ruhaadomanyokat
kozvetitenek, a téli hidegben tiizifa osztasat vallaljak fel, tobb alkalommal évente gulyaslevest
osztanak. Eletvezetési, beosztasi tanacsokkal latjak el a sziiloket, sajnos sok esetben
esélyteleniil a munkalehetdségek sziikiilése miatt.
A kozosségfejlesztés egyik szintere az Onkormanyzat altal a Nyires diilében megvasarolt haz,
mely kibdvitett funkciéval miikodhet. A kdzdsség erejére €pitve tdmogatja a szegregatumban
¢loket abban, hogy keziikbe vegyék sorsuk irdnyitdsat, pozitiv szocializdcidos mintat
kozvetitsenek gyermekeik felé.

Csalad, és Gyermekjoléti Kozpont kialakitasa 2016. januadr 1-t6]

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények modositasardl szolo 2015. évi
CXXXIII. torvény 2016. januar 1-i hatallyal jelentds - a csalddsegités és a gyermekjoléti
szolgaltatds integralasat, a csalad- és gyermekjoléti szolgalatok, valamint csaldd és
gyermekjoléti kozpontok kialakitasat célzo — valtoztatast vezetett be a szocidlis ellatas és a
gyermekvédelmi ellatas fenti teriiletein. Az atalakitast érintd jogszabalyvaltozasok torvényi
¢s szakmai jogszabalyi szinten 2015. december végén sziilettek meg, a részletes szakmai
jogszabaly 2016. év elején jelent meg. A jogszabdlyi szinten tortént folyamatos modositasok
nehezitették az atalakitds szakmai standardjainak kidolgozasat.

Az 4talakitdst megelézden a jogszabalyokban eldirt intézkedéseket az Onkorményzat
megtette, a szakemberek a folyamatosan valtozo jogszabalyi kornyezet ellenére is felkésziiltek
a szolgaltatds a 2016. januari beinditdsara. A mar meg 1évé szakembergardara épitve
kialakitottak a Csalad, és Gyermekjoléti Kozpont szakmai egységét. Az egységen beliil az
alapszolgaltatasi feladatokat ny0jté csaldd, ¢és gyermekjoléti szolgalat és a hatosagi
intézkedésekhez kapcsolodoan feladatot ellatd csalad, és gyermekjoléti kozpont allt fel. Ez
utobbi keretein beliil specidlis szolgaltatasok keriiltek bevezetésre (utcai-, korhazi, iskolai
szocialis munka, készenléti ligyelet). A szakmai létszam a jogszabalyban elGirtaknak
megfelelden bdvitése megtortént. A munkavégzéshez sziikséges feltételek fedezetét a
Képviseld testiilet biztositotta.

Csalddok Atmeneti Otthona
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A miukodési engedélyben meghatarozott férohelyszam 38 {6, amelybdl hat férdhelyen,
hozzatartozok kozotti er6szakot elszenvedett néket, anyakat, gyermekeket fogad az intézmény
az orszag egész teriiletérdl. A Csaladok Atmeneti Otthona szoros kapcsolatban all a Csalad, és
gyermekjoléti Kozponttal, amely a beutalast egyrészt kezdeményezi, masrészt a
csalddgondozok az intézményi ellatas ideje alatt is kapcsolatot tartanak a csaladokkal.

A csalddok atmeneti otthona megszakitas nélkiilli munkarend szerint miikodé bentlakasos
intézmény, amely a gyermekjoléti alapellatas korébe tartozik. Az dtmeneti gondozasi hely a
gyermek és sziildje, illetve varandds anya szamara alaptevékenységként biztositja az atmeneti
gondozast, illetve sziild és gyermeke egyiittes lakhatasat otthonszerii elhelyezés formajaban,
segitséget nyujt a szlilének gyermeke teljes kort ellatdsahoz, gondozésahoz, neveléséhez. A
csaladok atmeneti otthona szocidlis és mentélis problémak miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetbe keriilt, otthontalanna valt csaladokat fogad, elsddlegesen Oroszlany
kozigazgatasi teriiletérél. A muikodési engedélyben meghatarozott férOhelyszam 38 f0,
amelybdl hat féréhelyen, hozzatartozok kozotti erdszakot elszenvedett ndket, anyakat,
gyermekeket fogad az intézmény az orszag egész teriiletérél. A Csaladok Atmeneti Otthona
szoros kapcsolatban all a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal és a helyi jelzOrendszerrel. A
két tertilet kozott belsd protokoll szerint torténik a csaladok bekeriilése az atmeneti gondozasi
féréhelyre. A felvételt onként kérheti a sziild, s masrészt kezdeményezheti kotelezésként is
akar a csalad— és gyermekjoléti szolgalat esetgazdaja. A csaldd intézményi ellatas ideje, bent
tartézkoddsa alatt rendszeresen havi szinten esetmegbeszélés alkalmaval kapcsolatot tartanak a
csaladokkal.

A szakmai egység altal nyujtott atmeneti ellatas és krizisszolgaltatas harom {6 pillérbdl all:

- Elhelyezés biztositasa otthonukat elhagyni kényszeriild rész vagy egész csalddok
szamara

- A régio szakemberei szdmdra informacidnyujtas, tajokoztatds a krizisszolgaltatas
kapcsolatosan

- Krizispont miikodtetés.

Munkajuk soran nagy hangstlyt fektetnek a peremhelyzet szélére keriilt, megélhetési
gondokkal kiizdd, foglalkoztatasbol kiesett csaladok megsegitésére. A feladatellatas
fokuszaban a csaldd, mint rendszer jelenik meg, de elsddlegesen a gyermekek
veszélyeztetettségét vagyunk kotelesek megelézni. Az utdbbi iddszakban bekovetkezett
negativ valtozadsok a gazdasdgban hatvanyozottabban érintették a varosban €16, alacsony
iskolai végzettséggel, kapcsolati tokével nem rendelkezd csaladok nagy részét. A csalad
esetilkben sem képes védo/6vo funkcidi betdltésére. Nuklearis csaladokkal ma mar nem
szamolhat a helyi szocialpolitika sem, ezért egyre inkabb sziikségessé valnak a csaladokat
kiegészitd rendszerek helyben is. A csalddok atmeneti otthona szolgéltatisai ebbe a korbe
tartoznak.
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Osszesitett adat az Atmeneti és a krizisellatasba érkezett iigyfelek vonatkozasiaban:

Osszes | Osszes csalad Felnétt Gyermek Eves Eves féréhely
ellatott (f6) (f6)
(£6) ellatotti napok kihasznaltsag
szama
2018 124 43 54 70 10148 73,17 %

Atmeneti ellatas

A 2018-as évben az atmeneti gondozasban 22 csalad vette igénybe a szolgaltatast, melybol 8
az ujként bekeriild, s 7 csalad, aki két éven beliil keriilt vissza a rendszerbe. Osszességében
33 felnott és 46 gyermek vette igénybe az atmeneti gondozas ezen formajat.

A vizsgalt idOszakban ez Osszesen 79 fo ellatasat jelentette. A vizsgalt id6szakban,
intézményi hosszabbitasra 4 csaladnal keriilt sor, ez a tavalyi évhez képest csokkenést mutat.
Sajnos a csaladok tobbségének nincs annyi eldtakarékossaga, hogy felkésziiljon a
kilépési/kikoltdzesi lehetdségeire.

Az atmeneti ellatasban foként egyediilallo gyermekes (11 esetben) anyak igényelték, 7 csalad
¢lettarsi kapcsolatban, 2 csalad haztartasi kapcsolatban élt.

A feladatellatds fokuszdban a csalad, mint rendszer jelenik meg. A magyarorszagi
tarsadalompolitikai koncepcioban megfogalmazodott, hogy a magyar tarsadalomban
alapveto jelentdsége van a csaladnak, hiszen olyan alapvetd funkcidkat 1at el, melyet mas
intézmények nem tudnak, és nem is akarnak ellatni. Az otthon azoknak a csaladoknak nyujt
segitséget, amelyek nem képesek véd6/0vo funkcidik betoltésére.

A szakmai egység altal nyujtott krizisszolgaltatas harom f6 pillérbdl all:

- Elhelyezés biztositasa otthonukat elhagyni kényszeriild csaladok szdmara

- Informacionyujtas, tdjokoztatas a krizisszolgalattal kapcsolatosan (régiod szinten)

- Krizispont miikodtetése
A csaladok atmeneti otthonaba tortént bekeriilés legfébb oka a sziil6k lakhatasi problémaja,
de emellett és ezzel Gsszefiiggésben vezetd ok a sziilok életvezetési nehézségei. Jelentds
bekeriilési inditék volt a bantalmazas, csaladi konfliktusok, valamint a sziilé egészségi
allapota. A csaladok atmeneti otthondban egy évig tartozkodhatnak a csaladok, mely indokolt
esetben meghosszabbithato.
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A krizisellatas feladatainak ellatasa évi 2014-ig 3 éves palyazati ciklusban tortént, az ezt
kovetd iddszakban meghosszabbitdsra keriilt a szerzddés. 2014-ig, évi 3M Ft volt a
szolgaltatasra rendelkezésre allo 6sszeg, 2015-t61 évtdl 6 M Ft-ra emelkedett a finanszirozas.
A krizis-kdzpont bantalmazott anydk és gyermekek, vagy bantalmazott egyediilallo nok,
azonnali befogadasara alkalmas, védett férdhely, ahol a csalddon beliili erdszak aldozatai
néhany hétig teljes kort, ingyenes, és szakszerl ellatdsban részestilnek.

A csaladon beliili erészakot elszenvedett anyak és gyermekeik az Orszagos Kriziskezeld és
Informécios Telefonszolgélat (OKIT) segélykérd vonalan keresztiil jutnak el otthonunkba.

Intézményiinkben a krizisszolgaltatdis a Nemzeti Erdforrdas Minisztérium kozvetlen
ellenérzése, fenntartasa alatt all. A csaladok négy hét id6tartamra kapnak elhelyezést, mely
egyszer négy héttel még meghosszabbithato.

A krizisellatas feladatainak finanszirozasara évi 6 millio forintot nyert el a fenntart6 palyazati
uton.

Krizisellatdsban nyert személyautonkkal a 2018-as évben tobb csalddot mads telepiilés
atmeneti gondozasi helyére szallitottuk. A tavalyi évben szoros egyiittmiikddést alakitottunk
dr. Vajda Hilda gyermekpszichiaterrel, és a tatabanyai taniigyigazgatasi referenssel, Czérna
Gaborral. Az eltelt egy évben Osszesen 53 f0, 20 csalad tartozkodott a 6 krizis féréhelyen. 20
esetben egyediilalld gyermekes anya -melybdl 1 felndtt kora- bantalmazott n6 vette igénybe a
szolgaltatast. A hozzank érkezd gyermekek foként 0-3 és 7-13 kozotti €letkortak voltak,
Osszességében 33 gyermeket fogadtunk. A 2018-es évhez képest a felvett személyek
szamaban novekedé¢s tapasztalhatd. 3 esetben a sziilok gy nyilatkoztak, hogy a gyermek is
elszenvedte a bantalmazédst. A bantalmazoék 15 esetben drogfogyasztok, mely miatt
megvaltozott magatartasuk miatt bantalmaztdk az ellatottat. A bantalmazas fajtajat tekintve a
legmagasabb adat szerint érzelmi (20), fizikai (16), szeparalas (4), szexualis (3) és gazdasagi
(2) bantalmazas volt jelen. Az elmult évben az igénybe vevok minddssze 7 esetben
valasztottak mas csaladok atmeneti otthonat vagy anyaotthoni elhelyezést. Természetes
tamaszok segitségével S5 esetben sikeriilt megoldast taldlnunk, mig 5 esetben a
krizisszolgaltatas ellatottjai visszatértek a bantalmazohoz, 8 csaladnak masik atmeneti
gondozasi helyet intéztiink, 1 esetben sajat tulajdoni hazaba tért vissza és 1 csalad pedig
Oroszlanyon talalt bérleményt. A krizisellatottak 4tlagosan 0-1 honap kozott vették igénybe a
szolgaltatast, illetve 6t esetben kétszer négy hetet maradtak krizisellatdsban. Az utobbi 6t eset
koziil, 4 csalad Oroszlanyon kezdett 1j életet. Osszességében elmondhat6, hogy a krizis
programban résztvevok kiemelkedden elégedettek a dolgozoéink munkéjaval (98,4 9%). 8
esetben a bent tartdzkodas rovidsége miatt nem értiink el eredményeket (1,6%), 0 esetben
pedig negativan (0 %) értékelték munkéankat. Az itt ¢l6 csaladok az intézménylink altal
nyujtott ellatassal nagyon elégedettek voltak, lelkileg és mentélisan megerdsddve tavoztak.
Tobbszor kaptunk arrdl is személyes visszajelzést, hogy sokat jelentett az utazas soran
tanusitott hozzaallasunk, koordinaldsunk. A krizisellatdsban az iigyfelek a szobdjukkal,
ellatasukkal, a szakmai és emberi hozzaallassal mind-mind elégedetten tavoztak. A Csalddok
Atmeneti Otthona nagyon fontosnak tartja a kozosség erejét, melyet elsddlegesen a
programok 4altal érhetlink el. Fontos szempont a lakok és a dolgozdk aktiv részvétele, pozitiv
szemlélete. A 2018-as évben is tobb iinnephez kapcsolédd programot tartottunk
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gyermekeknek ¢és felndtteknek egyarant. Sikeres vettiink részt az EFOP-1.2.1-15-2016-00595
,,Felhotlen Feln6ttkor — prevencios és tamogatod szolgaltatasok csaladoknak és fiataloknak”
programban, melyben osztalyfonoki ordkat és tréningeket tartottak az atmeneti gondozasi
helyen dolgoz6 munkatérsaink.

Osszesitett adat az dtmeneti és a krizisellatasba érkezett iigyfelek vonatkozasaban:

Osszes Osszes Gyermek Eves Eves
ellatott (f6) | csalad (f6) ellatotti fér6hely
Feln6tt (f6 napok kihasznaltsag
szdma
2019 113 37 44 10344 74,58

Atmeneti ellatas

A 2019-es évben az atmeneti gondozasban 19 csalad vette igénybe a szolgaltatast, melybdl 9
az jként bekeriild, s 6 csaldd, aki két éven beliil keriilt vissza a rendszerbe. Osszességében 26
felndtt ¢és 42 gyermek vette igénybe az 4atmeneti gondozds ezen formajat. A vizsgalt
idészakban ez Osszesen 68 fO ellatasat jelentette. 2019-ben intézményi hosszabbitasra 4
csaladnal kertilt sor, Sajnos a csaladok tobbségének nincs annyi eldtakarékossaga, hogy
felkésziiljon a kilépési/kikoltozési lehetdségeire, évek ota komoly pénzbeosztdsi gondokkal
kiizdenek. Az atmeneti ellatasban foként egyediilalld gyermekes (10 esetben) anyak
igényelték, 6 csalad élettarsi kapcsolatban, 2 édesapa egyediill nevelte gyermekét. Az
elhelyezést kivalté problémak megoszlasa A csaladok atmeneti otthondba tortént bekeriilés
legfobb oka sziilok életvezetési problémaja (16) Ezzel szoros Osszefliggésben van a csalad
pénzbeosztasi képességeinek hianya, nem megfeleld egészségi allapota elhanyagolasa (5) és
szl szenvedélybetegsége (3). Ismételten ndtt a gyermekek magatartisi és viselkedési
problémai, mint tiinethordozok. Az év sordn tobb gyermeknek irta ismét eld a
gyermekpszichidter a napi gyogyszerszedést. Ezek mellett a bekeriilés melletti inditék a
hatosag altali kotelezések a sziildi alkalmassag bizonyitasara és a gyermek megfeleld nevelési
¢s ellatasanak képességére. A tavalyi évben szocialis valsaghelyzetben 1év0 édesanyanak nem
volt. 2 csalad tekintetében kezdeményeztiik a védelembe vétel elrendelését. A 2019-es
vizsgalt évben harom csalddnak keriilt megsziintetésre a jogviszonya, hdzirend megszegése
miatt. 2 édesapa jogviszonya is nem megfeleld magatartas miatt, kizarasra, illetve intézményi
kitiltasukra keriilt sor. A csaldd anyagi helyzetének stabilizdlasdhoz elengedhetetlen a
rendszeres jovedelem biztositdsa, amely a sziil6k allapotatol fliggéen a munkajovedelmen,
vagy kiilonbozd ellatasok (allaskeresési jaradek, leszazalékolas, stb.) keresztiil biztosithato. A
rendszeres jovedelemmel rendelkezd csalddot a megélhetés biztositdsa mellett
elotakarekossagra kell 0sztonozni. A legfontosabb cél, hogy a sziildk tovabbra is olyan
kompetencidkat szerezzenek, amelyekkel alkalmassa véalnak arra, hogy tartdsan
munkavallalokkd valjanak A csaladok atmeneti otthondban egy évig tartézkodhatnak a
csaladok, mely indokolt esetben ijabb 6 hénappal meghosszabbithatd, a 2019-es évben 1
esetben kérték az intézményi jogviszonydnak meghosszabbitast, mely szdmadat az el6z6
évekhez képest nem nétt. A vizsgalt évben az atmeneti gondozasi helyrdl 13 csalad koltozott
ki, 2 csalad albérletbe, 8 rokonhoz/csaladtaghoz/ismerdshdz, 1 sajat tulajdonti ingatlanba, 1
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onkormanyzati bérlakdsba és 1 csaladot masik &tmeneti gondozasi helyre sikeriilt
elhelyezniink. Osszességében megfigyelhetd, hogy a kikoltozések egyetlen alternativaja az
albérletbe torténd kilépés, egyre ritkdbban tudnak a kikolt6zO csaladok a természetes
tamaszaikra (pl.: sziilok, rokonok, baratok) tamaszkodni. A csalddok pénzbeosztasi
problémaiknak novekedésével, eldtakarékossdg keretében csak 2 csalad tudott félretenni,
melybdl bérleménybe tudott koltdzni. A tavalyi évben a megnovekedett munkasok szamaval,
egyre kevesebb bérlemény van a varosban. Az elmult évek soran nem volt arra példa, hogy az
intézménybdl 6nkormanyzati bérlakésba vagy a bentlakas ideje alatt vasarolt lakasba koltozott
volna csalad.

Krizisellatas :

A krizis-kozpont bantalmazott anyak és gyermekek, vagy bantalmazott egyediilalldé ndk,
azonnali befogaddsara alkalmas, védett férdhely, ahol a csalddon beliili erdszak aldozatai
néhany hétig teljes korli, ingyenes, és szakszerli ellatasban részesililnek. A csaladon beliili
erdszakot elszenvedett anyak ¢és gyermekeik az Orszdgos Kriziskezel6 és Informacids
Telefonszolgalat (OKIT) segélykérd vonalan keresztiil jutnak el otthonunkba.
Intézménylinkben a krizisszolgaltatdis a Nemzeti Erdforrds Minisztérium kozvetlen
ellendrzése, fenntartasa alatt all. A csalddok négy hét id6tartamra kapnak elhelyezést, mely
egyszer négy héttel még meghosszabbithatd. A krizisellatas feladatainak finanszirozasara évi
6 milli6 forintot nyert el a fenntartd palyazati uton. Krizisellatasban nyert személyautonkkal a
2019-es évben tobb alkalommal keriilt arra sor, hogy mas telepiilés Csaladok Atmeneti
Otthonaba szallitottunk anyat és gyermekeit. Az egyiittmiikodésiink nagyon hatékony a
krizisellatdsba bevont szakemberekkel, dr. Vajda Hilda gyermekpszichiaterrel, tatabanyai
tanligyigazgatasi referenssel, Torok Dorottya pszichologussal és Modrian-Rausch Viktoria
fejlesztd pedagdgussal. Az eltelt egy évben Gsszesen 45 0, 18 eset tartdozkodott a 6 krizis
férdhelyen. 18 esetben egyediilallo gyermekes anya -melybdl 1 felndtt koru- bantalmazott nd
vette igénybe a szolgéltatast. A hozzank érkezd gyermekek foként 0-3 és 7-13 kozotti
¢letkoruak voltak, 6sszességében 27 gyermeket fogadtunk. A 2019-es évhez képest a felvett
személyek szaméaban 26 csokkenés tapasztalhatd, ennek oka, hogy sok esetben lakhatasi
problémaikra az els6 négy hétben, nem talaltunk megoldast, igy jogviszonyuk hosszabbitasra
keriilt. A bantalmazok leginkdbb még mindig drogfogyasztok (9), de nagy szamban
megjelenik az alkohol és drogfiiggdség is. 2 esetben a sziilok gy nyilatkoztak, hogy a
gyermek is elszenvedte a bantalmazést. A tavalyi évhez hasonldan leginkabb az érzelmi (18)
bantalmazas nyilatkoznak a bantalmazottak. Ezt koveti fizikai (17), szeparédlas (5).
Megnovekedett a szexualis (5) és gazdasagi (6) bantalmazads a vizsgalt évben. Az elmult
évben az igénybe vevOk mindossze 5 esetben valasztottak mds csalddok atmeneti otthonat
vagy anyaotthoni elhelyezést. Természetes tamaszok segitségével 8 esetben sikerilt
megoldast taldlnunk, mig 5 esetben a krizisszolgaltatds ellatottjai visszatértek a
bantalmazohoz. A krizisellatottak atlagosan 0-1 hénap kozott vették igénybe a szolgaltatast,
illetve hét esetben kétszer négy hetet maradtak krizisellatasban. Osszességében elmondhato,
hogy a krizis programban résztvevok kiemelkedden elégedettek a dolgozoink munkajaval
(99,1 %). 5 esetben a bent tartozkodas rovidsége miatt nem értiink el eredményeket (0,9%), 0
esetben pedig negativan (0 %) értékelték munkankat. Az itt él6 csaladok az intézményiink
altal nyujtott ellatassal nagyon elégedettek voltak, lelkileg és mentalisan megerdsddve
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tavoztak. Tobbszor kaptunk arrdl is személyes visszajelzést, hogy sokat jelentett az utazas
soran tanusitott hozzaallasunk, koordinaldsunk. A kriziselldtasban az tigyfelek a szobajukkal,
ellatasukkal, a szakmai és emberi hozzaallassal mind-mind elégedetten tavoztak. A Csaladok
Atmeneti Otthona nagyon fontosnak tartja a kozosség erejét, melyet elsddlegesen a
programok altal érhetiink el. Fontos szempont a lakdk és a dolgozok aktiv részvétele, pozitiv
szemlélete. A 2019-as évben is tobb {innephez kapcsolédd programot tartottunk
gyermekeknek ¢és felndtteknek egyarant. Sikeres vettlink részt az EFOP-1.2.1-15- 2016-00595
,Felhdtlen Felndttkor — prevencios és tamogatod szolgaltatdsok csalddoknak és fiataloknak™
programban, melyben osztalyfonoki ordkat és tréningeket tartottak az atmeneti gondozasi
helyen dolgozé munkatarsaink. A 2019-es évben megndtt a nem megfelelé higiénidval
rendelkez0, elhanyagolt egészségligyi allapotu tigyfelek és gyermekek szama. Tobb esetben a
bekoltozésiiket kovetden fert6zé betegségek jelentek meg az intézményben, mely a sajat
dolgozdink és a tobbi ellatottat. Az 4atmeneti gondozéasi ¢€lok és mads teriileten 1évo
ellatottaknal nétt a drogfogyasztd és agressziv iigyfelek szama. A rendszer és a teriileten
dolgozok sok esetben tehetetlenek egy — egy ligy tekintetében, hatosagi segitség ellenére is. A
vizsgalt id6szak ezzel kapcsolatosan tobb ligyfél jogviszonyat, illetve intézményi kitiltasat is
kezdeményeztiik.

2019. évében a nyertes EFOP-2. 2. 3-17. szamu palyazatnak koszOnhetéen az atmeneti
gondozasi helyen a lakoszobdk atalakitasra, felajitasra keriiltek; melyek vizesblokkal
egésziiltek ki. A folyosoi, kozos hasznalata zuhanyzo teljeskorlien feltjitasra keriilt, illetve a
jogszabdlyi elvarasoknak megfeleléen konyha ¢és tarsalgdé mellett nemenkénti kiilon
mellékhelyiség keriilt kialakitasra. Felujitasra keriilt a gondozdi szoba, 0j kapcsolattartasi tér
keriilt kialakitasra, ahol a latogatottakat tudjak fogadni az ellatottakat. 27 Kialakitasra keriilt
akadalymentes parkol6, ahonnan elérhetd

Bolcsdde

A Dbolcséde a csalddban nevelkedd harom éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat,
szakszerli gondozasat €s nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a harmadik évét
betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az oOvodai
nevelésre, a negyedik évének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd €s gondozhato a
bolesddében.

A bolcsddébe 2016-ban 240 gyermeket irattak be, s koziiliik 51 f6 ment 6vodaba. A felvett
gyermekek koziil 3 fot itélnek hatranyos helyzetiinek, 22 f6t veszélyeztetettnek. Ennek oka
els6sorban a rossz lakhatasi koriilmények, vagy a lakhatas elvesztése és a munkanélkiiliség
okozta anyagi ellehetetleniilése a csaladnak. A gyermekek fizikai elhanyagoléasa, a rendszeres
tisztalkodas hidnya csokkent az el6z0 évhez képest. A csaladsegitdk javaslatdra 14
kisgyermek keriilt a bolcsédébe. Jelenleg 55 sziilé neveli egyediilalloként gyermekét, vagy
gyermekeit (2014-ben ez a szam 43 volt). A bolcsddei igénybevétel az atalakitast kovetd
idoszakban 100% felett volt. 2010 masodik félévétdl a statisztikai adatok csokkenést mutattak
mind a feltoltottség, mind a kihasznaltsag tekintetében. Ennek egyik oka, hogy 2010
augusztusatol a bolcséde férohelyszamat az intézmény 100 fordl 128-ra modositotta, majd a

67



2011-es felujitast és bovitést kovetéen 128-rol 156-ra novelte. 2015-ben emelkedés
mutatkozott az év végén beiratott gyermekek szamandl. A gyed extra bevezetése nyoman
novekedni kezdett az ellatas irdnti igény. A tavalyi évben a bdlcsdde feltdltottsége 90,66 %-0s
volt. A targyév december 31-én felvett 128 gyermekbdl 33 f6 a 6-23 honapos korosztalyhoz
tartozik.

A bolcs6débe 2019-ben 238 gyermeket irattak be sziileik, ebbdl 111 2019-ben jelentkezett.
Ovodaba 97 f6 ment. A felvett gyermekek koziil kett6t hatranyos helyzetiinek itéltek meg.
Ennek oka elsésorban a rossz lakhatdsi koriilmények, vagy a lakhatds elvesztése és a
munkanélkiiliség okozta anyagi ellehetetleniilése a csalddnak. A rendszeres tisztalkodas
hianya tobbszor eléfordult. A csalad-és gyermekjoléti szolgalat javaslatara 18 kisgyermek
kertilt a bolcsddébe. Tavaly 26 egyedill allo sziild iratta be gyermekét vagy gyermekeit
intézménylinkbe. Az 6nkormanyzat 2019-ben 280 millidés Eurdpai Unids palyazatot nyert el,
mellyel a Bolcsddei fér6helyek 36 fovel boviilnek.

Bolcsodei adatok 2014-2019

2014 2015 2016 2017 2018 2019
ﬁ; ;IégagYéV januar 01-én beiratott gyermek 120 132 128 131 134 127
Ev kozben felvett gyermekek szdma 118 108 242 100 109 111
Ovodaba ment 66 51 94 74 59 97
Ev kozben kimaradt 40 61 14 23 42 112
A targyév december 31-én felvettek szama 132 128 130 134 127 121

17. Az esélyegvenloség megteremtése

Az Europai Uni6 fontos alapelve és szocidlis alapjanak elsdszamu tamogatasi teriilete az
es¢lyegyenlOség biztositdsa. A kozosségi politikdban az esélyegyenldség biztositasa az egyik
legfontosabb cél, amelynek lényege, hogy az ecurdpai intézményeknek minden
tevékenységiikkel eld kell segiteniiik a nemi, faji, etnikai, vallasi, fogyatékossag, vagy életkor
szerinti kirekesztés elleni kiizdelmet, az esélyegyenldség megvalositasat. Az esélyegyenloségi
tartalmi rendelkezéseket a kozOsségi jogban elsésorban iranyelvek tartalmazzak. Az
onkormanyzati rendeletek terén ez kettds feladatot jelent az Onkormdnyzati jogalkotés
szdmara: egyrészt rendeleteikben tartozkodniuk kell a diszkriminativ rendelkezések
alkalmazasatol, masrészt bizonyos esélyegyenléség biztositasat célzo rendelkezéseket be kell
épiteniiik szabdlyozasukba. Az Onkormanyzatoknak azonban e téren nemcsak az unids
kovetelményeket, hanem az azon alapul6 hazai jogszabalyi el6irasokat is be kell tartania.

A varos 2013-ban fogadta el Helyi Esélyegyenldségi Programjat, amelynek atfogod céljai
elérésével érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminidciomentességet,

- szegregaciomentességet,
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- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds
teriiletén a helyzetelemzés sordn feltart problémdk komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével —
érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntarté kdzpont teriileti
szerveivel (tanker-iilettel).

A program tovabbi célja:

- a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat,

- meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében,

- meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.

18. Szervezeti valtozasok

2015 év aprilisaban Képviseld-testiileti dontés alapjan az intézmény életében jelentds valtozas
tortént. A szolgalat gazdasagi — munkaiigyi szervezeti egysége a Polgarmesteri Hivatalhoz
keriilt. Ezt kovetd iddszaktol gazdasagi feladatait, valamint a koltségvetés tervezésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat az Oroszlanyi Polgarmesteri Hivatal latja el az
Oroszlany Varos Onkormanyzata és az Onkormanyzati Szocialis Szolgalat kozott kotott
munkamegosztasi megéllapodas alapjan. A Kozponti iranyitashoz tartoz6 egyéb munkakorok
2016 aprilisatol keriilnek a Hivatalhoz.

2016. julius elsejétdl az intézménylizemeltetési feladatok is atkeriiltek a Polgarmesteri
Hivatalhoz.

19. A szocialis ellato teriilet személyi feltételei

A gondozasba vétel tarsadalmi, gazdasagi indokainak megvaltozott tartalmi vonasai vj, illetve
ujfajta képzettséggel rendelkezé munkaerdt igényelnek.

2012 és 2014 kozott a Komarom Esztergom Megyei Kormanyhivatal ellenérzése soran eldirt
Iétszambdvités tortént az intézményben. Fluktuacio foleg a gyermeket vallalo szakemberek
munkabdl torténd kiesése okan tortént. 2016-ban, a gyermekvédelmi rendszer atalakitasa okan
4 10s fejlesztés tortént, a szocialis szolgalat teljes dolgozoi 1étszama 104 6.

A feliilvizsgalat idején a szakképzettek aranya megfelel az1/2000. (1.7.) SZCSM-, valamint a
15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben eldirt szakképzettségi aranyt. Minden szakmai egység
humén erdforras tekintetében a jogszabalyban megfeleld Iétszamban miikédik, és a
szakemberek az el6irasoknak megfelel6 képzettséggel rendelkeznek.

20. A szocialis ellatorendszer-sajatossagok és hianvossagok

Az igények novekedése a 2018 évi feliilvizsgalat idején is tapasztalhatd, amely a meglévdk
mellett Ujabb kihivasok elé is allitja a szakembereket és a fenntartot egyarant.
A tapasztalatok lattatjak, hogy a sziikségletek és a lehetdségek nem mindig esnek egybe.
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- A hajléktalan ellatast igénylok 25%-a kora, illetve egészségi allapota alapjan tartds
bentlakast igényelne.

- A pszichiatriai és szenvedélybetegek ellatasa nem megoldott, ezért az ¢ ellatasuk is sok
esetben az alapellatas, idosellatas, vagy a hajléktalan ellatds keretein beliil torténik. Ez a
tény szakmai és ellatasi oldalrdl is problémat jelent, megoldasa orszagos szinten égetd
feladat.

Mind a hajléktalan emberek, mind a pszichiatriai betegek esetében kiemelkedden fontos volna

a tarsadalmi reintegracio, a testi-lelki egészség rehabilitacioja szempontjabol a munkavégzés

lehetoségének megteremtése védett koriilmények kozott, alkalmazkodva a terhelhetoséghez,

munkavégzési képességhez.

- Az Id3sek Atmeneti Otthondban él6k koziil az esetek tobbségében allapotromlas, vagy
egyéb problémak miatt mar nincs mod a csaladba, illetve sajat otthonaba torténd
visszahelyezésre. Neheziti a helyzetet, hogy az intézmény elvesziti otthon jellegét,
ugyanis egyre sulyosabb betegségben szenveddk veszik igénybe az ellatast.

A 2018 folyaman elkésziilt idésfelmérés tartalmazza az ide vonatkozo javaslatokat. Az eddigi

vizsgalatoK tapasztalatai is ezt erdsitik meg.

- Kihivast jelent a varos szdmara a Nyires diilében és a Német diildben, valamint a varos
mas Kkiilteriiletein megjelent viszonylag nagy tomeg, akik a ,,.Sarga tomb” 2010-es
lebontasa utan zomében ide telepiiltek.

A probléma megoldasanak iranyaba tortént ugyan elmozdulas, ugyanakkor tartos,

osszefogasban megvalosulo torekvésre van sziikség a kialakult problemdak végleges

felszamoldsdra. Az eddigi erdfeszitések eredménye ldthato, de a szegregdcios hdtrdanyok
csokkentése, megsziintetése tovabbi feladatokat jelol ki a dontéshozok és a szakmai
megvalositok szamara egyardnt.

- A fiatalokra fokuszalo ,.komplex fejlesztési program” kialakitasa tovabbra is iddszert (1d.
»Amirdl nehéz beszélni” c. kutatds). A csalddok leterheltsége, az iskolai rendszer
tulterheltsége miatt olyan szereplok bevondsa is sziikséges a gyermekek fejlesztésébe-
nevelésébe, amely a csalddokat és az oktatasi intézményeket tehermentesiti, probléma-
centrikus és individualis szolgaltatasokat nyujt.

Ez a feladat mindenképpen interdiszciplinaris szemléletet és egyiittmiikédést igényel.

Tovébbra is hidnyzo ellatasi formak:

- A nappali ellatast nyujtdo formak koziil a pszichiatriai- és szenvedélybetegek nappali
ellatd intézménye. Az ellatasra szorulok pontos szdma nem ismert, a szolgaltatds
biztositasara kezdeményezés nem érkezett.

- Megfontolhatd lenne egy, a demencia koérképet megallapitd szakvéleménnyel mar
rendelkezé személyeknek a nappali ellatdsa. Sajnos ennek sem targyi, sem személyi
feltételeit a jelenlegi telephely nem tudja biztositani.

- A fogyatékos személyek szdmara nyujtott nappali ellatast a varos kdzvetleniil nem tudta
biztositani, de az ellatds hozzaférhetdségét a komldédi Kerényi Béla Reformatus
Diakoéniai Intézményekkel egylittmiilkddve megoldotta. A varos Onkormanyzata az
intézménybe jutast és a visszautat heti 6t alkalommal ingyenesen biztositja 2006-t6l
folyamatosan.
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- A helyettes sziildi halézat megszervezésére tobb esetben tortént kezdeményezés, ami
alkalmas jelentkezOk hidnya miatt nem valdsult meg. A jelentkezd igények kielégitése —
Oroszlanyban sajatos modon — a helyi kollégiumban torténd elhelyezéssel torténik. A

gyermekek csaladbol torténd kiemelésének elkeriilését segitd alapellatasi

forma

(gyermekek atmeneti otthona) hianyat érzik a szakemberek.

21. A szocialis ellatorendszer helyzetértékelésének osszegfoglalasa SWOT elemzéssel

EROSSEGEK

- kiéptlt alapellatasi formak miikodnek, melyek
nem zarkoznak el a fogyatékos, a pszichiatriai és
szenvedélybetegek gondozasatol sem

- az ellatasok téritési dija (ahol a jogszabaly téritési
dij beszedésére lehetdséget ad) megfizethetd

- kotelezd feladatokon til onként vallalt feladatok
biztositasa

- szolgaltatdo tevékenység,
kompetenciak eréssége

- csalddok komplex kezelése

- szocialis ellatas és gyermekvédelem Osszhangja,
mas szakteriiletekkel szinergikus kapcsolatok
kihasznalasa

- az intézmények akadalymentessége

- a szociadlis szakképzés kiilonbozé szintjei jol
elérhet6ek a megyében

ellatasi szemlélet és

- a  Munkaiigyi  Kirendeltség  partner a
munkahelyteremtd  €s  megtartd  képzések
tamogatasaban

- apalyazatokon valo aktiv részvétel
- a gyermekjoléti és szocialis teriileten megerdsodott
az egylttmiikodés az ellatasi teriileten

- az ellatas rendszerében kedvezd intézményi
infrastruktira, korszer(i munkakoriillmények,

GYENGESEGEK

a civil szféra alacsony részvétele

hianyz6 alap- és nappali ellatasi formak

a szocidlis ellatas statisztikai és adatszolgaltato
rendszerének hianyossagai

a szocialis szféra alacsony szakmai presztizse, gyenge
érdekérvényesito ereje

a fentiek miatt a szakemberek palyaelhagyésa
pénziigyi er6forras hianya

LEHETOSEGEK

- meglévo ellatasi formak bazist jelenthetnek a
fejlesztéshez

- Onkéntesek bevonasa a szocialis ellatas teriiletére

- az intézmények szamdara jogszabalykovetés
biztositasa

- szocialis kerekasztal aktivabb miikodtetése

- sziikségletekre  orientdlt, személyre
ellatasok lehetdségei

- tamogato helyi politikai kérnyezet

szabott

VESZELYEK

az aktiv korti népesség aranyanak csokkenése

a nyugdijasok szamanak emelkedése

forrasok hidnya, alacsony allami normativak

a szocialis ellatast igénylok magas aranya

a hatranyos helyzetli népesség tovabbi novekedése

a szegregalt teriilleten ¢él0k felzarkoztatasat célzo
programok lendiiletének csokkenése

a pszichiatriai, illetve szenvedélybetegek emelkedd
szama tarsadalmi problémat jelent

a szakképzettség hidnya, a szakképzettek nem
megfeleld szinvonalu foglalkoztatasa

a teleplilési Onkormanyzatok, civil szervezetek
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informacié hianyon alapul6 alacsony egyiittmtikodési
készsége

Oroszlany Viéros Onkormanyzatanak szocialpolitikdja lehetéségeihez mérten széleskorii
tamogatasi rendszert foglal magaba. A pénzbeli és természetbeni tamogatasok rendeletben
szabalyozott feltételei kedvezObbek a hasonlod adottsagu telepiilések altal nyujtottakndl. A
személyes gondoskodast nyujtoé ellatasok korében tobb nem kotelezésen alapuld, hanem a
helyi sziikségletekre reagald szolgaltatas segiti az arra raszorulokat. Mindezek mellett is van
tennival6 a teriileten. A hidnyz6 ellatasi formak mellett a szolgaltatdsok mindségi fejlesztését
is fontos tervezni.

22. Az ellatasi rendszer fejlesztésének altalanos iranyelvei

Az alapkoncepcioban megfogalmazottaknak megfelelden tovabbra is érvényesek az alabbi
iranyelvek:

A szocialis torvényben el6dirt minimum szintnél tobb ellatas tovabbi biztositasa.
A demografiai eldjelzések alapjan a tovabbfejlesztés lehetdségének meghatarozasai.
Az egyes ellatotti csoportok szamara rendszer jellegii struktura kiépitése (alap-, nappali
ellatas, atmeneti elhelyezést és tartds bentlakdst nyjté intézmények ellatasi tipusok
szerint).
Kiemelt csoportok (mélyszegénységben ¢lok és romak, gyermekek, ndk, iddsek,
fogyatékkal ¢€l6k) igényeinek kielégitése a Helyi Esélyegyenlségi Programmal
Osszhangban.

- Kozfoglalkoztatés teriiletén torténd feladatellatds megtartasa.

- Palyazati forrasok tovabbi bevonasa.

A helyi szocidlpolitika feladata, hogy az intézményi és pénziigyi lehetdségek keretei kozott
kialakitsa a segitségnyujtas azon formait és eljarasait, amelyek az el6z6ekben megfogalmazott
alapelveknek megfelelnek.

22. 1 Mindezek alapjan a kovetkezo fo feladatokat kell megfogalmazni

1. A vérosban ki kell alakitani a hidnyz¢6 alap €s nappali ellatasi formakat.

2. A pszichiatriai- és szenvedélybetegek nappali intézménye kotelezd, de tovabbra is hianyzo
ellatasi forma. Az igényfelmérés varosunkban eddig még nem tortént meg. Jelenleg a
meglévo intézményhalozat (elsésorban a nappali klub) lehetdségeit kihasznélva torténik a
megoldasi lehetdség keresése. A gyakorlati tapasztalatok alapjan egyre inkabb mutatkozik
igény az ellatasi formara. Kialakitasat segiti, hogy az egyetlen befogadhato ellatasi forma
a megyeben.
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3. A pszichiatriai betegek, illetve a hajléktalan emberek rehabilitacids célu munkavégzésére
iranyulo lehetdségek felkutatasa, a sziikségletek felmérése indokoltnak latszik.

4. A véaros kiilteriiletén megkezdett telep rehabilitacidos program folytatasa, az itt ¢élo
csalddok szamara szocialis szolgaltatasi, kozosségfejlesztési lehetéségek tdmogatasa €s
fenntartésa.

5. Minden ellatasra igaz — legyen az az dnkormanyzat kdtelezé vagy nem kotelezd feladata -
hogy helyben, vagy a lakohelyhez legkozelebb kell nyujtani annak érdekében, hogy az
idés vagy elesett ember ne szakadjon ki lakokornyezetébol. Erthetd, hogy az egész
¢letiikben varosunkban €16 idds emberek mar nem akarnak mas telepiilésre koltozni.
Ebben a korban mar kiilonds jelentdésége van a megszokott kornyezet megtartasanak, a
valtozas okozta traumat ugyanis sok esetben nem képes feldolgozni az idés ember.
Keresni kell tehat a megoldéasokat akar a civil szféra vagy vallalkozéi kor bevonasaval is.
Vizsgalni kellene annak lehetdségét, hogy a varos idéskort lakoi részére rendelkezésre
alljon legaldbb az atmeneti otthonhoz hasonld nagysagrendi tartds ellatdst nyajtd
intézmeény. Ezt segiti a 2015-ben modosult Szt., a jogszabaly 58/A (2) bek. (2f) pontja.
Egyedi, méltanyolhato esetek kezelése érdekében az uj szabaly, jogkort biztosit az emberi
eroforrdsok miniszterének arra — az allamhaztartasért felelos miniszter egyetértésével —,
hogy indokolt esetben az adott szolgaltatas befogadasa mellett dontsén a kapacitasokra
tekintet nélkiil.

6. A Gyermekek Atmeneti Otthona irant jelentkez6 igények kielégitése atmenetileg a Mora
Ferenc Kollégiumban igénybevételével probalta kielégiteni a varos, amely az utobbi
idGszakban kevésbé mitk6dé kényszermegoldas. Az intézmény kialakitasanak lehetoségét
évek ota kereste az Onkormanyzat. A telepiilés 1élekszaménak csokkenése miatt mara mar
kikeriilt a kotelezéen ellatandé feladatok koziil ez az intézménytipus, ennek ellenére
hidnyz6 ellatasi forma a gyermekvédelemben.

7. A hidnyz6 ellatasi formak mellett a személyi feltételek biztositasara, illetve a targyi
feltételek tovabbi javitasara kell torekedni.

8. A varos lakossaganak eloregedésével parhuzamosan sziikséges lenne fenntart6i szinten
meghatarozni azokat a 1épéseket, melyek ennek a korosztalynak az ellatasaval foglalkozik.

22.2  Javaslatok a szocidlis ellatorendszer mindségi fejlesztéséhez

A Személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mitkodési
feltételeir6l szolo 1/2000. (1.7.) SzCsM. rendelet mellékletében el6irt szakmai 1étszam
foglalkoztatasa jogszabalyi kotelezettség, amely jelenleg megvalositott, ennek megtartasa
szlikséges.

Ki kell épiteni az egyes telepiilések miikodd ellatasi formak kozotti folyamatos
kapcsolattartas lehetdségét, illetve a meglévd kapcsolatok tovabbi erdsitése sziikséges.
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A kapcsolat révén létrejové szakmai kommunikécio, illetve egylittmiikodés lehetdvé teszi

a meglévé kapacitasok hatékonyabb ¢és hatdsosabb kihasznaldsat, a mindségi
szolgaltatdsok fel¢ torténd elmozdulast, az lj moddszerek bevezetését, elterjesztését, a

szakmali illetve a tarsadalmi szemléletformalast.

Osztondzni sziikséges a civil szervezeteket 0j férdhelyek, illetve ellatdsi formak
kialakitasara.

A palyazati lehetdségek kihaszndldsaval mind az infrastruktura, mind a személyi allomany
tudasbazisanak fejlesztése elengedhetetlen.

Oroszlany varos szocialis ellatorendszerének koncepcidja, a megvaldsitando ellatasi
formak Kkialakitasanak tervezett idépontjai a 2012-ben sziiletett feliilvizsgalatnak

megfeleloen:
Ellatasi formak Feladat jellege Férohelyek szama Kialakitas hatarideje
megnevezése
Jelzdrendszeres hazi  Alapellatasi szolgaltatas — ---- Folyamatban van
segitségnyujtas
Pszichiatriai- és Szakositott ellatasi 20 Forrés biztositasa sziikséges
szenvedélybetegek forma
nappali intézménye

Gyermekek dtmeneti Gyermekjoléti folyamatos (figyelemmel a
otthona alapellatas gyermekvédelmi rendszer

dtalakitasara)

Demens  személyek Alapellatas Igény esetén
nappali elldtdisa
Ilddsek atmeneti elhelyezést Forras biztositasa sziikséges
Gondozohazanak nyujto intézmény

felujitasa/fejlesztése

Osszegezve a fentieket megéllapithatd, hogy elsd lépésben az Onkorményzat szocialis
torvényben eldirt kotelezettségének teljesitését kell a fejlesztés prioritdsaként kezelni. A
fejlesztés megvalositasanak Osszehangoldsa — a szocialpolitikai kerekasztal kozremiikodésével
— sziikséges ahhoz, hogy az egyes ellatasi formak ne egymastol fiiggetleniil jojjenek 1étre,
hanem az egyes ellatotti csoportokhoz igazodoan rendszerjellegii struktira épiiljon ki.

A fejlesztés kovetkezd Iépése a helyzetelemzésekben feltart igények ¢&s lehetdségek
O0sszhangjanak megteremtése, a szolgaltatasok korének szélesitése, a férdhelybdvitések
megvalodsitasa.

Az intézményrendszer horizontalis szélesitése javasolt, melynek litemezését és mértékét a
fejlesztés elso 1€épcsdjében kialakitott ellatasi formak befolyasolhatjak.

A javasolt mindségi fejlesztéseket a tényleges fejlesztés mindkét iiteménél folyamatosan kell
alkalmazni ahhoz, hogy az ellatds szinvonala az egyes fejlesztések megvaldsulasaval
parhuzamosan emelked;jék.
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Fentiekben javasolt feladatok elvégzése novelné a telepiilésen €16k szocidlis biztonsagat, az
ellatast igénylok és hozzatartozoik szemléletének pozitiv irdnyba torténd elmozdulésat, illetve
a szocialis teriileten dolgozok szakmai presztizsét, elhivatottsdguk elmélyitését.

23. Jovokép megfogalmazasa a megyei koncepcioval és a Helyi Esélyvegyenloségi Tervvel
osszhangban

A folyamatban 1év6 valtozasok, melyek csak részelemei az agazatot érintd elképzeléseknek
bizonytalanna teszik a jovo feladatainak pontos meghatarozasat.

A jovokép meglehetosen bizonytalan, ezért 0j feladatok meghatarozasa nélkiil, a még
mutatkoz¢ ellatdsi hidnyossagok megsziintetése és a meglévd szolgaltatdsok mindségének
megorzése lehet a realis cél az elkovetkez6 harom évben.

Kivanatos lenne az emberi tényezOk eldtérbe helyezése. A szocidlis 4dgazatban dolgozdk
nagymértékben a személyiségilikkel dolgoznak. A folyamatos negativ hatdsok (betegség,
iddskor, egyéb szocidlis problémak), krizis helyzetek kezelése fokozott megterhelést
jelentenek, ezért a képzések, tovabbképzések mellett sziikséges biztositani azokat az
eszkozoket, modszereket, amelyek szdmukra védelmet jelentenek.

A koncepcid jogszabalyi meghatarozottsag miatt csak egy szik szeletét dolgozza fel a
szocialis ellatasoknak, noha ezek egymadsra hatnak, nem szamolva a hatarteriiletekkel.
Alapvetd gond, hogy a jogi szabalyozasok az idei valtoztatasok ellenére is kiilon kezelik a
gyermek ¢és ifjusagvédelmet, a ,,felndtt” ellatast, a foglalkoztatas, képzések teriileteit, némely
esetekben nem egyértelmiiek, nem dsszehangoltak.

Amennyiben a koncepciokészités és feliilvizsgalat jogszabalyi kotelezettsége megmarad, a
feladat ellatast kivanatos, hogy megeldzze egy tudomanyosan megalapozott, atfogo6 helyzet és
sziikségletfelmérés — akar fels6fokl intézmény bevondsaval - amely azt is vizsgalja, hogy a
megyei helyzet mennyire egyezik vagy tér el az orszagos tendencidktol, melyek azok az uj
jelenségek, amelyek jelen vannak a megyében és megoldand6 feladatokat jelentenek.
Mindezek alapjan Oroszlany varosban is fontos lenne atfogd vizsgalat, hiszen vannak
tertiletek, amelyeken 2011-nél régebbi adatok/informéciok allnak rendelkezésre.

24. Jogszabalyok jegyzéke, szakirodalom

A varos szempontjabol relevans jogszabalyi eldirasok felsorolasa anndl is inkabb indokolt,
mert a szocialis ellatassal kapcsolatban azok jelentdsen valtoztak.

A szocidlis igazgatast és a szakmai szempontrendszert meghatarozo jelentdsebb jogszabalyok
az alabbiak:

1993. évi II1. torvény A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol
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29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet A személyes gondoskodast nyujtéd szocialis ellatasok téritési
dijarol

211/2003. (XII. 10.) Korm. rendelet Az Orszagos Szocialpolitikai Szakértdi Névjegyzékrol
129/2005. (VII. 1.) Korm. rendelet A Szocialpolitikai Tanacs Osszetételérol, szervezetérdl és
miikddésérdl

112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet A szocialis foglalkoztatas engedélyezésérdl és a szocialis
foglalkoztatasi tamogatasrol

226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények dgazati azonositdjarol és orszdgos nyilvantartasarol

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet A személyes gondoskodast nyujtdé szocialis ellatasok
igénybevételérdl

8/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet A személyes gondoskodast végzé személyek adatainak
miikddési nyilvantartdsarol

9/2000. (VII. 4) SzCsM rendelet A személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

9/2001. (XI. 20.) SzCsM rendelet A szocialis szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeinek kiadasarol

69/2004. (VIII. 5.) ESzCsM rendelet Az egészségiigyi, szocialis és csaladiigyi miniszter
hataskorébe tartozo szocidlis szakképesitések megszerzésére iranyuld szakmai vizsga
szervezésére feljogositott intézményekrol

3/2006. (V. 17.) ICsSzEM rendelet A szocialis intézményen beliili foglalkoztatds szakmai
kovetelményeirdl, személyi €s targyi feltételeirdl

11/2006. (XII. 27.) SzMM rendelet Az egészségi allapoton, illetve betegségen alapuld
szocialis raszorultsadg igazolasanak szabalyairol

36/2007. (XII. 22.) SzZMM rendelet A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapul¢ szocidlis raszorultsag vizsgélatanak €s igazolasanak részletes szabalyairol

3/2008. (IV. 15.) SzMM rendelet A szocidlis mddszertani intézmények kijelolésérdl és
feladatair6l, valamint a szocidlis szolgaltatok, intézmények engedélyezési eljardsanak
szakértdi dijarol

136/2009. (VI. 24.) Korm. rendelet A krizishelyzetbe keriilt személyek tamogatasarol
279/2009. (XII. 9.) Korm. rendelet Egyes szocialis targytl kormanyrendeleteknek a szocialis
foglalkoztatas és a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas allami tdmogatdsanak atalakitasaval,
valamint az egyhazi kiegészitd tamogatas megtéritésével dsszefiiggd modositasarol

278/2009. (XI1I. 9.) Korm. rendelet A hazi segitségnyujtast, illetleg a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast ellatasi szerzodés keretében biztositd helyi dnkormanyzatok tdmogatasarol,
valamint az e szolgaltatasok korében tevékenységet végzd személyek elmaradt juttatdsainak
megeldlegezésérol
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321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet A szocialis szolgaltatok és intézmények miikodésének
engedélyezésérdl és ellendrzésérol
73/2009. (IV. 8.) Korm. rendelet A foglalkoztatasi és szocialis adatbazisrol

331/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet A Nemzeti Rehabilitdciés és Szociadlis Hivatalrol,
valamint eljarasanak részletes szabdalyairol

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi d6nkormanyzatairdl

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol ¢és miikddésiik
feltételeirdl

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol

2019-ben megjelent rendeletek, médositasok:

I. 4/2019. (II. 27.) EMMI rendelet egyes szocidlis €s gyermekvédelmi targyt miniszteri
rendeletek modositasarol. Magyar Kozlony, 2019. évi 30. szam (2019. februar 27.)

1. 44/2019. (111. 12.) Korm. rendelet

A Magyar K6zI1ony 2019. évi 40. szamaban (2019. marcius 12.) olvashat6 a 44/2019. (I11. 12.)
Korm. rendelet a babavaré tdmogatasrol. A kormanyrendelet a csaladvédelmi akcidtervvel
kapcsolatos jogszabaly-csomag részét képezi.

1. 1110/2019. (1II. 12.) Korm. hatarozat

A Magyar Kozlony 2019. évi 40. szamédban (2019. marcius 12.) olvashaté a Kormany
1110/2019. (III. 12.) Korm. hatirozata a csaladvédelmi akcidterv részét képezd kormanyzati
intézkedésekrdl. A kormdnyhatarozat a csaladvédelmi akciotervvel kapcsolatos jogszabaly-
csomag részét képezi.

IV. 1346/2019. (V1. 11.) Korm. hatarozat

A Magyar Kozlony 2019. évi 97. szamédban (2019. junius 11.) megjelent a Kormany
1346/2019. (VI. 11.) Korm. hatirozata a hajlektalan-ellatassal Osszefliggd feladatok
ellatasahoz sziikséges forrasok biztositasarol.

V. 22/2019. (IX. 30.) EMMI rendelet

A Magyar Ko6zlony 2019. évi 161. szamaban (2019. szeptember 30.) olvashaté a 22/2019.
(IX. 30.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl szo6lo
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet és az emberi eréforrdsok minisztere altal adomanyozhato
elismerésekrol szolo 26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet modositasarol.
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http://www.afsz.hu/resource.aspx?ResourceID=szocpol_nrszh_110131_02
http://www.afsz.hu/resource.aspx?ResourceID=szocpol_nrszh_110131_02
https://www.tamogatoweb.hu/index.php/jogszabalyfigyelo/jogszabalyok-2019/314-44-2019-iii-12-korm-rendelet
https://www.tamogatoweb.hu/index.php/jogszabalyfigyelo/jogszabalyok-2019/317-1110-2019-iii-12-korm-hatarozat
https://www.tamogatoweb.hu/index.php/jogszabalyfigyelo/jogszabalyok-2019/353-1346-2019-vi-11-korm-hatarozat
https://www.tamogatoweb.hu/index.php/jogszabalyfigyelo/jogszabalyok-2019/394-22-2019-ix-30-emmi-rendelet

VI: 271/2019. (X1. 19.) Korm. rendelet

A Magyar Kozlony 2019. évi 184. szaméaban (2019. november 19.) megjelent a Kormany
271/2019. (XI. 19.) Korm. rendelete a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellendrzésérdl szolo
369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet, valamint a tartés apolast végzdk idéskori tdmogatasarol
sz0l6 383/2017. (XII. 12.) Korm. rendelet modositasarol.

VII: A Magyar K6z1ony 2019. évi 187. szamaban (2019. november 20.) megjelent a Kormany
277/2019. (XI. 21.) Korm. rendelete egyes szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi targya
kormanyrendeletek modositasarol.

A koncepcio elkészitéséhez felhasznalt szakirodalom

Ko6zép-Dunantuli Régio Szocialis Foglalkoztatasi Fejlesztési Terve

Komarom-Esztergom Megye Onkormanyzatanak Fogyatékosiigyi Programja
Komarom-Esztergom Megye Szocialis Szolgaltatasi Terv Koncepcidja

Oroszlanyi Kistérség Szolgaltatastervezési Koncepcidja 2011. évi

Oroszlany Varos Szolgaltatastervezési Koncepcioja 2018. évi

Oroszlany és Térsége Egészségfejlesztési Terve

Az oroszlanyi Munkaiigyi K6zpont altal nytjtott adatok

Oroszlany varos védondi szolgalata altal nyujtott adatok

Magyar Allam Kincstar Komarom-Esztergom Megyei Teriileti Igazgatosaga dokumentumai
Oroszlanyi Polgarmesteri Hivatal adatai

Szocialis ellatorendszer adatai:

- A Szocialis Szolgalat beszamoldja- 2018-2019
- Gyermekjoléti beszamolo- 2018-2019

- Blinmegel6zési adatlapok: 2018-2019

- Gyermekvédelmi beszamolo 2018-2019

- AZ OROSZLANYBAN ELO 60 EV FELETTI LAKOSSAG KOREBEN VEGZETT FELMERES
KUTATASI BESZAMOLOJA

Oroszlany varos Megalapozd vizsgalatok és Telepiilésfejlesztési koncepcié MEGALAPOZO
VIZSGALATOK
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https://www.tamogatoweb.hu/index.php/jogszabalyfigyelo/jogszabalyok-2019/405-271-2019-xi-19-korm-rendelet
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