Oroszlany Varos Onkormanyzata

a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Oroszlany Varos Ovodai
ovodavezetd (magasabb vezeto)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatérozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A vezet6i megbizas idotartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idore, 2021.08.16-2026.08.15.-ig szol.
A munkavégzés helye:
Komarom-Esztergom megye, 2840 Oroszlany, Banki Donéat it 67.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:
Oroszlany Varos Ovodai székhelyén és négy telephelyén miikodé intézmény szakszerii és
torvényes vezetésének biztositdsa a vonatkozo jogszabalyok alapjan. A pedagogiai program
megvaldsitdsdnak biztositasa, a szakmai munka irdnyitdsa. A feladatellatashoz sziikséges
személyi ¢s targyi feltételekrdl torténd gondoskodas. A pénzeszkozokkel valod ésszer,
célszerl és takarékos gazdalkodas. A munkaltatoi jogkor gyakorlasa az intézményben dolgozo
kozalkalmazottak esetében.
Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megéllapitasara és a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény rendelkezései, valamint a(z) Nkt. 8. melléklete, valamint a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény

koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL30.) Korm.
rendelet rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

Féiskola, Ovodapedagogus végzettség.

Pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.
Legaldbb négy ¢év pedagoégus-munkakorben, vagy heti tiz tanéra vagy
foglalkozas megtartasdra vonatkozd oraadoi megbizas ellatdsa soran szerzett
szakmai gyakorlat.

Nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennallo,
hatarozatlan idére, teljes munkaiddre szolo alkalmazis vagy a megbizassal
egyidejiileg pedagoégus-munkakorben torténd, hatarozatlan idore teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas.

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas ¢és
tartozkodas jogaval rendelkezés, illetve bevandorolt, vagy letelepedett statusz.
A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 66. § (1) bekezdés b) és
¢) pontja alapjan biintetlen el6élet és cselekvoképesség.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Részletes szakmai onéletrajz.

A palyaz6 vezetési programja.

Végzettséget igazolo okiratok masolata.

Az el6irt szakmai gyakorlat meglétének igazolasa.

Harom honapnal nem régebbi erkolesi bizonyitvany (vagy az arra vonatkozd
igazolas, hogy a palyazo a palydzata benyujtasaig az erkolesi bizonyitvanyt
kérelmezte).

A palyazo nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol.
Hozzé4jarulds a személyes adatoknak a palyazati eljarassal Osszefliggésben
torténd kezeléséhez.

A beosztas betolthetoségének idopontja:

A beosztas legkordbban 2021. augusztus 16. napjatol toltheto be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. junius 7.

A pélyézati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Erediné Rézsa Gyongyi nyujt, a
34/361-444/166 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

e Postai uton, a palyazatnak a Oroszlany Varos Onkormanyzata cimére torténd

megkiildésével (2840 Oroszlany, Rakoczi Ferenc 1t 78.).
Kérjiik a boritékon feltlintetni a palydzati adatbdzisban szereplé azonosito
szamot: 4-Megy/14-1/2021, valamint a beosztas megnevezését: Ovodavezeto.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:



A szakmai bizottsdg meghallgatja a jeldlteket és javaslatot készit, melynek megismerését
kovetden a munkaltatdi jogkor gyakorloja dont a megbizasrol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. janius 14.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e www.kozigallas.hu - 2021. majus 6.
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