Onkormanyzati Szocialis Szolgalat

a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz616" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

ONKORMANYZATI SZOCIALIS SZOLGALAT
CSALAD- ES GYERMEKVEDELMI KOZPONT

ESETMENEDZSER
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama:
hatarozott idejli varhatoan 2018.04.30-ig —ig tart6 kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Komarom-Esztergom megye, 2840 OROSZLANY, FURST SANDOR UTCA 20.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:
Javaslatot tesz és kezdeményezi a gyermekvédelembe vételét. Egyiittmiikodik a partfogo
feliigyel6i szolgalattal. Csaladgondozast — és utdogondozast végez. Gondozasi- nevelési tervet
valamint pénzfelhasznalési tervet készit. Hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo feladatokat lat
el. Segiti a gyermek csaladba vald visszahelyezését.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara €s a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogéallasarol szolo" 1992.
évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

=  Foiskola, felséfoku szocidlis alapvégzettség, okleveles pszichologus,
pszichopedagdgus, mentalhigiénés szakember, gyermekvédelmi pszicho-patronus,
viselkedéselemzd, okleveles szocialis munkas, okleveles szocialpolitikus,
szociologus, csaladterapias konzultans, csalddterapeuta, kognitiv- és
viselkedésterapids konzultans, gyermek- ¢és ifjusagvédelmi tanacsado oklevéllel
rendelkezd: 6vodapedagdgus, tanito, tandr, neveldtanar, pedagdgus, pedagdgiai
eléado, gyogypedagogus, védond, teologus, hittanar, hittan tanar ,

= hasonlo¢ teriileten szerzett szakmai tapasztalat - Legalabb 1-3 év szakmai
tapasztalat,

= Biintetlen eléélet, cselekvOképesség, egészségligyi alkalmassag



Elvart kompetenciak:

Kival6 szintli kommunikacids készség,
Kival6 szintli problémamegoldé képesség,
Jo szintli empatia készség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

iskolai végzettséget, képzettséget igazolo okiratok masolata,

harom hoénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (vagy az arra vonatkozd
igazolas, hogy a palyazé a palydzata benyujtadsaig az erkolcsi bizonyitvanyt
kérelmezte),

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal osszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,

a palyazo arra vonatkozo nyilatkozatai, hogy: nem all cselekvOképességet kizaro
vagy korlatoz6 gondnoksag alatt,

a palyazé szakmai onéletrajza,

harom hoénapnal nem régebbi erkolesi bizonyitvany (vagy az arra vonatkozo
igazolas, hogy a palyazé a palydzata benyujtadsaig az erkolcsi bizonyitvanyt
kérelmezte),

a személyes gondoskodast nyjtd gyermekjolét, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl szoldé 15/1998. (IV.30) NM rendelet
alkalmazési korébe tartozd munkakor esetén a palydzo nyilatkozata, amely szerint
a gyermekvédelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
15. §- anak (8) bekezdésében meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn.

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetden azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. szeptember 5.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informdciét Barath Domonkos nytjt, a
06203785849 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

Postai tton, a palyazatnak a Onkormanyzati Szocialis Szolgélat cimére torténd
megkiildésével (2840 OROSZLANY, RAKOCZI FERENC UT 78.). Kérjiik a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositdé szamot: 4-
MO/72-1/2016 , valamint a munkakdr megnevezését: ESETMENEDZSER.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. szeptember 9.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

www.kozigallas.hu - 2016. augusztus 15.



