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VEZETOI TAJEKOZTATO

Tisztelt Polgarmester Ur, tisztelt J egyzd Asszony, tisztelt Igazgatd Asszony!

A 2-BELL/9-1/2024. szami megbizolevél alapjan elvégeztem Oroszlany Varos Ovodai 2023.
¢évi gazdalkodaséanak, belsd kontrollrendszere kialakitdsanak és mitkddtetésnek ellendrzését.

Az ellenbrzés megallapitasait a kévetkezOk szerint foglalom 6ssze:

1. Az Intézmény miikodésnek targyi, infrastrukturalis, személyi és szervezeti feltételei
teljeskoriien biztositottak.

2. Az Intézmény bels6 szabalyozottsaga megfelel a hatalyos jogszabalyi el6irdsoknak és a
helyi, mitk6dési sajatossagoknak. Az alapité okirat, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat,
a Hazirend, illetve az intézmény milkédést szabalyozo tovabbi szakmai szabalyzatok
(pedagdgiai program, munkaterv, tovabbképzési program, ellendrzési szabalyzat) magas
szakmai szinvonalon késziiltek, ¢sszhangban vannak a hatalyos jogszabélyi eldirasokkal
€s a helyl sajatosagokkal. A szakmai szabélyozasi komyezetet, az ennek megfelelé
feladatellatast a szakmai feliigyelet kivalonak mindsitette.

3. Az intézmény gazdasigi szervezettel nem rendelkezik, a gazdalkodas, a szamvitel, egyes
gazdalkodasi feladatok ellatasa tekintetében az Intézmény sajat belsé szabalyozorendszert
nem alakitott ki, a gazdalkodasi feladatokat ellato Hivatal belsé szabalyzatainak hatalya
kiterjed az Intézményre is. A belsd szabélyzatok hatalyositisa, megismerése, alkalmazéasa
tényét az Intézmény vezetdje alairasaval igazolta.

4. Az égazati szabélyokban rogzitett nyilvantartisokat pontosan, naprakészen vezetik.

5. A koltségvetés tervezése soran a fenntartd Utmutatisi alapjan, az Aht. és az Avr.
el6irasainak megfeleloen jartak el.

6. Az elbiranyzatok felhasznélasa sordn a jovahagyott/modositott eldirdnyzatok tallépésére,
fedezetlen kotelezettségvallalasra nem keriilt sor, a gazdalkodas sordn a fenntarto altal
eldirt takarékossagi intézkedések betartottak.

7. Az Intézmény vagyona (a mérlegben kimutatott netté eszk6zérték) érdemben nem
valtozott, az év sordn elvégzett fejlesztések kompenzaltdk az eszkozok
értékesokkenésének elszamolasa kovetkeztében bekovetkezett csokkenést. Az Intézmény
részére a fenntartdé téritésmentesen 10 760 ezer Ft nettd értékli eszkdztamogatast
biztositott.

8. A gazdalkodas soran likviditasi, pénziigyi egyensulyi problémak nem meriiltek fel, az
Intézmény fizetdképességét a kozponti koltségvetés és a fenntartd tamogatasa, kisebb
meértekben a sajat bevételek, illetve palyazati forrasok, sziildi befizetések, gazdasagi
tarsasagok, Onkormanyzati képviselok befizetései, esetenként targyi tamogatésai
biztositottak. A fenntart6 sajat bevételei terhére az Intézményt a 2023. évben 174 972 ezer
Ft tAmogatasban részesitette.
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Az Intézniény éves beszamoldjat a Hivatal Pénziigyi Osztilya készitette el. A

koltségvetési beszamolé mérlegének tételeit analitikus nyilvantartdsokkal, leltarakkal
tamasztottak ala.

Az Intézmény szervezetében miikodé f6z6konyha szervezeti, személyi, targyi feltételei

biztositottak. A kedvezmeények biztositasa, a téritési dijak beszedése, befizetése megfelel
volt.

Az élelmezési nyersanyagnorma meghatérozasa soran a Kozétkeztetési rendeletben
foglaltaknak megfeleléen jartak el. Az étkezési téritési dijak megallapitisa megfeleléen
alatamasztott volt. Az étkezési téritési dijakat az igazgat6 javaslata alapjan a Képviselo-
testiilet rendeletben hatarozta meg.

Az igazgat6 a szakmai feladatok ellen6rzésének rendszerét a szakma szabalyainak, illetve
az dgazati szabéalyoknak megfelelden alakitotta ki,

A belsé kontrollrendszer kialakitdsa és miikddtetése megfelelt a hatilyos jogszabélyi
elbirasoknak. Az alapvet6 kontrollok (teljesitésigazolas, érvényesités) ketté havi pénztari
és banki kifizetések tételes ellen6rzése soran kivalonak mindsithetd. Integralt
kockézatkezelést évente végeztek, ennek soran a belsé szabalyzatban meghatirozott
kockaézati tliréshatart meghaladé mértéki kockazatok feltarasara, a szervezeti integritast
sértd események azonositasara nem keriilt sor. Az igazgatdé a belsé kontrollrendszert
évente értékelte.

A 2024. évben végzett szakmai (tanfeliigyeleti) ellenérzés az Intézmény tevékenységét
kiemelkedonek mindstette.

Tekintettel arra, hogy az ellenérzés soran a hatalyos jogszabdlyi eldirasokkal ellentétes
gyakorlat feltarasara nem keriilt sor, intézkedési terv készitését nem kezdeményeztem.

Oroszlany, 2024. jdlius 8.

Gybrgy Arpad
Belso ellenor



Oroszlanyi Kozos Onkorményzati Hivatal
2840 Oroszlany, Rakoczi Ferenc u. 78.
Iktatoszam: 2-BELL/9-3/2024.

Belsé ellendrzési jelentés
Oroszlany Varos Ovodai 2023. évi gazdalkodasénak, belsé kontrollrendszere
kialakitdsanak és miikodtetésnek atfogo ellendrzésérsl

I. Bevezetés

Az ellenérzést végzé szerv: Oroszlanyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal.

Az ellenérzitt szerv: Oroszlany Varos Ovodai, kapcsolodd ellendrzés Oroszlanyi Kozés
Onkormanyzati Hivatal Pénziigy1 Osztalyan, Kozétkeztetési intézményi csoportjanal.

Az ellenérzésre vonatkozé jogszabilyi és egyéb felhatalmazas: az ellendrzésre Oroszlany
Véros Onkorményzata Képviselé-testiilete, illetve az Oroszlany Varos Onkorményzata altal
iranyitott koltségvetési szervek vezet6i és a nemzetiségi onkorményzatok elnokei altal
jovahagyott 2024. évi bels6 ellenorzési terv alapjan keriilt sor. Vizsgalata soran a belsé
ellenér a vonatkozé jogszabdlyok — kiilondsen a kéltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korméanyrendelet — és
Oroszlany Varos Onkormanyzata Belsd Ellen6rzési Kézikonyve iranyelvei szerint jart el.

Az ellenérzés tipusa: atfogo ellendrzés (szabalyszerliségi megfelel6ségi, rendszerellendrzés).

Az ellenérzés targya: Oroszlany Varos Ovodai gazdalkodasanak, belsé kontrollrendszere
kialakitasanak és muikddtetésnek ellendrzése.

Az ellendrzés célja annak megallapitasa, hogy:

1. Oroszlany Véaros Ovodai (a tovabbiakban: Intézmény) rendelkezik-e a tevékenység
ellatasara feljogosité alapvetd dokumentumokkal (alapitd okirat, Szervezeti és
Miikddési Szabalyzat, Pedagdgiai program, a gazdalkodasi, pénziigyi, illetve szakmai
feladatok ellatasahoz kapcsolddo szabalyozorendszer), ezek dsszhangban vannak-¢ a
hatélyos jogszabalyi el6irasokkal és a helyi sajatossagokkal,

2. az Intézmény szakmai nyilvantartisait eloirasszertien vezették-e,

3. a gyermekétkeztetési feladatok ellatasa soran a hatalyos jogszabalyi el6irdsok és a
helyi szabalyozas eldirdsainak megfelelden jartak-e el,

4. a koltségvetés tervezése, a koltségvetési elbiranyzatok, a koltségvetési tdmogatasok
felhasznalasa, a beszdmolds sordn a hatilyos jogszabalyokban és a helyi
szabalyzatokban meghatarozott eljarasi rendben el6irtaknak megfeleléen jartak-e el,

5. az Intézmény altal ellatott feladatok és a rendelkezésre allé pénzforrasok dsszhangja
biztositott volt-e, a pénziigyi-likviditasi, illetve vagyoni helyzet hogyan alakult,

6. az Intézmény vezetdje kialakitotta és mikodtette-e a bels6 kontrollrendszert,
érvényesiiltek-e a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetd -ellendrzés
jogszabalyokban €s helyi szabalyzatokban meghatarozott elvei.

Az ellenérzott idoszak: 2023. év, 2024. év az ellendrzés idépontjaig.

Az ellendrzés idépontja és idotartama: 2024. junius 24-jilius 8. (12 ellenérzési nap), ebbél
helvszini ellen6rzés 2024. junius 24, 26, 28, julius 2, 3, 5, 8.).

Alkalmazott ellenérzési modszerek és eljarasok: az ellenérzést a nemzetkézi standardokat
iranyadonak tekintve az ellenérzési program ellenérzési kérdései, az ellenérzott idoszakban
hatalyos jogszabélyok, az ellenérzés szakmai szabalyok és modszertanok figyelembevételével



végeztik. Az ellenrzés sordn alkalmazott moédszerek: megfigyelés, kérdésfeltevés
(informéciokérés, adatkérés), Osszehasonlitis, valamint elemzbeljarés. Az ellenérzést a
kérdésekre adott valaszok kiértékelésével, az adatforrasok felhasznalasaval, tovabba az adott
iddszakban hatalyos jogszabalyok figyelembevételével kell lefolytatni. Tételesen és
teljeskoriien ellendriztik az Intézmény alapdokumentumait (alapité okirat, szabalyzatok,
cljarasrendek), a 2023. évi intézményi koltségvetés és koltségvetési beszamold
szabalyszerliségét, illetve 2023. és 2024. évi egy-egy havi pénzforgalmat. Osszesitd
dokumentumok, tanusitvanyok készitésére nem keriilt sor, az ellendrzést a rendelkezésre 4llo
dokumentumok, illetve személyes interjuk alapjan végeztiik.

Az ellenérzés idején Oroszlany Véros Ovodait Benyiczki Agota igazgat6, az Oroszlanyi
K6z0s Onkorményzati Hivatalt dr. File Bedta jegyzd vezette, Oroszlany Véros
Onkorményzatat Lazok Zoltan polgarmester képviselte.

A vizsgilatot Gyorgy Arpad belsé ellendr végezte a 2-BELL/9-1/2024. szamu
megbizolevél alapjan.

Az ellenérzés soran alkalmazott fontosabb jogszabalyok: az dllamhaztartasrol sz6l6 2011.
évi CXCV. térvény (Aht.), a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény (Szamv.tv.) a nemzeti
koznevelésrol sz616 2011. évi CXC torvény (koznev.tv.), az allamhaztartasrdl sz616 torvény
végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) szimi Kormanyrendelet (Avr.), az dllamhaztartas
szamvitelér6l szolé 4/2011 (L. 11.) szém@G Korményrendelet (Ahsz.), a nevelési-oktatési
intézmények miikddésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatirél szold 20/2012.
(VI 31.) szamu rendelet (EMMI rendelet), a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-
egészségiigyi elbirasokrol sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet (K6zétkeztetési rendelet) a
koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz6lo 370/2011. (XIL
31.) szamu Kormanyrendelet (Bkr.).

II. Részletes megallapitasok

1. Oroszliny Viros Ovodidinak iltalinos jellemzoi, a feladat ellatasanak alapveto
feltételei

Oroszlany Véros Ovodai (a tovabbiakban: Intézmény) Oroszlany Varos Onkorményzata (a
tovébbiakban: Onkormanyzat) Képviseld-testiilete (a tovabbiakba: Képviseld-testiilet) 4ltal
alapitott és iranyitott, gazdasdgi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv.
Alaptevékenysége oOvodai nevelés, ellatds, sajatos nevelési igényll gyermekek Ovodai
nevelése, gyermekétkeztetés.

Az Intézmény a székhely Ovodan til négy telephellyel rendelkezik. Az alapité okiratban
foglaltak szerint a feladatellatdsi helyenként (telephelyenként) felvehetd maximalis
gyermeklétszam a kovetkez6:

Feladatellats hely il L megsj L
< . . . ajatos nevelési igényil
megnevezése Ovodai nevelés gyermekek ellitisa

Borbéla telepi Ovoda 15 6
Brunszvik Teréz Ovoda 250 20
Malomsori Ovoda 75 9
Téncsics Mihély Ovoda 140 12
Meseliget Ovoda 50 3
Osszesen: 590 50




Az ellendrzéssel lezart nevelési évben az Intézményben nevelt gyermekek szédma
mindésszesen 542 f6 volt, ebbl integraltan nevelt sajatos nevelési igényli gyermek 28 6,
beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermek 37 5, hatranyos helyzetfi
gyermek 32 {6, halmozottan hatranyos helyzeti gyermek 6 6.

Az Intézményben, valamennyi telephelyen az 6vodai nevelés, a sajatos nevelési igényl
gyermekek nevelése, gyermekétkeztetés szervezeti, személyi és targyi feltételei biztositottak.
A szakmai feladatokat a helyi nevelési programban foglaltak szerint lattak el.

A jogszabalyokban meghatirozott szakmai €s kisegitd személyi létszam teljes egészében
betdltésre kertilt (a betdltetlen pedagogus allashelyekre — a hatélyos jogszabélyi eléirdsokkal
Osszhangban — pedagdgus asszisztenseket alkalmaztak). A szakmai feladatot ellaté személyek
az eloirt végzettséggel, képesitéssel rendelkeznek. Az ellatas targyi feltételei biztositottak, az
Intézmény alkalmas a szakmai feladatok ellataséra.

Az ellenérzétt idészakban, az Intézményben az ellatas targyi feltételei folyamatosan javultak.
A 2023. évben a fenntarté az Intézmény részére téritésmentesen 10 780 ezer Ft nettd érteki
eszkozt adott at (kiils energetikai fejlesztés, tmfal épités szigetelés a Meseliget Ovodaban,
multifunkcionalis nyomtat6, klima berendezés, lancos dupla hinta). Mindezekkel egyiitt, az
igazgatd (a 2022-23-as nevelési év szakmai beszamoldjdban) a rendelkezésre 4llé
infrastruktira tovabbi fejlesztésére, kiegészitésére, esetenként javitasara tett javaslatot.

Malomsori Ovoda: a mosé és vasaldhelyiségek jarolapozasa, kerités épitése a bejarat

elé, udvari jatékok potlasa.

Tancsics Mihdly Ovoda: tisztasagi festés, folyoséi csempék cseréje, dolgozoi mosdok

felujitasa, butorok cseréje.

Borbdila telepi Ovoda: udvari jatékok feliilvizsgalata, cseréje.

Brunszvik Teréz Ovoda: udvari medence betonozasa, festése, udvari jatékok

feliilvizsgalata, potlasa, tornaterem és fejlesztd szoba kialakitésa.

Meseliget Ovoda: udvari betonos palya javitasa, teriiletének novelése, redény szerelése
az ablakokra.

2. Az Intézmény mikodésének, gazdalkodasanak, pénziigyi-gazdalkoddsi, szakmai
feladatellatasanak szabalyozottsaga

Az Intézmény rendelkezik alapité okirattal, az mindenben megfelel az Avr. 5. § (1)
bekezdésében foglalt tartalmi kovetelményeknek, tartalmazza az Intézmény
a) megnevezését magyar nyelven,
b) székhelyét, telephelyeit,
c) alapitasar6l rendelkezd jogszabaly teljes megjeltlését, ha az alapitasr6l jogszabaly
rendelkezett,
d) irdnyit6 szervének vagy feliigyeleti szervének megnevezését, székhelyét,
e) illetékességét, mikddési teriiletét,
f) kozfeladatat, alaptevékenységét, ezek kormanyzati funkcié szerinti megjelolését és
fétevékenységének allamhéztartasi szakagazati besorolasat,
2) vezetdjének megbizasi rendjét, és
h) alkalmazaséaban allé személyek jogviszonyanak megjelslését.

Az ellendrzés idején hatalyos, 7-IGAZG/91-1/2024. iktatészémon nyilvantartott alapité
okiratot a Magyar Allamkincstar 2024. majus 30-1 idéponttal fogadta el.

Az Intézménynek az ellendrzés idején hatalyos Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatat
(SZMSZ) a neveld testiilet 2023. augusztus 31-én fogadta el. Az SZMSZ mindenben megfelel
az Avr. 13. § (1) bekezdésében foglalt tartalmi kivetelméseknek és a helyi sajatossagoknak.
Az SZMSZ-hez fuggelékként csatoltdk a munkakori leirds mintdkat, az Intézmény



adatkezelési szabalyzatat, a diabéteszes gyermekek specialis ellatdsi eljarasrendjét, az
anafilaxias sokk kezelésnek eljarasrend;ét.

Az Intézmény az Onkormanyzat &ltal irdnyitott, gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési intézmény. Az Aht. 10. § (4) bekezdése alapjan az Intézmény gazdalkodasi,
pénziigyi és miukodtetési feladatait az Oroszlanyi Kozos Onkorméanyzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) latja el. Az Onkorményzat és az Intézmény koz6tti a munkamegosztas
és felel6sségvallalas rendjét az Onkormanyzat és az Intézmeény kozotti, 2017. marcius 31-én
megkotott és 2024. marcius 1-én feliilvizsgalt, aktualizalt munkamegosztisi megallapodas
tartalmazza.

Az Intézmeény a Szdmv.tv. 14. § (4) és (5) bekezdéseiben, illetve az Ahsz. 50. § (1) és (7)
bekezdésében elbirt 6nallo szamviteli politikaval és a kapcsolédd szabalyzatokkal
(szdmlarend, eszkdzok és forrasok értékelési, illetve leltarozasi és leltirkészitési szabalyzata,
pénzkezelési szabalyzat, bizonylati szabalyzat, onkoltségszamitési szabalyzat) nem
rendelkezik, a Hivatal szabalyzatainak hatalyat az Intézményre is kiterjesztették. A
szabalyzatok tartalmazzak az Intézmény sajatossagait (indokolt esetben az intézményre
vonatkoz6 sajatos, kiilonleges eléirasokat kiilon fejezetrész tartalmazza). A szabélyzatokat az
igazgat6 tudorhdsul vétel és alkalmazas céljabol alairasaval latta el.

A Bkr. el6irasainak megfeleléen a jegyzd elkészitette a Hivatal belsé kontroll szabalyzatat,
ellendrzési nyomvonalét, a szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendjét,
az integralt kockdzatkezelési szabalyzatot, ezek hatalyat kiterjesztette az Intézményre is. A

szabalyzatokat, eljarasrendeket az Intézmény vezetdje tudomasul vétel és alkalmazas céljabol
alairasaval ellatta.

A nevelesi feladatokat az Intézmény a 363/2012. (XII. 17.) szadmu, az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramjarél sz616 Korm. rendelet alapjan elkészitett pedagdgiai program alapjan latta el.
A pedagdgiai program magas szakmai szinvonalon késziilt, mindenben megfelel a 363/2012.
(XIL. 17.) Kor. rendeletben eldirt tartalmi feltételeknek. A pedagégiai programot az Intézmény
neveld testiilete 2023. augusztus 31-én fogadta el.

Az Intézmény miikodésének, folyé feladatainak részletes szabalyait a nevel( testiilet 4ltal
elfogadott, a szilléi kozosség altal véleményezett és az igazgaté altal jovahagyott, 2023.
augusztus 31-t6] hatalyos Hazirend tartalmazza.

Az igazgat6 elkészitette az éves ellendrzési munkatervet, mely tartalmazza az ellendrzési
feladatot, az ellendrzés céljat, az ellendrzést veégzo személy megnevezését, illetve az
ellen6rzés modszereit. Az ellendrzési program kiterjed a pedagégiai, taniigy-igazgatasi, illetve
gazdalkodasi feladatokra egyarant.

Az Intézmény vezetbje évente elkészitette és kiadta az éves munkatervet.

Az Intézmény rendelkezik 5 éves idétartamra szolé tovabbképzési tervvel. Az idészakra

vonatkozo, névszerinti tovabbképzési kotelezettséget a tovabbképzési tervhez melléklet
tartalmazza.

Osszefoglalva megéllapithatd, hogy az Intézmény gazdalkodasi, pénziigyi, szakmai
szabalyozottsaga biztositott, a szakmai szabalyzatok magas szakmai szinvonalat képviselnek.

3. A kaltségvetés tervezésének szabalyszeriisége

A koltségvetés tervezését megel6zOen a jegyz6 irdsban t4jékoztatta a Hivatalhoz integralt
koltségvetési szervek/intézmények vezetdit (igy az Intézmény igazgatdjat is) a tervezés sordn
kovetendd alapelvekrdl, eljardsokrol. A tdjékoztatasban részletesen meghatirozta azokat a



szempontokat, amelyeket a tervezés sordn kotelezd modon figyelembe kell venni. Tekintettel
az inflacios hatasokra (kiemelten az energia, a rezsi, illetve az élelmiszer 4rak kiugréan magas
emelkedésére) valamennyi teriileten a bevételek nvelésére, illetve a kiaddsok csokkentésére
hivta fel a figyelmet. Ez utébbi estében hangstilyozta, hogy a kiadasok csokkentése mellett,
azzal egyiddben biztositani kell a szakmai feladatoknak az elvart, eldirt szinten torténd,
biztonsagos ellatasat.

Az irdnyelveknek megfelelden, az Intézmény 2023. évi koltségvetési kiadési eldiranyzatanak
99%-a a miikddést hivatott biztositani, a felhalmozasi kiadasokat a sziikséges minimumra (az
dsszes kiadasok 1%-éra, éves szinten 7,4 milliora csokkentették).

Az igazgato a Hivatal tervezési Gtmutatdja alapjan elkészitette a koltségvetés tervezetét. A
tervezet részletes indokldssal alatamasztottan tartalmazta valamennyi kiadasi, illetve bevételi
jogcimhez kapcsolodd konkrét, szamszer(i adatokat mind a miikodési, mind a felhalmozasi
(berubazasi, felujitasi) kiaddsok tekintetében. A tervezés sordn figyelembe vették az
id6szakban varhaté személyi valtozasokat, a miikodtetési, iizemeltetési feladatokhoz
kapcsol6do kaoltségek varhato alakulésat, illetve a sziikséges beruhézasi, feltjitasi feladatokat.

A tervezetet a jegyzd az Intézmény vezetdjével egyeztette, ennek tényét jegyz6kényvben
rogzitették. Az igazgatd eldterjesztése alapjan késziilt, majd az egyeztetési folyamatban
véglegezett tervezetet a Képvisel6-testiilet bizottsagai targyaltdk, az Onkormanyzat
koltségvetési rendelet-tervezetébe beépitették, ezt kivetden a Képvisels-testiilet megalkotta a
koltségvetési rendeletet. A rendelet elfogadasardl, az Intézmény részére jovahagyott
el6iranyzatokrdl az Intézmény vezetdje részletes tajékoztatast kapott.

4. A koltségvetés végrehajtasa, a gazdalkodas szabalyszeriisége

Amint az elézd fejezetrészben bemutattuk, az Intézmény koltségvetési elbiranyzatai

(kiemelten a kiadasi koltségvetési eldiranyzatok) a tervezett eliranyzatokhoz igazoddan

alakultak, eloiranyzat tullépésre nem keriilt sor.
Tekintettel arra, hogy az Intézmény gazdasdgi szervezettel nem rendelkezik, az
Intézmény koltségvetési eldiranyzatainak nyilvantartasat a Hivatal Pénziigyi Osztalya
vezeti. Kotelezettségvallalasi jogkorrel az Intézmény vezetdje, illetve az altala irasban
meghatalmazott szemé€ly rendelkezik, a pénziigyi ellenjegyzést és az érvényesitést a
Hivatalnak a feladat ellatasdra jogosultsdggal rendelkezd munkatasai végzik. A
Hivatalban alkalmazott integralt Onkormanyzati rendszer (ASP) biztositja az
eléiranyzatok alakulasanak naprakész figyelését.

Az Intézmény 2023. évi koltségvetési kiadasi €s bevételei eldiranyzatainak alakul4sat a
kovetkezo tablazatok szemléltetik:

Kiadasok: adatok ezer Ft-ban
2022.-évi Eredeti Moédositott 55, Lo -
s i _— —_ Teljesités | Teljesi
teljesités | eldiranyzat | eldiranyzat 2024. év | tés %
2024. év 2024, év
Koltségveteési kiaddsok, ebbol: 572274 740 228 732116 719 835 98,3
e személyi juttatasok 405 082 476 103 471 103 467 037 99,1
e jarulékok 60 995 71 693 71043 70 188 98,8
e dologi kiadasok 104 745 187 425 181 949 175 194 96,3
o  beruhazasok 1452 5007 8021 7416 92,5
e felgjitasok 0 0 0 0 -
Kiadasok dsszesen 572274 740 228 732 116 719 835 98,3

Forras: Oroszlany Varos Ovodai 2023. évi éves koltségvetési beszamolo



Bevételek:

adatok ezer Ft-ban

2022.-évi Eredeti Mbodositott i i .
teljesités | elgiranyzat | elgiranyzat | Lcdesités | Teljesi
L ’ 2024. év | tés %
, 2024. év 2024. év
Koltségvetési bevételek, ebbil: 3243 4877 7577 8977 | 1184
e mikddési bevételek 3243 4877 7 577 8977 1184
Finanszirozdsi bevételek, ebbol 571869 735 351 724 539 718 339 99,1
e ¢eldz0 évi koltségvetési 1031
maradvany
igénybevétele ‘ 0 2 838 2838 | 100,0
e Kkdzponti irdnyitdszervi 570 838
tdmogatas 735 351 721 701 715 501 99,1
Bevételek osszesen 375112 740 228 732116 727 316 99,3

Forras: Oroszlény Varos Ovodai 2023. évi koltségvetési beszamolo.

A fenti tiblézat adataib6l megallapithat6, hogy az Intézmény 2023. évben teljesitett bevételei,
illetve a kiaddsok jelentésen — mintegy 25%kal - meghaladtak a 2022. évi teljesitési
adatokat. A személyi juttatdsok (és jarulékok) novekedése a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleld illetménynovekedéssel magyarazhatok.

A miko6dési kiadasok mintegy 67%-0s névekedése az inflacid, ezen beliil kiemelten a rezsi

koltségek, illetve az élelmiszer beszerzések koltségeinek novekedésével hozhatd
Osszefiiggésbe.

A bevételek vonatkozasidban meghatdrozd részt a finanszirozési kiadasok jelentették. A
kozponti koltségvetés az Intézmény szamara a 2023. évben 540 529 ezer Ft, a fenntartd
Onkormanyzat 174 529 ezer Ft tamogatast nyujtott. A sajat bevételek a 2023. évben, az
Ovodai étkeztetés ismételt fizetdssé tétele eredményeként mintegy 77%-kal névekedtek (a
2020-2022. években az Onkormanyzat az 6vodai étkezési téritési dijakat teljes egészében
atvallalta).

Az Ovodai nevelési feladatok ellatasat tovabbi, palyazati Gton elnyert timogatasok, sziiléi
befizetések, gazdasagi tarsasagok, onkormanyzati képvisel6k befizetései, esetenként eszk6z6k
nyljtasa segitették. A palydzatokon elnyert tamogatdsokat, sziildi befizetéseket, illetve
gazdasagl tarsasigok, killonboz0 szervezetek, Onkormanyzati képviselok altal nyujtott
tamogatasokat telephelyenként részletezésben az aldbbi tablazat szemlélteti:

vt Gazdasagi tarsasagok,
(telephely) Palyazat Sziiloi befizetések szervezetek, képviselok
befizetései
Brunszvik Targyi felajanlasok Voroskereszt: fogkefe,
Teréz Ovoda (virag, gyiimélcs, puzzle,
jaték, barkacsolashoz | VML és OIH:
alapanyagok, stb.) gydgynovénykert,
Bocco Doro: fagylalt
Brunszvik Civil és Sportcéln
Ovodasokért palyazat: 200 000Ft,
Alapitvany 70. éves Oroszlany:
500 000 Ft
Gyermekeink | Civil palyazat 200 000Ft Képviseloi felajanlas
egészségedrt, NEA civil palyazat 2 900 000 Ft
kémyezetink | 400 000 Ft
védelméért
alapitvany




leltarozds modjat. id6pontjat, feleloseit. Megbizast adtak a leltarozds vezetdjének, a
leltarellendrnek, elvégezték és jegyzOkonyvben rogzitették a leltarozasban résztvevdk
oktatasat. A leltdrozast a belsd szabalyzat eldirasainak megfeleléen végezték, a leltarzéard
Jegyzokonyvében foglaltak szerint a leltdrozas soran mennyiségi eltérést a leltarozas soran
nem dllapitottak meg. Az Intézmény 2023. évi koltségvetési beszamoldjanak
megalapozottsaga, a mérlegben kimutatott eszkdzok és forrasok valodisaga, megalapozottsaga
biztositott volt.

Az Intézmény pénzellitisit az Onkormanyzat biztositja, az Intézmény &nallé
pénzgazdalkodast érdemben nem folytat, ebbol kovetkez6en az Intézmény likviditasa,
pénziigyi egyenstlyi helyzete ©nmagiban nem értékelhetd, azt az Onkorményzat a
finanszirozas, illetve a fizetések folyamatos figyelése, kivetése, a pénziigyi ellenjegyzési és
érvényesitési jogkorok gyakorldsa utjan biztositja.

7. A folyamatba épitett és vezetdi ellenérzés megszervezése és mitkodése

Az intézmény vezetOje a szakmai feladatok ellendrzésének rendszerét a szakma szabalyainak,
illetve az 4gazati szabalyoknak megfelelden alakitotta ki.

Az &vodaban folyo nevelési feladatok ellendrzését az intézményvezetd, az altalanos
intézményvezetd helyettes, illetve a telephelyek vezetdi végezték. Az ellendrzések
megallapitasait minden esetben megfeleléen dokumentaltak és azok kijavitasara,
megsziintetésére intézkedtek.

A feladatellatas pénziigyi ellendrzését az érvényesités és ellenjegyzés, illetve az utalvanyozas
soran latjak el. Az utalvanyozasi (és kotelezettségvallalasi), valamint a teljesitésigazolasi
feladatokat az dvodavezeto, illetve az altala felhatalmazott személy, a pénziigyi ellenjegyzési
és érvényesitési feladatokat a Hivatal Pénziigyi Osztalyanak vezetdje, illetve az éltala kijelolt
személy latjak el. A tevékenység pénziigyi ellendrzési rendszerének miikddése, amint azt az
elozoek soran bemutatasra keriilt, kivalonak mindsitheto.

8. A bels6 kontrollrendszer kialakitasa és miitkodtetése

A belsd kontrollrendszer miikodésének rendjét a Hivatalnak az intézményre is Kiterjesztett
hatalyd bels6 kontroll szabalyzatai (belso kontroll szabalyzat, ellen6rzési nyomvonal, integralt
kockazatkezelési szabdlyzat, szervezeti integritast sértd0 események kezelésének rendje)
tartalmazzak.

Az Intézményben az integralt kockazatkezelést, illetve a szervezeti integritast sértd
események felmérését évente elvégezték. A felmérés soran a belsd szabalyzatban
meghatarozott kockdzati tliréshatart elérd, vagy meghaladé mértékii kockazatok, szervezeti
integritast sért6 események feltarasara nem keriilt sor.

Az Intézmény bels6 kontrollrendszerét az Intézmény vezet6je évente nyilatkozatban értékelte.
A 2023. évben az Intézmény vezetdje a bels6 kontrollrendszer mikodésével kapcsolatos
tovabbképzésre nem volt kitelezett.

Az Intézmény szakmai feladatellatasat tanfeliigyeleti ellendrzés keretében értékelték (az
ellendrzés osszefoglaldo megallapitdsait a 2024. junius 22-én lezart jegyzOkonyv tartalmazza.
Az ellentrzés a pedagogiai folyamatokat, a személyiség- és kozdsségfejlesztést, a pedagdgiai
munkéval dsszefliggd eredményeket, a belsé kapcsolatokat, egyiittmiikddést, kommunikaciot,
az Intézmény kiils6 kapcsolatait, a pedagogiai munka feltételeit kiemelkeddnek mindsitette.
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L.  OSSZEFOGLALO ERTEKELES, JAVASLATOK

Az Intézmény miikodésnek targyi, infrastrukturdlis, személyi és szervezeti feltételei
teljeskoriien biztositottak.

Az Intézmény belsé szabalyozottsaga megfelel a hatalyos jogszabalyi eldirdsoknak és a helyi,
miikddési sajatossagoknak. Az alapité okirat, a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat, a
Hézirend, illetve az intézmény milkodést szabalyozo tovabbi szakmai szabalyzatok
(pedagdgiai program, munkaterv, tovabbképzési program, ellenérzési szabalyzat) magas
szakmai szinvonalon késziiltek, dsszhangban vannak a hatélyos jogszabalyi eldirasokkal és a
helyi sajatosagokkal. A szakmai szabélyozasi kornyezetet, az ennek megfeleld feladatellatast
a szakmai felligyelet kivalonak mindsitette.

Az intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, a gazdalkodés, a szamvitel, egyes
gazdalkodasi feladatok ellatisa tekintetében az Intézmény sajat belss szabalyozérendszert
nem alakitott ki, a gazddlkodasi feladatokat ellaté Hivatal belsé szabalyzatainak hatélya
kiterjed az Intézményre is. A belsé szabdlyzatok hatalyositisa, megismerése, alkalmazasa
tényét az Intézmény vezetdje alairasaval igazolta.

Az agazati szabdlyokban rogzitett nyilvantartdsokat pontosan, naprakészen vezetik.

A koltségvetés tervezése soran a fenntarté Utmutatési alapjan, az Aht. és az Avr. el8irdsainak
megfeleléen jartak el.

Az elbirdnyzatok felhaszndldsa sordn a jovahagyott/médositott elbirdnyzatok tallépésére,
fedezetlen kotelezettségvallaldsra nem keriilt sor, a gazdilkod4s soran a fenntarté altal el6irt
takarékossagi intézkedések betartottak.

Az Intézmény vagyona (a mérlegben kimutatott netté eszkozérték) érdemben nem valtozott,
az ¢v soran elvégzett fejlesztések kompenzaltak az eszkdzok értékesdkkenésének elszamolasa
kovetkeztében bekovetkezett csokkenést. Az Intézmény részére a fenntartd téritésmentesen
10 760 ezer Ft nettd értékii eszk6ztamogatast biztositott.

A gazdalkodas soran likviditasi, pénziigyi egyensulyi problémak nem meriiltek fel, az
Intézmény fizet6képességét a kozponti koltségvetés és a fenntarté tamogatasa, kiesebb
mértékben a sajat bevételek, illetve pélyazati forrdsok, sziiléi befizetések, gazdasagi
tarsasagok, 6nkorményzati képviselk befizetései, esetenként targyi timogatdsai biztositottak.
A fenntart6 sajat bevételei terhére az Intézményt a 2023. évben 174 972 ezer Ft tAmogatésban
részesitette.

Az Intézmény éves beszamoldjat a Hivatal Pénziigyi Osztalya készitette el. A koltségvetési
beszamold mérlegének tételeit analitikus nyilvantartasokkal, leltarakkal tdmasztottak ala.

Az Intézmény szervezetében miik6dd fézOkonyha szervezeti, személyi, targyi feltételei

biztosftottak. A kedvezmények biztositdsa, a téritési dijak beszedése, befizetése megfeleld
volt.

Az élelmezési nyersanyagnorma meghatarozasa soran a Kozétkeztetési rendeletben
foglaltaknak megfeleléen jartak el. Az étkezési téritési dijak megallapitasa megfeleléen
alatamasztott volt. Az étkezési téritési dijakat az igazgaté javaslata alapjan a Képviselo-
testiilet rendeletben hatarozta meg.

Az igazgat6 a szakmai feladatok ellen6rzésének rendszerét a szakma szabélyainak, illetve az
agazati szabalyoknak megfeleléen alakitotta ki.

A belsd kontrollrendszer kialakitisa és mikodtetése megfelelt a hatilyos jogszabalyi
eléirasoknak. Az alapvetd kontrollok (teljesitésigazolas, érvényesités) ketté havi pénztari és
banki kifizetések tételes ellendrzése soran kivalonak mindsithetd. Integralt kockazatkezelést
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évente végeztek, ennek soran a belsé szabédlyzatban meghatdrozott kockazati tiiréshatart
meghaladé mértékii kockazatok feltardsara, a szervezeti integritdst sérté események
azonositasara nem keriilt sor. Az igazgato a bels6 kontrollrendszert évente értékelte.

A 2024. évben végzett szakmai (tanfeliigyeleti) ellen6rzés az Intézmény tevékenységét
kiemelkedének mindstette.

Tekintettel arra, hogy az ellenérzés soran a hatilyos jogszabalyi eléirasokkal ellentétes
gyakorlat feltirdsdra nem keriilt sor, intézkedési terv készitését nem kezdeményeztiik.

Gyorgy Arpad
Belsé ellenor

Oroszlany, 2024. julius 8.
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TELJESSEGI NYILATKOZAT

A 2024. junius 24-julius 8. idészakban keriilt sor az Oroszlany Varos Ovodai 2023. évi
gazdalkodésanak, belsé kontrollrendszere kialakitdsénak ¢s mikodtetésnek ellendrzésére.

Biintetéjogi feleldsségem tudatéban kijelentem, hogy az ellenérzott feladattal Osszefiiggo,
felelésségi korombe tartozé valamennyi dokumentumot, okmanyt, illetve az ellenérzéshez
szitkséges informéciét az ellendrzést vegzd belso ellendr rendelkezésére bocsatottam.

Kijelentem tovabba, hogy az atadott, illetve bemutatott dokumentumok, adatok, informaciok a
valésagnak megfelelnek, nem manipulaltak.

Jelen nyilatkozat kiadasara a belsé ellenér kérésére kertilt sor, a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.). sz. Kormanyrendelet
36. § el6irasai alapjan.

Oroszlany, 2024. julius. & :
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ZARADEK
A jelentés egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérél szolo  370/2011. (XII. 31.) szama
korméanyrendelet 42. § (2) bekezdése alapjan a kézhezvételtol szamitott 8 napon beliil

észrevételt tehetek. Tudomasul veszem, hogy az észrevételre biztositott hataridé elmulasztasa
a jelentésben foglaltakkal valo egyetértésnek mindsiil.

Eszrevételt teszek/észrevételt nem teszek™.

Oroszlany, 2024. julius O%

Lazok Zoltan dr. File Beata
Polgarmester _ Jegyzo
Oroszlany Varos Onkormanyzata Oroszlanyi Kozios Onkormanyzati
Hivatal
Ggrapocte Agote
Benyiczki Agota g
Igazgat6 | B 4oy

Oroszlany Varos Ovodai
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